SALINAN

BUPATI PATI
PERATURAN BUPATI PATI
NOMOR 37 TAHUN 2023

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

Menimbang :

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI PATI,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142 Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun 2024;

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan
Propinsi Jawa Tengah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 1950 Nomor 42);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara  Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 5587), sebagaimana telah beberapa kali
diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun
2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

3. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2023 tentang Provinsi
Jawa Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6867);

4. Peraturan . . .



Menetapkan :

10.

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan

Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang  Klasifikasi, Kodefikasi, dan  Nomenklatur

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Pati Nomor 8 Tahun 2011
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Pati Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Pati Tahun 2011 Nomor 8, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Pati Nomor 57);

Peraturan Bupati Pati Nomor 15 Tahun 2022 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Pati Tahun
2023-2026 (Berita Daerah Kabupaten Pati Tahun 2022
Nomor 15);

Peraturan Bupati Pati Nomor 16 Tahun 2022 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Pati Tahun
2023-2026 (Berita Daerah Kabupaten Pati Tahun 2022
Nomor 16);

Peraturan Bupati Pati Nomor 20 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pati Tahun
2024 (Berita Daerah Kabupaten Pati Tahun 2023 Nomor
20);

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN 2024.

Pasal . ..



Pasal 1
Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Pati Tahun 2024,
yang selanjutnya disebut Renja Perangkat Daerah Tahun 2024
adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode
1 (satu) tahun anggaran yang dimulai pada tanggal 1 Januari
2024 sampai dengan 31 Desember 2024.

Pasal 2
Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 1 merupakan penjabaran dari Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Pati Tahun 2024, berpedoman
pada Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Pati
Tahun 2023-2026 yang mempunyai kedudukan strategis untuk

menjembatani perencanaan dan penganggaran tahunan.

Pasal 3

(1) Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 1 disusun dengan sistematika
sebagai berikut:

a. BABI PENDAHULUAN;

b. BABII HASIL EVALUASI RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU;

c. BABIII TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT
DAERAH;

d. BABIV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH; dan

e. BABYV PENUTUP.

(2) Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan
Bupati ini, terdiri dari:

a. Lampiran I Renja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Pati
Tahun 2024;

b. Lampiran II Renja Dinas Kesehatan
Kabupaten Pati Tahun 2024;

c. Lampiran III Renja Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang Kabupaten
Pati Tahun 2024;

d. Lampiran . . .



Lampiran IV

Lampiran V

Lampiran VI

Lampiran VII

Lampiran VIII

Lampiran IX

Lampiran X

Lampiran XI

Lampiran XII

Lampiran XIII

Lampiran XIV

Lampiran XV

Lampiran XVI

Lampiran XVII

Renja Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Satuan Polisi Pamong
Praja Kabupaten Pati Tahun
2024;

Renja Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Pati
Tahun 2024;
Renja Dinas Sosial,
Pemberdayaan Perempuan dan
Anak dan Keluarga Berencana
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Dinas Tenaga Kerja
Kabupaten Pati Tahun 2024,
Renja Dinas Ketahanan Pangan
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Pati
Tahun 2024,

Renja Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa
Kabupaten Pati Tahun 2024;

Renja Dinas Perhubungan

Kabupaten Pati Tahun 2024,
Renja Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Pati
Tahun 2024;

Renja Dinas Koperasi, Usaha
Kecil, Menengah Kabupaten Pati
Tahun 2024;

Renja Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Pati Tahun
2024;
Renja

Dinas Kepemudaan,

Olahraga dan Pariwisata
Kabupaten Pati Tahun 2024;

r. Lampiran . . .



aa.

bb.

CE.

dd.

ee:

ff.

Lampiran XVIII

Lampiran XIX

Lampiran XX

Lampiran XXI

Lampiran XXII

Lampiran XXIII

Lampiran XXIV

Lampiran XXV

Lampiran XXVI

Lampiran XXVII

Lampiran XXVIII

Lampiran XXIX

Lampiran XXX

Lampiran XXXI

Lampiran XXXII

Lampiran XXXIII

Renja Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kabupaten Pati
Tahun 2024;

Renja Dinas Kelautan dan
Perikanan Kabupaten Pati
Tahun 2024;

Renja Dinas Pertanian
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Dinas Perdagangan dan
Perindustrian Kabupaten Pati
Tahun 2024;

Renja Sekretariat Daerah
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Sekretariat DPRD
Kabupaten Pati Tahun 2024;

Renja Badan Perencanaan

Pembangunan Daerah
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Badan Pengelolaan

Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Badan  Kepegawaian,
Pendidikan dan Pelatihan
Kabupaten Pati Tahun 2024,
Renja Inspektorat Daerah
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Kecamatan Pati
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Kecamatan Margorejo
Kabupaten Pati Tahun 2024,
Renja Kecamatan Tlogowungu
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Kecamatan Gembong
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Kecamatan Tayu
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Kecamatan Margoyoso
Kabupaten Pati Tahun 2024;

hh. Lampiran . . .



hh.

1.

kk.

11.

nn.

00.

pp-

aq-.

SS.

tt.

uu.

Lampiran XXXIV

Lampiran XXXV

Lampiran XXXVI

Lampiran XXXVII

Lampiran XXXVIII

. Lampiran XXXIX

Lampiran XL

Lampiran XLI

Lampiran XLII

Lampiran XLIII

Lampiran XLIV

Lampiran XLV

Lampiran XLVI

Lampiran XLVII

Lampiran XLVIII

Lampiran XLIX

Renja Kecamatan
Gunungwungkal Kabupaten Pati
Tahun 2024;

Renja Kecamatan Cluwak
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Kecamatan Dukuhseti

Kabupaten Pati Tahun 2024,

Renja Kecamatan Kayen
Kabupaten Pati Tahun 2024,
Renja Kecamatan Gabus

Kabupaten Pati Tahun 2024,
Renja Kecamatan Tambakromo
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Kecamatan Juwana
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Kecamatan  Trangkil
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Kecamatan Wedarijaksa

Kabupaten Pati Tahun 2024,

Renja Kecamatan Batangan
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja  Kecamatan  Jakenan

Kabupaten Pati Tahun 2024;

Renja Kecamatan Jaken
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Kecamatan Winong
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Kecamatan Pucakwangi
Kabupaten Pati Tahun 2024;
Renja Sukolilo

Kabupaten Pati Tahun 2024;

Kecamatan

Renja Badan Kesatuan Bangsa

dan Politik Kabupaten Pati

Tahun 2024.

Pasal 4

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar . ..



Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya

dalam Berita Daerah Kabupaten Pati.

Ditetapkan di Pati
pada tanggal 27 November 2023

Pj. BUPATI PATI,
ttd.

HENGGAR BUDI ANGGORO

Diundangkan di Pati
pada tanggal 27 November 2023

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN PATI,
ttd.

JUMANI

BERITA DAERAH KABUPATEN PATI TAHUN 2023 NOMOR 37

na Pingkat I
99 ¥ 198607 1 001



LAMPIRAN XXIV

PERATURAN BUPATI PATI

NOMOR .... TAHUN 2023

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN PATI TAHUN 2024

RENCANA KERJA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN PATI TAHUN 2024

BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, mewajibkan kepada setiap
Perangkat Daerah untuk menyusun Rencana Kerja sebagai pedoman
kerja selama periode 1 (satu) tahun yang memuat program, kegiatan,
lokasi dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja, kebutuhan
anggaran indikatif dan prakiraan maju setahun berikutnya sesuai tugas
dan fungsi setiap perangkat daerah. Rencana Kerja Perangkat Daerah
juga berfungsi untuk menerjemahkan perencanaan strategis lima
tahunan yang tertuang dalam Renstra Perangkat Daerah ke dalam
perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Penyusunan Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Tahun 2024 berpedoman pada Renstra Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Tahun 2023-2026, hasil evaluasi hasil Renja
tahun lalu dan hasil evaluasi hasil Renja tahun berjalan. Dalam proses
penyusunannya, rancangan awal Rencana Kerja Perangkat Daerah
dibahas dan disempurnakan dalam Forum Perangkat Daerah/lintas
Perangkat Daerah yang melibatkan elemen-elemen masyarakat
pemangku kepentingan (stakeholders). Pembahasan dengan pemangku
kepentingan bertujuan untuk memperoleh masukan dalam rangka
penajaman target kinerja sasaran, program dan kegiatan, lokasi dan
kelompok sasaran. Sementara itu, dalam penyempurnaan Rencana Kerja
Perangkat Daerah Tahun 2024 mengacu pada RKPD Kabupaten Pati
Tahun 2024. Disamping itu, diarahkan juga pada dukungan
pembangunan daerah terhadap prioritas dan target pembangunan
nasional dalam Rencana Kerja Pemerintah dan target serta prioritas

pembangunan Provinsi Jawa Tengah pada Rencana Kerja Pemerintah
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Daerah Provinsi Jawa Tengah. Tahapan penyusunan Rencana Kerja
Perangkat Daerah sejalan dan mengikuti tahapan dalam penyusunan
RKPD dengan detail program kegiatan yang terinput dalam aplikasi SIPD
Kemendagri.

Mengingat arti strategis dokumen Renja Perangkat Daerah dalam
mendukung  penyelenggaraan program = pembangunan tahunan
pemerintah daerah, maka dalam proses penyusunan hingga penetapan
dokumen Renja Perangkat Daerah mengikuti tata cara dan alur
penyusunan sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah.

Renja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Tahun 2024
merupakan penjabaran tahun kedua dari Renstra Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Tahun 2023-2026. Rencana Kerja Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Tahun 2024 ini dipergunakan
sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Tahun 2024 dan RAPBD
Kabupaten Pati Tahun 2024.

1.2. Landasan Hukum
Penyusunan Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan

Daerah Kabupaten Pati Tahun 2024 ini berdasarkan pada peraturan

perundang-undangan yang berlaku, antara lain:

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Tengah;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja;

3. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
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1.3.

10.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Pati Nomor 8 Tahun 2011 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Pati
Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Pati Nomor 2 Tahun 2014 tentang
Perencanaan Pembangunan Daerah;

Peraturan Bupati Pati Nomor 15 Tahun 2022 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Kabupaten Pati Tahun 2023-2026;

Peraturan Bupati Pati Nomor 16 Tahun 2022 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Pati Tahun 2023-2026;
Peraturan Bupati Pati Nomor 20 Tahun 2023 tentang Rencan Kerja

Pemerintah Daerah Kabupaten Pati Tahun 2024.

Maksud dan Tujuan

Maksud dan Tujuan Penyusunan Rencana Kerja Badan

Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Pati adalah sebagai

berikut :

1.

Maksud

Maksud disusunnya Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Tahun 2024 adalah untuk menjabarkan program dan prioritas
kegiatan dari Rencana Strategis Badan Perencanaan Pembangunan

Daerah ke dalam operasional program kegiatan dan sub kegiatan

Tahun 2024.
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2. Tujuan

Tujuan disusunnya Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan

Daerah Tahun 2024 adalah :

a. Sebagai landasan dan pedoman kebijakan operasional Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Pati dalam
menyusun Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) sesuai dengan
wewenang, peran dan tugas fungsinya.

b. Meningkatkan efektivitas dan efisiensi penggunaan anggaran

sehingga tepat guna dan tepat sasaran.

1.4. Sistematika Penyusunan Rencana Kerja

Rencana Kerja (Renja) Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Tahun 2024 berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 disusun dengan sistematika penulisan sebagai berikut :
BAB I : PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

BAB 1II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah
2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5. Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3. Program dan Kegiatan
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V: PENUTUP
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BAB 1II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu Dan

Capaian Renstra Perangkat Daerah

Hasil evaluasi dari rencana Kerja Tahun 2022 menunjukkan bahwa:

1. Renja Bappeda Kab. Pati Tahun 2022 terdapat 4 program, 17 kegiatan
dan 68 sub kegiatan.

Secara umum realisasi capaian keuangan sebesar 95,63% dan realisasi
kinerja sebesar 100%, dengan predikat sangat tinggi.

2. Jumlah kegiatan tahun 2022 yang memenuhi target kinerja
(penyerapan anggaran sebesar 91-100%) sebanyak 61 sub kegiatan,
atau 89,70%, kegiatan yang memenuhi target kinerja penyerapan
anggaran sebesar 76-90% sebanyak 4 sub kegiatan,
atau 5,88%, sedangkan kegiatan yang berada dibawah target kinerja
(penyerapan anggaran kurang dari 75%) sebanyak 3 sub kegiatan, atau
4,41%.

3. Semua program dan kegiatan pada Tahun 2022 sebagian besar
mencapai target yang ditetapkan. Namun ada beberapa sub kegiatan
yang tidak mencapai target yang ditetapkan dalam Renja Bappeda
Kabupaten Pati Tahun 2022 seperti Sub Kegiatan Penyediaan Bahan
Logistik Kantor, Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD serta Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Koordinasi Musrenbang
Kecamatan.

Uraian lengkap per kegiatan dapat dilihat di Tabel 2.1.a dan 2.1.b yang
merupakan rekapitulasi hasil pelaksanaan Renja Bappeda Kab.Pati

dan capaian Renstra Bappeda Kab. Pati.
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Tabel 2.1.a. Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Nama OPD : BAPPEDA Kab.Pati

Badan Perencanaan Pembangunan Kabupaten Pati

Realisasi ot TrEa s Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
Target . Capaian Target
. . Program (Outcome) dan Kegiatan Target
Kinerja . Renstra Perangkat
. . . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan . Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi Kegiatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . S Reali :
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian ealisasi
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nci| Kesi Target
. Realisasi egiatan |Program dan
Tahun 2022 | Kegiatan Daerah Daerah (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d| Renstra
S/d dengan Tahun Tahun ° Tahun 2023) Taﬁun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
Urusan Penunjang
01 Bidang Urusan
Perencanaan
01 01 PROGRAM Persentase layanan 100% 100% 100% 100% 100%
PENUNJANG URUSAN |administrasi yang
PEMERINTAHAN tertangani
DAERAH KABUPATEN
Prosentase kondisi sarana 100% 100% 100% 100% 100%
prasarana kantor dalam
keadaan baik
Jumlah ASN yang 100% 100% 100% 100% 100%
meningkat
kedisiplinannya
Jumlah Diklat ASN 100% 100% 100% 100% 100%
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T.a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . & > (Output) Realisasi | Capaian
X (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . . Realisasi
Program /Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat ;o <i| Kesgiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 01 |2.01 Perencanaan, Perencanaan,
Penganggaran, dan Penganggaran, dan 18 13 13
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja 61 dokumen dokumen | dokumen | dokumen 100
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
01|01 |2.01 |Penyusunan Dokumen [Jumlah dokumen 30 dokumen |4 dokumen | 2 dokumen| 2 dokumen 100
.01 |Perencanaan Perangkat |perencanaan PD yang
Daerah disusun
01|01 |2.01|Koordinasi dan Jumlah dokumen rencana 5 dokumen 2 dokumen | 1 dokumen| 1 dokumen 100
.02 |Penyusunan Dokumen |kerja anggaran (RKA) SKPD
RKA-SKPD yang disusun
01|01 |2.01|Koordinasi dan Jumlah dokumen 5 dokumen 2 dokumen | 1 dokumen | 1 dokumen 100
.03 |Penyusunan Dokumen |perubahan rencana kerja
Perubahan RKA-SKPD |anggaran (RKA) SKPD yang
disusun
01|01 |2.01 |[Koordinasi dan Jumlah laporan capaian 5 laporan 2 laporan | 1 laporan | 1 laporan 100
.06 |Penyusunan Laporan |kinerja dan ikhtisar
Capaian Kinerja dan realisasi kinerja SKPD yang
Ikthisar Realisasi disusun selama setahun
Kinerja SKPD
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Target . Capaian Target
Kinerja Program (Outcome) dan K.eglatan Target Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01|01 |2.01 |[Evaluasi Kinerja Jumlah data kinerja yang 16 bendel 8 bendel 8 bendel 8 bendel 100
.07 |Perangkat Daerah terisi
01 01 |2.02|Administrasi Jumlah laporan 215 dokumen 89 51 51 100
Keuangan Perangkat |administrasi keuangan dokumen | dokumen | dokumen
Daerah yang disusun selama
setahun
01 |01 |2.02 |Penyediaan Gaji dan Jumlah dokumen 28 dokumen 14 14 14 dokumen| 100
.01 |Tunjangan ASN administrasi penyediaan dokumen | dokumen
gaji dan tunjangan ASN
01 |01 |2.02 |Penyediaan Jumlah dokumen 180 dokumen 27 12 12 dokumen| 100
.02 |Administrasi administrasi pelaksanaan dokumen | dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN|tugas ASN
01 |01 [2.02 |Pelaksanaan Jumlah Dokumen 900 dokumen 40 22 22 dokumen| 100
.03 |Penatausahaan dan Pelaksanaan dan dokumen | dokumen
Pengujian /Verifikasi Pengujian /Verifikasi
Keuangan SKPD Keuangan PD
01 (01 |2.02 |Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 5 laporan 2 laporan | 1 laporan | 1 dokumen 100
.05 |Penyusunan Laporan |[Akhir Tahun
Keuangan Akhir Tahun
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T.a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
SKPD
01 |01 |2.02 |Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 10 laporan 6 laporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.07 |Penyusunan Laporan |dan Laporan Perkembangan
Keuangan Kegiatan PD
Bulanan/Triwulanan/S
emesteran SKPD
01 01 |2.03|Administrasi Barang |Jumlah laporan 10 laporan 4 laporan | 3 laporan | 3 laporan 100
Milik Daerah pada administrasi barang milik
Perangkat Daerah daerah yang disusun
selama setahun
01 |01 |2.03 |Penatausahaan Barang |Jumlah dokumen 10 dokumen | 4 dokumen |3 dokumen | 3 dokumen 100
.06 |Milik daerah pada administrasi Barang Milik
SKPD Daerah pada Perangkat
Daerah
01 01 |2.05|Administrasi Jumlah layanan 215 jenis 13 jenis 146 jenis | 146 jenis 100
Kepegawaian administrasi kepegawaian layanan layanan layanan layanan
Perangkat Daerah perangkat daerah
administrasi kepegawaian
yang disusun selama
setahun
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T.a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
01 |01 |2.05|Pengadaan Pakaian Jumlah pakaian dinas 65 stel 0 71 stel 71 stel 100
.02 |Dinas beserta atribut |beserta atribut
kelengkapannya kelengkapannya
01 |01 |2.05|Bimbingan Teknis Jumlah pegawai yg 150 orang 13 orang 75 orang 75 orang 100
.09 |Implementasi Peraturan | mengikuti Bimbingan
Perundang-undangan |Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-
undangan
01 01 |2.06|Adminstrasi Umum Jumlah pendukung 265.686 unit | 142.018 31.704 |31.704 unit| 100
Perangkat Daerah administrasi umum unit unit
perangkat daerah
01 |01 |2.06 |Penyediaan Komponen |Jumlah komponen instalasi 1.645 unit 1.059 unit 70 unit 70 unit 100
.01 |Instalasi listrik/ penerangan
Listrik/Penerangan bangunan kantor yang
Bangunan Kantor disediakan selama setahun.
01 |01 |2.06 |Penyediaan Peralatan |Jumlah peralatan dan 200 unit 161 unit 6 unit 6 unit 100
.02 |dan Perlengkapan perlengkapan kantor yang
Kantor disediakan selama setahun
01 01 |2.06 |Penyediaan Bahan Jumlah bahan logistik 150.850 unit |52.536 unit|26.170 unit|26.170 unit 100
.04 |Logistik Kantor kantor yang disediakan
selama setahun.
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T.a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
Pro . (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja ] X Realisasi
gram /Kegiatan R PD b Tingkat | serta Sub Capaian
enstra serta Sub | Perangkat | Perangkat : aci| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |01 |2.06 |Penyediaan Barang Jumlah barang cetakan, 104.250 unit |87.722 unit| 5.100 unit | 5.100 unit 100
.05 |Cetakan dan penggandaan dan
Penggandaan penjilidan yang disediakan
selama setahun
01 |01 |2.06 |Penyediaan Bahan Jumlah bahan bacaan dan 5.892 unit 78 unit 13 unit 13 unit 100
.06 |Bacaan dan Peraturan |peraturan perundang-
Perundang-undangan |undangan yang disediakan
selama setahun.
01 |01 [2.06 |Penyelenggaraan Rapat |Jumlah notulen rapat 2.647 notulen [440 notulen|273 notulen|273 notulen 100
.09 |Koordinasi dan koordinasi atau laporan
Konsultasi SKPD perjalanan konsultasi ke
luar daerah
01 |01 |2.06 |Penatausahaan Arsip |Jumlah arsip dinamis 200 orang 21 orang 71 orang 71 orang 100
.10 |Dinamis pada SKPD
01 |01 |2.06 |Dukungan Pelaksanaan |[Jumlah layanan publik 2 paket 1 paket 1 paket 1 paket 100
.11 |Sistem Pemerintahan |berbasis e-gov
Berbasis Elektronik
pada SKPD
01 01 [2.08|Penyediaan Jasa Jumlah jasa penunjang 5.320 2.729 1.362 1.362 100
Penunjang Urusan urusan pemerintahan
Pemerintahan Daerah |yang disusun selama
setahun
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T.a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
01 (01 |2.08 |Penyediaan Jasa Surat |[Jumlah surat yang 5.000 surat |2.522 surat|1.300 surat| 1.300 surat 100
.02 |Menyurat terlayani selama setahun.
01 |01 |2.08 |Penyediaan jasa Jumlah rekening telepon, 200 rekening 157 36 rekening| 36 rekening 100
.09 |Komunikasi, Sumber air dan listrik yang rekening
Daya Air dan Listrik dibayarkan selama
setahun.
01 |01 |2.08 |Penyediaan Jasa Jumlah jasa layanan umum 120 jasa 50 jasa 26 jasa 26 jasa 100
.10 |Pelayanan Umum layanan layanan layanan layanan
Kantor
01 01 |2.09|Pemeliharaan Barang |Jumlah laporan 121.400 24.750 164 164 100
Milik Daerah pemeliharaan barang
Penunjang Urusan milik daerah yang disusun
Pemerintahan Daerah |selama setahun
01 |01 [2.09 |Penyediaan Jasa Jumlah pemeliharaan dan 150 unit 81 unit 40 unit 40 unit 100
.02 |Pemeliharaan, Biaya perizinan kendaraan dinas
Pemeliharaan, Pajak, operasional atau lapangan
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Il"a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
inerja . Renstra Perangkat
Target Kinerja Hasil (Output) serta Sub Kegiatan Program Daerah s/d tahun
g . J Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program/Kegiatan Renstra PD | serta Sub Tingkat | serta Sub Capaian
Perangkat | Perangkat ceaci| Kegiatan Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi eglata Program dan
ahu {4 Daerah Daerah o (Renja PD) . Renstra
s/d dengan h h (%) J Kegiatan s/d o
g Tahun Tahun Tahun 2023)|Tahun 2023| (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
01 |01 [2.09 |Pemeliharaan/Rehabilit |[Jumlah pemeliharaan 120.000 m2 | 24.424 m2 65 m2 65 m2 100
.09 |asi Gedung Kantor dan |rutin/ berkala ged
Bangunan Lainnya
ung kantor
01 |01 |2.09 |Pemeliharaan/Rehabilit |[Jumlah komulatif peralatan 1.250 unit 245 unit 59 unit 59 unit 100
.10 |asi Sarana dan dan mesin yang diadakan
Prasarana Gedung selama setahun.
Kantor atau Bangunan
Lainnya
01 02 PROGRAM Prosentase ketersediaan 100% 100% 100% 100% 100
PERENCANAAN, dokumen perencanaan
PENGENDALIAN, DAN |pembangunan daerah
EVALUASI
PEMBANGUNAN
DAERAH Prosentase ketepatan 100% 100% 100% 100% 100
waktu dalam penyusunan
dokumen perencanaan
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Target . Capaian Target
Kinerja Program (Outcome) dan K.eglatan Target Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
Prosentase ketepatan 100% 100% 100% 100% 100
waktu dalam
penyampaian laporan
Prosentase kegiatan yang 100% 100% 100% 100% 100
terselesaikan
Prosentase ketersediaan 100% 100% 100% 100% 100
data base perencanaan
pembangunan
Prosentase peningkatan 100% o 100% o o
kapasitas kelembagaan
perencanaan
pembangunan daerah
01 |02 2.01|Penyusunan Jumlah pedoman 36 dokumen 100 9 dokumen |9 dokumen 100
Perencanaan dan landasan penyusunan dokumen
Pendanaan RAPBD
01 (02 |2.01 |Analisis Kondisi 1. Naskah akademik 5 dokumen 3 dokumen | 2 dokumen | 2 dokumen 100
.01 |Daerah, Permasalahan, |RPJMD 2022-2027 ;2.
dan Isu Strategis Rancangan Teknokratik
Pembangunan Daerah |RKPD; 3. Rancangan
Teknokratik RPJMD 2022-
2027 yang dibuat
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Realisasi ¢ s LT en mnet Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
Target . Capaian Target
oo Program (Outcome) dan Kegiatan Target
Kinerja . Renstra Perangkat
T i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
arget Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah . . Renstra
(%) (Renja PD) |Kegiatan s/d
s/d dengan| Tahun Tahun Tahun 2023)|Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |02 |2.01 |Koordinasi Penelahaan |Telaahan dok perencanaan 2 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen | 1 dokumen 100
.02 |Dokumen Perencanaan |pembangunan daerah
Pembangunan Daerah |dengan kebijakan lainnya
dengan dokumen
kebijakan lainnya
01 (02 |2.01 |Pelaksanaan Konsultasi [Jumlah Dokumen BA 2 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen | 1 dokumen 100
.03 |Publik Konsultasi Publik Ranwal
RKPD
01 (02 |2.01 |Koordinasi Pelaksanaan |[Jumlah dokumen BA 5 dokumen 2 dokumen | 1 dokumen | 1 dokumen 100
.04 |Forum SKPD/Lintas Forum SKPD
SKPD
01 |02 [2.01 |Pelaksanaan Jumlah dokumen BA 10 dokumen |3 dokumen |1 dokumen | 1 dokumen 100
.05 |Musrenbang Musrenbang Kabupaten
Kabupaten/Kota
01 |02 (2.01 |Penyiapan Bahan Jumlah Dokumen BA 2 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen | 1 dokumen 100
.06 |Koordinasi Musrenbang |Musrenbang Kecamatan
Kecamatan
01 (02 |2.01 |Koordinasi Penyusunan |[Jumlah dokumen Perbup 10 dokumen |2 dokumen |2 dokumen | 2 dokumen 100
.07 |dan Penetapan RKPD murni dan
Dokumen Perencanaan |[perubahan yang ditetapkan
Pembangunan Daerah
Kabupaten /Kota
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Realisasi ot TrEan s Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
Target . Capaian Target
oo Program (Outcome) dan Kegiatan Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program /Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiatan Target
Tahun 2022 Kegiatan Daerah Daerah Realisasi &1 Program dan
o (Renja PD) |Kegiat /d Renstra
d dengan (%) J egiatan s o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 02 |2.02|Analisis Data dan Persentase ketersediaan 16 5 5 5 100
Informasi data
Pemerintahan Daerah
Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah
01 (02 |2.02 |Analisis Data dan Jumlah dokumen analisa 5 dokumen 1 dokumen | 3 dokumen | 3 dokumen 100
.01 |Informasi Perencanaan |data
Pembangunan Daerah
01 |02 [2.02 |Pembinaan dan Jumlah data indikator 5 indikator 3 indikator | 1 indikator | 1 indikator 100
.02 |Pemanfaatan Data dan |kinerja terisi kinerja kinerja kinerja kinerja
Informasi Perencanaan
Pembangunan SKPD
01 |02 |2.02 |Penyusunan Profil Jumlah dokumen profil 6 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen | 1 dokumen 100
.03 |Pembangunan Daerah |pembangunan daerah
Kabupaten/Kota
01 02 |2.03|Pengendalian, Jumlah laporan 15 laporan 7 laporan | 5 laporan | 5 laporan 100
Evaluasi, dan Pengendalian dan evaluasi
Pelaporan Bidang terhadap kebijakan
Perencanaan perencanaan
Pembangunan Daerah [pembangunan daerah
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Realisasi ot TrEan s Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
Target . Capaian Target
oo Program (Outcome) dan Kegiatan Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program /Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat ;o <i| Kesgiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah . . Renstra
(%) (Renja PD) |Kegiatan s/d
s/d dengan| Tahun Tahun Tahun 2023)|Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |02 |2.03 |Koordinasi Laporan Pengendalian 5 laporan 2 laporan | 3 laporan | 3 laporan 100
.01 |Pengendalian RKPD
Perencanaan dan
Pelaksanaan
Pembangunan Daerah
di Kabupaten/Kota
01 (02 |2.03 |Monitoring, Evaluasi Laporan data Monitoring 10 laporan Slaporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.03 |dan Penyusunan dan evaluasi berkala
Laporan Berkala pelaksanaan rencana
Pelaksanaan pembangunan daerah
Pembangunan Daerah
01|03 Program Koordinasi Prosentase program dalam 100% 100% 100% 100% 100
dan Sinkronisasi Renstra OPD yang
Perencanaan mencapai target RPJMD
Pembangunan Daerah
Prosentase sinkronisasi 100% 100% 100% 100% 100
antar dokumen
perencanaan Renja
dengan DPA perangkat
daerah di bawah
koordinasi bidang
Pemsosbud
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Realisasi ot TrEan s Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
Target . Capaian Target
oo Program (Outcome) dan Kegiatan Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat ot ; Target
. Realisasi| Kegiatan |Program dan
Tahun 2022 Keglatan Daerah Daerah . > Renstra
(%) (Renja PD) |Kegiatan s/d
s/d dengan| Tahun Tahun Tahun 2023)|Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
Prosentase usulan 100% 100% 100% 100% 100
musrenbang kecamatan
sesuai perangkat daerah
di bawah koordinasi
bidang Pemsosbud yang
tertampung dalam Renja
Prosentase hasil kajian 100% 100% 100% 100% 100
bidang Pemsosbud
menjadi masukan
kebijakan
Prosentase program dalam 100% 100% 100% 100% 100
Renstra OPD yang
mencapai target RPJMD
Prosentase sinkronisasi 100% 100% 100% 100% 100
antar dokumen
perencanaan Renja
dengan DPA perangkat
daerah di bawah
koordinasi bidang
ekonomi
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Realisasi ¢ s LT en mnet Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
Target . Capaian Target
oo Program (Outcome) dan Kegiatan Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
. Indikator Kinerja Program| Program dan dan . Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran isasi Kegiatan B
Daerah dan g g . : Targget Realls.aSI (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
Prosentase usulan 30% 30% 30% 30% 100
musrenbang kecamatan
sesuai perangkat daerah
di bawah koordinasi
bidang ekonomi yang
tertampung dalam Renja
Prosentase hasil kajian 90% 90% 90% o o
bidang ekonomi yang
ditindaklanjuti menjadi
kebijakan
Prosentase program dalam 100% 100% 100% 100% 100
Renstra OPD yang
mencapai target RPJMD
Prosentase sinkronisasi 100% 100% 100% 100% 100
antar dokumen
perencanaan Renja
dengan DPA perangkat
daerah di bawah
koordinasi bidang
Infrastruktur dan
Pengembangan Wilayah
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Realisasi ot TrEan s Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
Target . Capaian Target
oo Program (Outcome) dan Kegiatan Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program /Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat ;o <i| Kesgiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
Prosentase usulan 90% 90% 90% 90% 100
musrenbang kecamatan
sesuai perangkat daerah
di bawah koordinasi
bidang Infrastruktur dan
Pengembangan Wilayah
yang tertampung dalam
Renja
Prosentase hasil kajian 100% 100% 100% 100% 100
bidang Infrastruktur dan
Pengembangan Wilayah
yang ditindaklanjuti
menjadi kebijakan
Perentase ketersediaan 100% o 100% o 0o
dokumen perencanaan
pengembangan wilayah
01|03 |2.01|Koordinasi Tersedianya dokumen 78 dokumen 16 12 12 100
Perencanaan Bidang |perencanaan di bidang dokumen | dokumen | dokumen
Pemerintahan dan pemerintahan dan
Pembangunan Manusia pembangunan manusia
yang difasilitasi
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T.a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . & > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program /Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat ;o <i| Kesgiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 (03 |2.01 |[Koordinasi Penyusunan |[Jumlah laporan persentase 40 laporan 3 laporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.01 |Dokumen Perencanaan |keselarasan kegiatan
Pembangunan Daerah |perangkat daerah
Bidang Pemerintahan |koordinasi subbidang
(RPJPD, RPJMD, dan  |Pemerintahan terhadap
RKPD) kebijakan pusat dan daerah
01 |03 [2.01 |Asistensi Penyusunan |Jumlah laporan asistensi 4 laporan 2 laporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.02 |Dokumen Perencanaan |penyusunan dokumen
Pembangunan perencanaan pembangunan
Perangkat Daerah daerah perangkat daerah
Bidang Pemerintahan
01 |03 [2.01 |Pelaksanaan Monitoring|Jumlah laporan prosentase 4 laporan 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan 100
.03 |dan Evaluasi capaian kinerja perangkat
Penyusunan Dokumen |daerah koordinasi sub
Perencanaan bidang Pemerintahan
Pembangunan terhadap target RPJMD
Perangkat Daerah
Bidang Pemerintahan
01 (03 |2.01 |[Koordinasi Pelaksanaan |Jumlah laporan 2 laporan 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan 100
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T.a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
.04 |Sinergitas dan koordinasi/ penyusunan
Harmonisasi dokumen sinergitas dan
Perencanaan harmonisasi perencanaan
Pembangunan Daerah |pembangunan
Bidang Pemerintahan
01 |03 [2.01 |Koordinasi Penyusunan |[Jumlah laporan persentase 19 laporan 5 laporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.05 |Dokumen Perencanaan |keselarasan kegiatan
Pembangunan Daerah |perangkat daerah
Bidang Pembangunan |koordinasi subbidang
Manusia (RPJPD, Pembangunan
RPJMD, dan RKPD)
01 |03 [2.01 |Asistensi Penyusunan |Jumlah laporan asistensi 5 laporan 2 laporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.06 |Dokumen Perencanaan |penyusunan dokumen
Pembangunan perencanaan pembangunan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Bidang Pembangunan |koordinasi
Manusia
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T.a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
X (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . . Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
01 |03 [2.01 |Pelaksanaan Monitoring|Jumlah laporan prosentase 2 laporan 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan 100
.07 |dan Evaluasi capaian kinerja perangkat
Penyusunan Dokumen |daerah koordinasi subbid
Perencanaan Pembangunan Manusia
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia
01 |03 |2.01 |Koordinasi Pelaksanaan [Jumlah laporan 2 laporan 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan 100
.08 |Sinergitas dan koordinasi/ penyusunan
Harmonisasi dokumen kajian sinergitas
Perencanaan dan harmonisasi
Pembangunan Daerah |perencanaan
Bidang Pembangunan |pembangunanJumlah
Manusia laporan koordinasi/
01 03 |2.02|Koordinasi Tersedianya dokumen 47 dokumen 13 11 11 100
Perencanaan Bidang |perencanaan bidang dokumen | dokumen | dokumen
Perekonomian dan perekonomian dan SDA
SDA (Sumber Daya
Alam)
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T.a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
X (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . . Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
01 (03 |2.02 |Koordinasi Penyusunan |[Jumlah laporan persentase 23 laporan 3 laporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.01 |Dokumen Perencanaan |keselarasan kegiatan PD
Pembangunan Daerah |koordinasi subbidang
Bidang Perekonomian |perekonomian terhadap
(RPJPD, RPJMD, dan |kebijakan
RKPD) pusat dan daerah
01 |03 [2.02 |Asistensi Penyusunan |Jumlah laporan asistensi 4 laporan 2 laporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.02 |Dokumen Perencanaan |penyusunan dokumen
Pembangunan perencanaan pembangunan
Perangkat Daerah daerah perangkat daerah
Bidang Perekonomian |koordinasi subbidang
nerekonamian
01 |03 [2.02 |Pelaksanaan Monitoring|Jumlah laporan prosentase 2 laporan 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan 100
.03 |dan Evaluasi capaian kinerja perangkat
Penyusunan Dokumen |daerah koordinasi
Perencanaan subbidang perekonomian
Pembangunan terhadap
Perangkat Daerah target RPJMD
Bidang Perekonomian
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T.a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
01 (03 |2.02 |Koordinasi Penyusunan |[Jumlah laporan persentase 10 laporan 3 laporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.05 |Dokumen Perencanaan |keselarasan kegiatan
Pembangunan Daerah |perangkat daerah
Bidang Sumber Daya |koordinasi subbidang SDA
Alam (RPJPD, RPJMD, [terhadap
dan RKPD) kebijakan pusat dan daerah
01 |03 [2.02 |Asistensi Penyusunan |Jumlah laporan asistensi 4 laporan 2 laporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.06 |Dokumen Perencanaan |penyusunan dokumen
Pembangunan perencanaan pembangunan
Perangkat Daerah daerah perangkat daerah
Bidang Sumber Daya |koordinasi subbidang SDA
Alam
01 |03 [2.02 |Pelaksanaan Monitoring|Jumlah laporan prosentase 2 laporan 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan 100
.07 |dan Evaluasi capaian kinerja perangkat
Penyusunan Dokumen |daerah koordinasi
Perencanaan subbidang sumber daya
Pembangunan alam
Perangkat Daerah terhadap target RPJMD
Bidang Sumber Daya
Alam
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T.a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
01 |03 |2.02 |Koordinasi Pelaksanaan [Jumlah laporan 2 laporan 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan 100
.08 |Sinergitas dan koordinasi/penyusunan
Harmonisasi dokumen kajian sinergitas
Perencanaan dan harmonisasi
Pembangunan Daerah |perencanaan
Bidang Sumber Daya |pembangunan
Alam
01 03 |2.03|Koordinasi Persentse kegiatan OPD 29 dokumen 16 12 12 100
Perencanaan Bidang |bidang infrastruktur dan dokumen | dokumen | dokumen
Infrastruktur dan kewilayahan yang mencapai
Kewilayahan target renstra PD
01 |03 |2.03 |Koordinasi Penyusunan |[Jumlah laporan persentase 8 laporan S laporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.01 |Dokumen Perencanaan |keselarasan kegiatan
Pembangunan Daerah |perangkat daerah
Bidang Infrastruktur koordinasi subbid
(RPJPD, RPJMD, dan |infrastruktur terhadap
RKPD) kebijakan pusat dan daerah
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T.a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
X (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . . Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
01 (03 |2.03 |Asistensi Penyusunan |Jumlah laporan asistensi 4 laporan 2 laporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.02 |Dokumen Perencanaan |penyusunan dokumen
Pembangunan perencanaan pembangunan
Perangkat Daerah daerah perangkat daerah
Bidang Infrastruktur koordinasi subbidang
infrastruktur
01 |03 |2.03 |Pelaksanaan Monitoring|Jumlah laporan persentase 2 laporan 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan 100
.03 |dan Evaluasi capaian kinerja perangkat
Penyusunan Dokumen |daerah koordinasi
Perencanaan subbidang infrastruktur
Pembangunan terhadap
Perangkat Daerah target RPJMD
Bidang Infrastruktur
01 |03 |2.03 |Koordinasi Pelaksanaan [Jumlah laporan 2 laporan 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan 100
.04 |Sinergitas dan koordinasi/penyusunan
Harmonisasi dokumen kajian sinergitas
Perencanaan dan harmonisasi
Pembangunan Daerah |perencanaan
Bidang Infrastruktur
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T.a rge.t Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program/Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat ;o <i| Kesgiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
01 (03 |2.03 |Koordinasi Penyusunan |[Jumlah laporan persentase 5 laporan 3 laporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.05 |Dokumen Perencanaan |keselarasan kegiatan
Pembangunan Daerah |perangkat daerah
Bidang Kewilayahan koordinasi subbid
(RPJPD, RPJMD, dan |kewilayahan terhadap
RKPD) kebijakan pusat dan daerah
01 |03 [2.03 |Asistensi Penyusunan |Jumlah laporan asistensi 4 laporan 2 laporan | 2 laporan | 2 laporan 100
.06 |Dokumen Perencanaan |penyusunan dokumen
Pembangunan perencanaan pembangunan
Perangkat Daerah daerah perangkat daerah
Bidang Kewilayahan koordinasi subbidang
kewilayahan
01 |03 [2.03 |Pelaksanaan Monitoring|Jumlah laporan prosentase 2 laporan 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan 100
.07 |dan Evaluasi capaian kinerja perangkat
Penyusunan Dokumen |daerah koordinasi
Perencanaan subbidang kewilayahan
Pembangunan terhadap
Perangkat Daerah target RPJMD
Bidang Kewilayahan

Bab II - 28




Realisasi ¢ s LT en mnet Perkiraan Realisasi
T Target dan Realisasi Kinerja .
arget Program (Outcome) dan Kegiatan Target Capaian Target
Kinerja R Renstra Perangkat
Target Kinerja Hasil (Output) serta Sub Kegiatan Program Daerah s/d tahun
g . J Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
X (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . . Realisasi
Program/Kegiatan Renstra PD | serta Sub Tingkat | serta Sub Capaian
Perangkat | Perangkat ceaci| Kegiatan Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi eglata Program dan
ahu g Daerah Daerah (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d Renstra
s/d dengan| Tahun Tahun ° Tahun 2023) Taﬁun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |03 |2.03 |Koordinasi Pelaksanaan [Jumlah laporan 2 laporan 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan 100
.08 |Sinergitas dan koordinasi/penyusunan
Harmonisasi dokumen kajian sinergitas
Perencanaan dan harmonisasi
Pembangunan Daerah |perencanaan
Bidang Kewilayahan
05|02 PROGRAM Persentase hasil 50% 15 50% 50% 100
PENELITIAN DAN penelitian dan
PENGEMBANGAN pengembangan yang
DAERAH dijadikan bahan masukan
perumusan kebijakan
Pertumbuhan mitra 6 6 6 6 100
penerima publikasi
produk kelitbangan
Persentase mitra yang 100% 100% 100% 100% 100
aktif bekerjasama
menghasilkan kajian
Index Kepuasan 95 95 95 0o 0o
Masyarakat (IKM)terhadap
pelayanan ijin penelitian
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Target . Capaian Target
Kinerja Program (Outcome) dan K.eglatan Target Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
. (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . 5 Realisasi
Program /Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat ;o <i| Kesgiat Target
Tahun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
ahu g Daerah Daerah o Renia PD . Renstra
d dengan (%) (Renja PD) |Kegiatan s/d o
s/ g Tahun Tahun Tahun 2023)| Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
Pertumbuhan inovasi oleh 8 8 8 8 100
masyarakat
Pertumbuhan inovasi oleh 15 15 15 15 100
OPD
05|02 |2.01|Penelitian dan Tersedianya dokumen 15 dokumen |2 dokumen |1 dokumen|1 dokumen 100
Pengembangan Bidang kajian dan raperda bidang
Penyelenggaraan penyelenggaraan
Pemerintahan dan pemerintahan dna
Pengkajian Peraturan |pengkajian peraturan
05|02 |2.01 |Fasilitasi, Pelaksanaan |dokumen kajian dan 15 dokumen |2 dokumen |1 dokumen | 1 dokumen 100
.01 |dan Evaluasi Penelitian |[rekomendasi penelitian
dan Pengembangan DRD bidang
Bidang penyelenggaraan otonomi
Penyelenggaraan daerah
Otonomi Daerah
05|02 (2.02(Penelitian dan Tersedianta dokumen 2 dokumen |1 dokumen|1l dokumen|1 dokumen 100
Pengembangan Bidang kajian dan rekomendasi
Sosial dan penelitian dan
Kependudukan pengembangan bidang
sosial dan kependudukan
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Realisasi ¢ s LT en mnet Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja .
Target . Capaian Target
oo Program (Outcome) dan Kegiatan Target
Kinerja . Renstra Perangkat
i . (Output) serta Sub Kegiatan Program
Target Kinerja Hasil Daerah s/d tahun
. Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intah Indikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
X (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja . . Realisasi
Program /Kegiatan Tingkat | serta Sub Capaian
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | Perangkat s nei| Kegiat Target
hun 2022 Kegiatan Realisasi egiatan |Program dan
Tahun g Daerah Daerah . - Renstra
(%) (Renja PD) |Kegiatan s/d
s/d dengan| Tahun Tahun Tahun 2023)|Tahun 2023 (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
05|02 |2.02 |Penelitian dan dokumen kajian dan 2 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen | 1 dokumen 100
.01 |Pengembangan Bidang |rekomendasi penelitian dan
Aspek-aspek sosial pengembangan bidang
aspek-aspek sosial
05|02 |2.03|Penelitiam dan Tersedianya dokumen 4 2 2 2 100
Pengembangan Bidang |kajian bidang ekonomi
Ekonomi dan dan pembangunan
Pembangunan
05|02 |2.03 |Penelitiam dan Dokumen kajian penelitian 2 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen | 1 dokumen 100
.02 |Pengembangan dan pengembangan bidang
Perindustrian dan perindustrian dan
Perdagangan perdagangan
05|02 [2.03 |Penelitian dan Dokumen kajian penelitian 2 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen | 1 dokumen 100
.04 |Pengembangan dan pengembangan
Pertanian, Perkebunan |pertanian, perkebunan dan
dan Pangan pangan
05|02 |2.04|Pengembangan Inovasi|Tersedianya dokumen 23 10 4 4 100
dan Teknologi kajian bidang inovasi dan
teknologi
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Il‘i‘:f::\ Program (Outcome) dan Kegiatan Target R;a:::;ar;;-?feltat
Target Kineria Hasi{ (Output) serta Sub Kegiatan Program Daerah s/d tal%un
g . J Tahun lalu (2022) (Outcome) .
. Capaian Program berjalan (2023)
Urusan /Bidang . o dan
U P intahan | Pdikator Kinerja Program| Program dan dan Kegi Tingkat
Kode rusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan | Kegiatan serta | keluaran Target Realisasi eglatan :
Daerah dan . . 8¢ > (Output) Realisasi | Capaian
Program/Kegiatan (output) Sub Kegiatan | Kegiatan Renja Renja Tingkat | serta Sub s > Realisasi
Renstra PD | serta Sub | Perangkat | P kat | 1n&xa ‘ apaian
gka erangkat o lisasi| Kegiatan Target
Tahun 2022 Kegiatan ealisasi g Program dan
ahu g Daerah Daerah o (Renja PD) |Kegiat d| Renstra
s/d dengan| Tahun Tahun (%) J egiatan s/ o
Tahun 2023)|Tahun 2023| (%)
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
05|02 |2.04 |Diseminasi Jenis, Terwujudnya lomba 18 kali lomba |8 kali lomba 2 kali 2 kali lomba| 100
.03 |Prosedur dan Metode krenova, IGA, dan Inovasi lomba
Penyelenggaraan tingkat OPD
Pemerintahan Daerah
yang bersifat inovatif
05|02 |2.04 |Sosialisasi dan Jumlah dokumen 5 dokumen 2 dokumen | 2 dokumen | 2 dokumen 100
.04 |Diseminasi hasil-hasil [sosialisasi dan desiminasi
kelitbangan hasil-hasil kelitbangan

berupa jurnal dan pameran
inovasi

Sumber: Bappeda Kabupaten Pati,

2023.
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Tabel 2.1.b. Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Badan Perencanaan Pembangunan Kabupaten Pati

Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Tarset Kineria Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
(g)a aian J Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
P Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidang Program (Outcome) dan :
intah Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan d . Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan ?n Target Realisasi Kegiatan Capaian
Daerah dan (output) (Output) serta Kegiatan . > Tinek (Output) Realisasi |Realisasi
Program/Kegiatan P put) (Output) Renja Renja Ingka serta Sub Capai
paian Target
Sub Kegiatan Perangkat | Perangkat | t .
serta Sub . Kegiatan Program dan| Renstra
Renstra PD . Daerah Daerah |Realisa . .
Tahun 2026 Keglatan Tah Tah i (% (Renja PD) Keglatan s/d (%)
s/d dengan ahun ahun | si (%) | Tahun 2023)|Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
Urusan Penunjang
01 Bidang Urusan
Perencanaan
01 01 PROGRAM Persentase urusan rutin 100% 100% 100% 100%
PENUNJANG URUSAN |yang terpenuhi sesuai
PEMERINTAHAN standar
DAERAH KABUPATEN
01 01 |2.01 Perencanaan, Jumlah dokumen 8 dokumen 8 dokumen | 8 dokumen 100
Penganggaran, dan perencanaan,
Evaluasi Kinerja penganggaran dan
Perangkat Daerah evaluasi kinerja perangkat
daerah
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan Program (Outcome) dan :
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Kegiatan Daerah Daerah |Realisa| ponia PD : o
Tahun 2026 egia Tahun Tahun | si (% (Renj ) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
01 |01 |2.01 |Penyusunan Dokumen |Jumlah Dokumen 2 dokumen 2 dokumen | 2 dokumen 100
.01 |Perencanaan Perangkat |Perencanaan Perangkat
Daerah Daerah
01 (01 |2.01 |Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA- 1 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen 100
.02 |Penyusunan Dokumen |SKPD dan Laporan Hasil
RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD
01 (01 |2.01 |Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA- 1 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen 100
.03 |Penyusunan Dokumen |SKPD dan Laporan Hasil
Perubahan RKA-SKPD |Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD
01|01 |2.01 |Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian 1 laporan 1 dokumen 1 laporan 100
.06 |Penyusunan Laporan |Kinerja dan Ikhtisar
Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja SKPD dan
Ikthisar Realisasi Laporan Hasil Koordinasi
Kinerja SKPD Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
. Daerah Daerah |Realisa : :
Tahun 2026 |_jcg8iatan | o, n | Tahun | si(%) |no2 PD) |Kegiatans/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
01 |01 |2.01 |Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi 3 laporan 3 laporan 3 laporan 100
.07 |Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
01 01 |2.02|Administrasi Jumlah laporan 36 dokumen 36 dokumen |36 dokumen 100
Keuangan Perangkat |administrasi keuangan
Daerah yang disusun selama
setahun
01 |01 [2.02 |Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang 50 orang/bulan 50 50 100
.01 |Tunjangan ASN Menerima Gaji dan orang/bulan | orang/bulan
Tunjangan ASN
01 |01 |2.02 |Penyediaan Jumlah Dokumen Hasil 12 dokumen 12 dokumen | 12 dokumen 100
.02 |Administrasi Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN |Pelaksanaan Tugas ASN
01 |01 [2.02 |Pelaksanaan Jumlah Dokumen 22 dokumen 22 dokumen | 22 dokumen 100
.03 |Penatausahaan dan Penatausahaan dan
Pengujian /Verifikasi Pengujian /Verifikasi
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
01 (01 |2.02 |Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 100
.05 |Penyusunan Laporan |Akhir Tahun SKPD dan
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
. Daerah Daerah |Realisa : :
Tahun 2026 |_jcg8iatan | o, n | Tahun | si(%) |no2 PD) |Kegiatans/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
Keuangan Akhir Tahun |Laporan Hasil Koordinasi
SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
01|01 |2.02 |Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 2 laporan 2 laporan 2 laporan 100
.07 |Penyusunan Laporan |Bulanan/ Triwulanan/
Keuangan Semesteran SKPD dan
Bulanan/Triwulanan/S |Laporan Koordinasi
emesteran SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Seme
steran SKPD
01 01 |2.03|Administrasi Barang |Jumlah dokumen 4 dokumen 4 dokumen | 4 dokumen 100
Milik Daerah pada administrasi barang milik
Perangkat Daerah daerah pada perangkat
daerah
01 (01 |2.03 |Penatausahaan Barang |[Jumlah Laporan 4 dokumen 4 dokumen | 4 dokumen 100
.06 |Milik daerah pada Penatausahaan Barang
SKPD Milik Daerah pada SKPD
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD sert=;1 Sub Daerah Daerah |Realisa Kegfatan Program dan| Renstra
Tahun 2026 |_jcg8iatan | o, n | Tahun | si(%) |no2 PD) |Kegiatans/d| (%)
s/d dengan °) | Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 01 |2.05|Administrasi Jumlah layanan 85 paket 82 paket 82 paket 96,47
Kepegawaian administrasi kepegawaian
Perangkat Daerah perangkat daerah
01 |01 |2.05 |Pengadaan Pakaian Jumlah Paket Pakaian 75 paket 72 paket 72 paket 96,00
.02 |Dinas beserta atribut |Dinas beserta Atribut
kelengkapannya Kelengkapan
01 |01 |2.05 |Bimbingan Teknis Jumlah Orang yang 10 paket 10 paket 10 paket 100
.09 |Implementasi Peraturan |Mengikuti Bimbingan
Perundang-undangan |Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan
01 01 |2.06|Adminstrasi Umum Jumlah pendukung 561 paket 556 paket | 556 paket 99,11
Perangkat Daerah administrasi umum
perangkat daerah
01 |01 [2.06 |Penyediaan Komponen |Jumlah pendukung 10 paket 10 paket 10 paket 100
01 |Instalasi administrasi umum
Listrik/Penerangan perangkat daerah yang
Bangunan Kantor berkualitas
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
. Daerah Daerah |Realisa : :
Tahun 2026 Keglatan Tahun Tahun si (0/ (Renja PD) Keglatan s/d (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
01 |01 |2.06 |Penyediaan Peralatan |Jumlah Paket Komponen 10 paket 10 paket 10 paket 100
.02 |dan Perlengkapan Instalasi Listrik /
Kantor Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan
01 |01 |2.06 |Penyediaan Bahan Jumlah Paket Peralatan 10 paket 10 paket 10 paket 100
.04 |Logistik Kantor dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
01 01 |2.06 |Penyediaan Barang Jumlah Paket Bahan 10 paket 10 paket 10 paket 10
.05 |Cetakan dan Logistik Kantor yang
Penggandaan Disediakan
01 |01 |2.06 |Penyediaan Bahan Jumlah Paket Barang 360 dokumen 360 dokumen|360 dokumen 100
.06 |Bacaan dan Peraturan |Cetakan dan Penggandaan
Perundang-undangan |yang Disediakan
01 |01 |2.06 |Fasilitasi Kunjungan Jumlah Dokumen Bahan 10 laporan 10 laporan 10 laporan 100
08 |Tamu Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan
01 01 |2.06 |Penyelenggaraan Rapat |[Jumlah Laporan Fasilitasi 84 laporan 84 laporan | 84 laporan 100
.09 |Koordinasi dan Kunjungan Tamu
Konsultasi SKPD
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan Program (Outcome) dan :
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD sert=;1 Sub Daerah Daerah |Realisa Kegfatan Program dan| Renstra
Tahun 2026 | Kegiatan Tah Tah L (% (Renja PD) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan ahun ahun | si (%) | Tahun 2023)|Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |01 |2.06 |Penatausahaan Arsip |Jumlah Laporan 50 dokumen 50 dokumen | 50 dokumen 100
.10 |Dinamis pada SKPD Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
01 |01 |2.06 |Dukungan Pelaksanaan |[Jumlah Dokumen 12 dokumen 12 dokumen | 12 dokumen 100
.11 |Sistem Pemerintahan |Penatausahaan Arsip
Berbasis Elektronik Dinamis pada SKPD
pada SKPD
01 01 |2.07|Pengadaan Barang Jumlah pengadaan barang 5 unit 5 unit 5 unit 100
Milik Daerah milik daerah penunjang
Penunjang Urusan urusan pemerintah daerah
Pemerintah Daerah
01 |01 |2.07 |Pengadaan Kendaraan |Jumlah unit Kendaraan - 1 unit lunit 100
.02 |Dinas Operasional atau |Dinas Operasional atau
lapangan lapangan yang disediakan
01 (01 |2.07 |Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 5 unit S unit S unit 100
05 Disediakan
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan Program (Outcome) dan :
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
. Daerah Daerah |Realisa : .
Tahun 2026 Keglatan Tahun Tahun si (0/ (Renja PD) Keglatan s/d (%)
s/d dengan °) | Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 01 [2.08|Penyediaan Jasa Jumlah jasa penunjang 2.584 laporan 2.584 2.584 100
Penunjang Urusan urusan pemerintah daerah laporan laporan
Pemerintahan Daerah
01 |01 |2.08 |Penyediaan Jasa Surat |[Jumlah Laporan 2500 laporan 2500 laporan 2.500 100
.01 |Menyurat Penyediaan Jasa Surat laporan
Menyurat
01 |01 |2.08 |Penyediaan jasa Jumlah Laporan 48 laporan 48 laporan | 48 laporan 100
.02 |Komunikasi, Sumber |Penyediaan Jasa
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang
Disediakan
01 |01 [2.08 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 36 laporan 36 laporan | 36 laporan 100
4 |Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan
Kantor Umum Kantor yang
Disediakan
01 01 |2.09|Pemeliharaan Barang |Jumlah paket 121 Unit 121 Unit 121 Unit 100
Milik Daerah pemeliharaan Barang
Penunjang Urusan Milik Daerah penunjang
Pemerintahan Daerah |Urusan Pemerintahan
Daerah
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
. Daerah Daerah |Realisa : :
Tahun 2026 |_jcg8iatan | o, n | Tahun | si(%) |no2 PD) |Kegiatans/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
01 |01 |2.09 |Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas 40 unit 40 40 100
.02 |Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan, Pajak, |yang Dipelihara dan
dan Perizinan dibayarkan Pajak dan
Kendaraan Dinas Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
01 |01 |2.09 |Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang 20 unit 20 20 100
.05 Dipelihara
01 |01 [2.09 |Pemeliharaan/Rehabilit |[Jumlah Sarana dan 1 unit 1 1 100
.09 |asi Gedung Kantor dan |Prasarana Gedung Kantor
Bangunan Lainnya atau Bangunan Lainnya
yang dipelihara /
01 |01 |2.09 |Pemeliharaan/Rehabilit |[Jumlah Sarana dan 60 unit 60 60 100
.10 |asi Sarana dan Prasarana Pendukung
Prasarana Gedung Gedung Kantor atau
Kantor atau Bangunan |Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi

Bab Il -41




Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Kegiatan Daerah Daerah |Realisa (Renja PD) |Kegiatan s/d o
Tahun 2026 Tahun Tahun | si (% £ (%)
s/d dengan ahu ahu si (%) |Tahun 2023)|Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 02 PROGRAM Persentase kesesuaian 100% 100% 100% 100
PERENCANAAN, Strategi RKPD dengan
PENGENDALIAN, DAN |Strategi RKP
EVALUASI
PEMBANGUNAN Persentase Kesesuaian 100% 100% 100% 100
DAERAH Strategi RKPD dengan
Strategi RKPD Provinsi
Persentase Kesesuaian 100% 100% 100% 100
Strategi RPUMD dengan
RPJMN
Persentase Kesesuaian 100% 100% 100% 100
Strategi RPUMD dengan
RPJMD Provinsi
01 02 (2.01Penyusunan Jumlah dokumen 2 dokumen 3 dokumen | 3 dokumen 3
Perencanaan dan perencanaan dokumen
Pendanaan pembangunan daerah
yang disusun
01 |02 |2.01 |Analisis Kondisi Jumlah Dokumen 1 dokumen 3 dokumen | 3 dokumen 300
.01 |Daerah, Permasalahan, |[Rancangan Awal
dan Isu Strategis RPJMD /RKPD (Sesuai
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Kegiatan Daerah Daerah |Realisa| ponia PD . o
Tahun 2026 egia Tahun Tahun | si (% (Renj ) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) [11=(10/4)
Pembangunan Daerah |Kebutuhan Jika RPJMD
Maka Rancangan
Teknokratik)
01 |02 |2.01 |[Koordinasi Penelahaan |Jumlah Telaahan 1 dokumen 3 dokumen | 3 dokumen 300
.02 |Dokumen Perencanaan |Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah |Pembangunan Daerah
dengan dokumen
kebijakan lainnya
01 |02 |2.01 |Pelaksanaan Konsultasi |Jumlah Berita Acara 1 berita acara 1 berita acara|l berita acara 100
.03 |Publik Konsultasi Publik
01 |02 |2.01 |Koordinasi Pelaksanaan |[Jumlah Berita Acara 1 berita acara 1 berita acara|l berita acara 100
.04 |Forum SKPD/Lintas Forum  Perangkat
SKPD Daerah/Lintas Perangkat
Daerah
01 |02 |2.01 |Pelaksanaan Jumlah  Bera Acara 1 berita acara 1 berita acara|l berita acara 100
.05 |Musrenbang Musrenbang
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
01 (02 |2.01 |Penyiapan Bahan Jumlah Usulan yang 215 usulan 215 usulan | 215 usulan 100
.06 |Koordinasi Musrenbang |Terverifikasi oleh
Kecamatan Kecamatan
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan sertapSub Perangkat | Perangkat | t Kegiatan |p apaian | Target
Renstra PD . Daerah Daerah |Realisa & rogram dan| Renstra
Tahun 2026 |_jcg8iatan | o, n | Tahun | si(%) |no2 PD) |Kegiatans/d| (%)
s/d dengan °) | Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |02 |2.01 |Koordinasi Penyusunan |[Jumlah Dokumen 2 dokumen 2 dokumen | 2 dokumen 100
.07 |dan Penetapan Perencanaan
Dokumen Perencanaan |Pembangunan Daerah
Pembangunan Daerah |Kabupaten/Kota yang
Kabupaten/Kota Ditetapkan
(RPJPD/RPJMD /RKPD)
01 02 |2.02|Analisis Data dan Persentase data dan 100% 100% 100% 100
Informasi informasi perencanaan
Pemerintahan Daerah |urusan yang tersedia
Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah
01 |02 |2.02 |Analisis Data dan Jumlah Masukan Analisis 38 masukan 39 masukan | 39 masukan | 102,63
.01 |Informasi Perencanaan |Data untuk Penyusunan
Pembangunan Daerah |Kebijakan Perencanaan
Pembangunan Daerah
(Semua Perencanaan
Pembangunan Daerah)
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
. Daerah Daerah |Realisa : :
Tahun 2026 |_jcg8iatan | o, n | Tahun | si(%) |no2 PD) |Kegiatans/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |02 |2.02 |Pembinaan dan Jumlah Orang yang Dibina 51 orang 51 orang 51 orang 100
.02 |Pemanfaatan Data dan |dalam Pemanfaatan Data
Informasi Perencanaan |dan Informasi
Pembangunan SKPD
01 |02 |2.02 |Penyusunan Profil Jumlah Buku Profil 1 buku 1 buku 1 buku 100
.03 |Pembangunan Daerah |Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota yang
Diterbitkan
01 02 |2.03|Pengendalian, Jumlah dokumen 4 dokumen 5 dokumen | 5 dokumen 125
Evaluasi, dan pengendalian kebijakan
Pelaporan Bidang pelaksanaan dan evaluasi
Perencanaan hasil perencanaan
Pembangunan Daerah
01 |02 |2.03 |Koordinasi Jumlah Laporan 2 laporan 2 laporan 2 laporan 100
.01 |Pengendalian Hasil Pengendalian
Perencanaan dan Perencanaan dan
Pelaksanaan Pelaksanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah
di Kabupaten/Kota
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD sert=;1 Sub Daerah Daerah |Realisa Kegfatan Program dan| Renstra
Tahun 2026 | Kegiatan Tah Tah L (% (Renja PD) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan ahun ahun | si (%) | Tahun 2023)|Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |02 |2.03 |Monitoring, Evaluasi Jumlah Laporan Hasil 2 laporan 3 laporan 3 laporan 150
.03 |dan Penyusunan Evaluasi Kinerja
Laporan Berkala Pembangunan Daerah
Pelaksanaan
Pembangunan Daerah
01 02 |2.04|Implementasi Sistem |Jumlah PD yang dokumen | 51 perangkat 51 51 100
Informasi Pemerintah |perencanaannya terentry daerah perangkat | perangkat
Daerah di Bidang ke dalan SIPD daerah daerah
Pembangunan Daerah
01 |02 |2.04 |Pengelolaan Data dalam |Jumlah data dalam Sistem 1 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen 100
01 |Sistem Informasi Informasi Pemerintah
Pemerintahan Daerah |Daerah di Bidang
di Bidang Pembangunan Daerah yang
Pembangunan Daerah |Dikelola
01 (02 |2.04 |Penerapan Sistem Jumlah Dokumen Hasil 1 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen 100
.02 |Informasi Pemerintahan |Penerapan Sistem
Daerah di Bidang Informasi Pemerintahan
Pembangunan Daerah |Daerah di Bidang
Pembangunan Daerah
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kineria Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
ga aian J Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
P P Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidang rogram (Outcome) dan :
. Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan . Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan Target Realisasi Kegiatan Capaian
Daerah dan Kegiatan g. > ] (Output) Realisasi |Realisasi
X (output) (Output) serta Renja Renja |Tingka .
Program /Kegiatan . (Output) serta Sub Capaian Target
Sub Kegiatan Perangkat | Perangkat t ; g
serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Renstra PD : Daerah Daerah |Realisa . :
Tahun 2026 | Kegiatan Tah Tah L (% (Renja PD) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan anun ahun | si (%) | Tahun 2023)|Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |02 |2.04 |Pembinaan Sistem Jumlah Dokumen Hasil 1 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen 100
.03 |Informasi Pemerintahan [Pembinaan Sistem
Daerah di Bidang Informasi Pemerintahan
Pembangunan Daerah |Daerah di Bidang
Pemerintah Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota Pemerintah
Kabupaten/Kota
01 03 Program Koordinasi Persentase Sinkronisasi 100% 100% 100% 100
dan Sinkronisasi Program Renja dengan
Perencanaan Renstra perangkat daerah
Pembangunan Daerah |dibawah koordinasi
Persentase Sinkronisasi 100% 100% 100% 100

Program Renja dengan
Renstra perangkat daerah
dibawah koordinasi
Bidang Perekonomian dan
SDA
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kineria Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
ga aian J Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
P P Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidang rogram (Outcome) dan i
. Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan . Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan Target Realisasi Kegiatan Capaian
Daerah dan Kegiatan g. > ] (Output) Realisasi |Realisasi
Pro X (output) (Output) serta Renja Renja |Tingka .
gram /Kegiatan . (Output) serta Sub Capaian Target
Sub Kegiatan Perangkat | Perangkat t ; g
serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Renstra PD : Daerah Daerah |Realisa . :
Tahun 2026 | Kegiatan Tah Tah L (% (Renja PD) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan ahun ahun | si (%) | Tahun 2023)|Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
Persentase Sinkronisasi 100% 100% 100% 100
Program Renja dengan
Renstra perangkat daerah
dibawah koordinasi
Bidang Infrastrukstur dan
Kewilayahan
01 03 |2.01|Koordinasi Persentase Sinkronisasi 100% 100% 100% 100
Perencanaan Bidang |Kegiatan Renja dan
Pemerintahan dan Renstra perangkat daerah
Pembangunan Manusia|dibawah koordinasi
Bidang Pemerintahan &
Pembangunan Manusia
Persentase Sinkronisasi 100% 100% 100% 100

Sub Kegiatan Renja dan
Renstra perangkat daerah
dibawah koordinasi
Bidang Pemerintahan &
Pembangunan Manusia
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Realisasi
Pro . (output) (Output) serta Renja Renja |Tingka . ealisasi
gram /Kegiatan . (Output) serta Sub Capaian Target
Sub Kegiatan | _ . "o . | Perangkat | Perangkat| t Kegiatan g
RenstraPD | . . Daerah Daerah |Realisa & Program dan| Renstra
Tahun 2026 egiatan Tah Tah L (% (Renja PD) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan ahun ahun | si (%) | 1ahun 2023)Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |03 |2.01 |Koordinasi Penyusunan |[Jumlah Dokumen 2 dokumen 2 dokumen | 2 dokumen 100
01 |Dokumen Perencanaan |[Perencanaan
Pembangunan Daerah |Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan |Bidang Pemerintahan
(RPJPD, RPJMD, dan |(RPJPD, RPJMD
RKPD) dan RKPD)
01 (03 |2.01 |Asistensi Penyusunan |Jumlah Perangkat Daerah 7 perangkat 7 perangkat | 7 perangkat 100
.02 |Dokumen Perencanaan |yang Dilakukan Asistensi daerah daerah daerah
Pembangunan dalam Penyusunan
Perangkat Daerah Dokumen Perencanaan
Bidang Pemerintahan |Pembangunan Perangkat
Naerah
01 |03 |2.01 |Pelaksanaan Monitoring|Jumlah Laporan Monitoring 1 laporan 1 laporan 1 laporan 100
.03 |dan Evaluasi dan Evaluasi Penyusunan
Penyusunan Dokumen |Dokumen Perencanaan
Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Perangkat  Daerah
Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan
Bidang Pemerintahan
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan Program (Outcome) dan :
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Kegiatan Daerah Daerah |Realisa| ponia PD : o
Tahun 2026 egia Tahun Tahun | si (% (Renj ) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |03 |2.01 |Koordinasi Pelaksanaan |Jumlah Laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 100
.04 |Sinergitas dan Hasil Sinkronisasi
Harmonisasi Renstra/Renja dengan
Perencanaan RKPD/RPJMD pada
Pembangunan Daerah |Bidang Pemerintahan
Bidang Pemerintahan
01 |03 |2.01 |Koordinasi Penyusunan |Jumlah Dokumen 2 perangkat 2 perangkat | 2 perangkat 100
.05 |Dokumen Perencanaan |Perencanaan Pembangunan daerah daerah daerah
Pembangunan Daerah |Daerah Bidang
Bidang Pembangunan |Pembangunan Manusia
Manusia (RPJPD, yang Dikoordinir
RPJMD, dan RKPD) Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)
01 |03 |2.01 |Asistensi Penyusunan |Jumlah Perangkat Daerah 3 perangkat 3 perangkat | 3 perangkat 100
.06 |Dokumen Perencanaan |yang Mendapatkan daerah daerah daerah
Pembangunan Asistensi dalam
Perangkat Daerah Penyusunan Renstra/Renja
Bidang Pembangunan |Bidang Pembangunan
Manusia Manusia
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan Program (Outcome) dan :
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Kegiatan Daerah Daerah |Realisa| ponia PD : o
Tahun 2026 egia Tahun Tahun | si (% (Renj ) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |03 |2.01 |Pelaksanaan Monitoring|Jumlah Perangkat Daerah 3 perangkat 3 perangkat | 3 perangkat 100
.07 |dan Evaluasi yang Mendapatkan daerah daerah daerah
Penyusunan Dokumen |Monitoring dan Evaluasi
Perencanaan dalam Penyusunan
Pembangunan Renstra/Renja Bidang
Perangkat Daerah Pembangunan Manusia
Bidang Pembangunan
Manusia
01 |03 |2.01 |Koordinasi Pelaksanaan [Jumlah Laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 100
.08 |Sinergitas dan Hasil Sinkronisasi
Harmonisasi Renstra/Renja dengan
Perencanaan RKPD/RPJMD pada
Pembangunan Daerah |Bidang Pembangunan
Bidang Pembangunan |Manusia
Manusia
01 03 |2.02|Koordinasi Persentase Sinkronisasi 100% 100% 100% 100
Perencanaan Bidang |Kegiatan Renja dan
Perekonomian dan Renstra perangkat daerah
SDA (Sumber Daya dibawah koordinasi
Alam) Bidang Perekonomian dan
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Qutput) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ge ta sub Capai ca 1sast
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Kegiatan Daerah Daerah |Realisa| ponia PD . o
Tahun 2026 egia Tahun Tahun | si (% (Renj ) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan °) | Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
Persentase Sinkronisasi 100% 100% 100% 100
Sub Kegiatan Renja dan
Renstra perangkat daerah
dibawah koordinasi
Bidang Perekonomian dan
SDA
01 |03 |2.02 |Koordinasi Penyusunan |[Jumlah Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen | 2 Dokumen 100
.01 |Dokumen Perencanaan |Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah |Daerah Bidang
Bidang Perekonomian |Perekonomian yang
(RPJPD, RPJMD, dan |Dikoordinir Penyusunannya
RKPD) (RPJPD. RPJMD dan RKPD)
01 (03 |2.02 |Asistensi Penyusunan |Jumlah Perangkat Daerah S Perangkat 5 Perangkat | 5 Perangkat 100
.02 |Dokumen Perencanaan |yang Mendapatkan Daerah Daerah Daerah
Pembangunan Asistensi dalam
Perangkat Daerah Penyusunan Renstra/Renja
Bidang Perekonomian |Bidang Perekonomian
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan Program (Outcome) dan :
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Pro . (output) (Output) serta Renja Renja |Tingka . ealisasi
gram /Kegiatan . (Output) serta Sub Capaian Target
Sub Kegiatan Perangkat | Perangkat| t . g
Renstra PD serta Sub D ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Kegiatan aerah Daerah |Realisa| ponia PD : o
Tahun 2026 egia Tahun Tahun | si (% (Renj ) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |03 |2.02 |Pelaksanaan Monitoring|Jumlah Perangkat Daerah 5 Perangkat S Perangkat | 5 Perangkat 100
.03 |dan Evaluasi yang Mendapatkan Daerah Daerah Daerah
Penyusunan Dokumen |Monitoring dan Evaluasi
Perencanaan dalam Penyusunan
Pembangunan Renstra/Renja Bidang
Perangkat Daerah Perekonomian
Bidang Perekonomian
01 |03 |2.02 |Koordinasi Penyusunan |[Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100
.05 |Dokumen Perencanaan |Sinkronisasi Renstra/Renja
Pembangunan Daerah |dengan RKPD/RPJMD
Bidang Sumber Daya |pada Bidang Perekonomian
Alam (RPJPD, RPJMD,
dan RKPD)
01 |03 |2.02 |Asistensi Penyusunan |Jumlah Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen | 2 Dokumen 100
.06 |Dokumen Perencanaan |Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Bidang SDA yang
Perangkat Daerah Dikoordinir penyusunannya
Bidang Sumber Daya |(RPJPD. RPJMD dan RKPD)
Alam
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Tareet Kineria Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
ga aian J Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Prtfgram Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan / Bn.iang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan (Outcome) d?n Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan Target Realisasi Kegiatan Capaian
Daerah dan Kegiatan a g.e ea s.as ] (Output) Realisasi |Realisasi
Pro . (output) (Output) serta Renja Renja |Tingka .
gram /Kegiatan . (Output) serta Sub Capaian Target
Sub Kegiatan Perangkat | Perangkat t ; g
serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Renstra PD : Daerah Daerah |Realisa . -
Tahun 2026 | Kegiatan Tah Tah L (% (Renja PD) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan ahun ahun | si (%) |Tahun 2023)|Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |03 |2.02 |Pelaksanaan Monitoring|Jumlah Perangkat Daerah 5 Perangkat S Perangkat | 5 Perangkat 100
.07 |dan Evaluasi yang Mendapatkan Daerah Daerah Daerah
Penyusunan Dokumen |Asistensi dalam
Perencanaan Penyusunan Renstra/Renja
Pembangunan Bidang SDA
Perangkat Daerah
Bidang Sumber Daya
Alam
01 |03 |2.02 |Koordinasi Pelaksanaan |[Jumlah Perangkat Daerah 5 Perangkat S Perangkat | 5 Perangkat 100
.08 |Sinergitas dan yang Mendapatkan Daerah Daerah Daerah
Harmonisasi Monitoring dan Evaluasi
Perencanaan dalam Penyusunan
Pembangunan Daerah |Renstra/Renja Bidang SDA
Bidang Sumber Daya
Alam
01 03 |2.03|Koordinasi Persentase Sinkronisasi 100% 100% 100% 100
Perencanaan Bidang |Kegiatan Renja dan
Infrastruktur dan Renstra perangkat daerah
Kewilayahan dibawah koordinasi
Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Kegiatan Daerah Daerah |Realisa| ponia PD : o
Tahun 2026 egia Tahun Tahun | si (% (Renj ) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
Persentase Sinkronisasi 100% 100% 100% 100
Sub Kegiatan Renja dan
Renstra perangkat daerah
dibawah koordinasi
Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan
01 |03 |2.03 |Koordinasi Penyusunan |Jumlah Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen | 2 Dokumen 100
.01 |Dokumen Perencanaan |Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah |Daerah Bidang
Bidang Infrastruktur Infrastruktur yang
(RPJPD, RPJMD, dan |Dikoordinir Penyusunannya
RKPD) (RPJPD. RPJMD dan RKPD)
01 |03 |2.03 |Asistensi Penyusunan |Jumlah Perangkat Daerah 4 Perangkat 4 Perangkat | 4 Perangkat 100
.02 |Dokumen Perencanaan |yang Mendapatkan Daerah Daerah Daerah
Pembangunan Asistensi dalam
Perangkat Daerah Penyusunan Renstra/Renja
Bidang Infrastruktur Bidang Infrastruktur
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Kegiatan Daerah Daerah |Realisa| ponia PD : o
Tahun 2026 egia Tahun Tahun | si (% (Renj ) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |03 |2.03 |Pelaksanaan Monitoring|Jumlah Perangkat Daerah 4 Perangkat 4 Perangkat | 4 Perangkat 100
.03 |dan Evaluasi yang Mendapatkan Daerah Daerah Daerah
Penyusunan Dokumen |Monitoring dan Evaluasi
Perencanaan dalam Penyusunan
Pembangunan Renstra/Renja Bidang
Perangkat Daerah Infrastruktur
Bidang Infrastruktur
01 |03 |2.03 |Koordinasi Pelaksanaan |Jumlah Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100
.04 |Sinergitas dan Hasil Sinkronisasi
Harmonisasi Renstra/Renja dengan
Perencanaan RKPD/RPJMD pada
Pembangunan Daerah |Bidang Infrastruktur
Bidang Infrastruktur
01 |03 |2.03 |Koordinasi Penyusunan |Jumlah Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen | 2 Dokumen 100
.05 |Dokumen Perencanaan |Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah |Daerah Bidang Kewilayahan
Bidang Kewilayahan yang Dikoordinir
(RPJPD, RPJMD, dan |Penyusunannya (RPJPD.
RKPD) RPJMD dan RKPD)
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan Program (Outcome) dan :
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Kegiatan Daerah Daerah |Realisa| ponia PD : o
Tahun 2026 egia Tahun Tahun | si (% (Renj ) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
01 |03 |2.03 |Asistensi Penyusunan |Jumlah Perangkat Daerah 4 Perangkat 4 Perangkat | 4 Perangkat 100
.06 |Dokumen Perencanaan |yang Mendapatkan Daerah Daerah Daerah
Pembangunan Asistensi dalam
Perangkat Daerah Penyusunan Renstra/Renja
Bidang Kewilayahan Bidang Kewilayahan
01 |03 |2.03 |Pelaksanaan Monitoring |Jumlah Perangkat Daerah 4 Perangkat 4 Perangkat | 4 Perangkat 100
.07 |dan Evaluasi yang Mendapatkan Daerah Daerah Daerah
Penyusunan Dokumen |Monitoring dan Evaluasi
Perencanaan dalam Penyusunan
Pembangunan Renstra/Renja Bidang
Perangkat Daerah Kewilayahan
Bidang Kewilayahan
01 |03 |2.03 |Koordinasi Pelaksanaan [Jumlah Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100
.08 |Sinergitas dan Hasil Sinkronisasi
Harmonisasi Renstra/Renja dengan
Perencanaan RKPD/RPJMD pada
Pembangunan Daerah |Bidang Kewilayahan
Bidang Kewilayahan

Bab II - 57




Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub D ] Kegiatan |Program dan| Renstra
. aerah Daerah |Realisa : .
Tahun 2026 |_jcg8iatan | o, n | Tahun | si(%) |no2 PD) |Kegiatans/d| (%)
s/d dengan °) | Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
05 02 PROGRAM Prosentase penelitian dan 100% 100% 100% 100
PENELITIAN DAN pengembangan yang
PENGEMBANGAN berdasarkan isu strategis
DAERAH daerah
Prosentase hasil 100% 100% 100% 100
penelitian yang
didiseminasikan
Prosentase inovasi yang 20% 15% 15% 75
difasilitasi daerah
05 02 |2.02|Penelitian dan Jumlah Penelitian dan 2 dokumen 2 dokumen | 2 dokumen 100
Pengembangan Bidang Pengembangan Bidang
Sosial dan Sosial dan Kependudukan
Kependudukan berdasarkan isu strategis
daerah
05 (02 |2.02 |Penelitian dan Jumlah  Dokumen 1 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen 100
.01 |Pengembangan Bidang |Hasil Penelitian dan
Aspek-aspek sosial Pengembangan Bidang
Aspek-Aspek Sosial
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
. Daerah Daerah |Realisa : :
Tahun 2026 |_jcg8iatan | o, n | Tahun | si(%) |no2 PD) |Kegiatans/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
05 |02 [2.02 |Penelitian dan Jumlah  Dokumen 1 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen 100
.02 |Pengembangan Hasil Penelitian dan
Pemberdayaan Pengembangan
Perempuan dan Pemberdayaan Perempuan
Perlindungan Anak dan Perlindungan Anak
05 02 |2.03|Penelitiam dan Tersedianya dokumen 3 dokumen 3 dokumen | 3 dokumen 100
Pengembangan Bidang |kajian bidang ekonomi
Ekonomi dan dan pembangunan
Pembangunan
05 (02 |2.03 |Penelitian dan Jumlah  Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen | 1 Dokumen 100
.02 |Pengembangan Hasil Penelitian dan
Perindustrian dan Pengembangan
Perdagangan Perindustrian dan
Perdagangan
05 (02 |2.03 |Penelitian dan Jumlah  Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen | 1 Dokumen 100
.05 |Pengembangan Hasil Penelitian dan
Kelautan dan Perikanan|Pengembangan Kelautan
dan Perikanan
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
Capaian Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidan, Program (Outcome) dan i
cang Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan : Tingkat
Kode Urusan Pemerintahan (outcomes) / Kegiatan Kegiatan dan isasi Kegiatan Capaian
Daerah dan g g Kegiatan Targ.et Reahs.as1 ] (Output) Realisasi |Reali :
Program/Kegiatan (output) (Output) serta (Output) Renja Renja | Tingka| ger¢a sub Capai S
g & Sub Kegiatan P Perangkat | Perangkat | t . apalan | Target
Renstra PD serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Kegiatan Daerah Daerah |Realisa| ponia PD : o
Tahun 2026 egia Tahun Tahun | si (% (Renj ) |Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan °) |Tahun 2023) | Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
05 |02 [2.03 |Penelitian dan Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen | 1 Dokumen 100
.06 |Pengembangan Energi |Hasil Penelitian dan
dan Sumber Daya Pengembangan Energi dan
Mineral Sumber Daya Mineral
05 02 |2.04|Pengembangan Inovasi|/Jumlah Pengembangan 1 kegiatan 1 kegiatan | 1 kegiatan 100
dan Teknologi Inovasi dan Teknologi
berdasarkan isu strategis
daerah
05 (02 |2.04 |Diseminasi Jenis, Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 2 Laporan 2 Laporan 100
.03 |Prosedur dan Metode Pelaksanaan Diseminasi
Penyelenggaraan Jenis, Prosedur dan Metode
Pemerintahan Daerah |Penyelenggaraan
yang bersifat inovatif = |Pemerintahan Daerah yang
Bersifat Inovatif
05 |02 |2.04 |Sosialisasi dan Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100
.04 |Diseminasi hasil-hasil |Penyelenggaraan Sosialisasi
kelitbangan dan Diseminasi Hasil-Hasil
Kelitbangan
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Kineria Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra Perangkat
(g':a aian J Hasil 2022 Program Daerah s/d tahun
P Program (Outcome) berjalan (2023)
Urusan /Bidang Program (Outcome) dan Tingk
. Indikator Kinerja Program | (Outcome) dan . ingkat
Urusan Pemerintahan . . dan ., Kegiatan Capaian
Kode (outcomes) / Kegiatan Kegiatan . Target Realisasi . . P
Daerah dan Kegiatan . g ) (Output) Realisasi |Realisasi
X (output) (Output) serta Renja Renja |Tingka .
Program /Kegiatan . (Output) serta Sub Capaian Target
Sub Kegiatan Perangkat | Perangkat t :
serta Sub ] Kegiatan |Program dan| Renstra
Renstra PD . Daerah Daerah |Realisa . -
Tahun 2026 | Keglatan | © Tah . (%) | \Renia PD) Kegiatan s/d| (%)
s/d dengan ahun ahun | si (%) | Tahun 2023)|Tahun 2023
Tahun 2022 2022
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) |11=(10/4)
05 (02 |2.04 |Fasilitasi Hak Kekayaan|Jumlah Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100
.05 |Intelektual Pelaksanaan Fasilitasu Hak

Kekayaan Intelektual
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Bappeda Kabupaten Pati
Capaian kinerja selama kurun waktu 2021-2022 capaian kinerja
layanan Bappeda Kab. Pati dapat dilihat dibawah ini;

1. Indikator kinerja pertama yaitu prosentase realisasi capaian RPJMD
pada tahun 2021, target sebesar 77,70% dengan capaian sebesar
60,32%. Hal ini menunjukkan bahwa realisasi berada dibawah target
disebabkan karena banyak indikator pada OPD yang tidak tercapai
serta terlalu tinggi capaian yang ditentukan oleh OPD, untuk itu perlu
ditingkatkan usaha dalam pencapaian target kinerja yang telah
ditetapkan.

Untuk tahun 2022 targetnya sebesar 80%, untuk capaianya sebesar
72,40%. Hal Ini menunjukan bahwa realisasi berada dibawah target
yang ditetapkan.

2. Indikator kinerja kedua yaitu prosentase kajian yg ditindaklanjuti
untuk menjadi kebijakan daerah (Perda, Perbub, SE, instruksi bupati,
SK Bupati)pada tahun 2021, target sebesar 40% dengan capaian
sebesar 33%. Hal ini menunjukkan bahwa realisasi berada dibawah
target yang disebabkan karena hasil kajian kurang sesuai dengan
program prioritas pembangunan daerah, untuk itu perlu dilakukan
penyesuaian terhadap tema kajian yang dilakukan diselaraskan
dengan prioritas pembangunan daerah.

Untuk tahun 2022 targetnya sebesar 42,25%, untuk capaianya
sebesar 42,25%. Hal Ini menunjukan bahwa realisasi mencapai target
yang ditetapkan.

3. Indikator kinerja ketiga yaitu prosentase sinkronisasi antar dokumen
perencanaan RPJMD dengan RKPD pada tahun 2021, target sebesar
100% dengan capaian sebesar 69%. Hal ini menunjukkan bahwa
realisasi dibawah target yang ditetapkan. Disebabkan karena dampak
pandemi covid 19 mengakibatkan refocusing anggaran sehingga
program kegiatan dalam RPJMD belum semuanya masuk dalam
RKPD.

Untuk tahun 2022 targetnya sebesar 100%, dengan capaian sebesar
100%. Hal ini menunjukkan bahwa realisasi sama dengan target yang

ditetapkan.
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Indikator kinerja keempat prosentase sinkronisasi antar dokumen
perencanaan RKPD dengan APBD pada tahun 2021, target sebesar
100% dengan capaian sebesar 100%. Hal ini menunjukkan bahwa
realisasi sama dengan target yang ditetapkan.

Untuk tahun 2022 targetnya sebesar 100%, dengan capaian sebesar
100%.

Hal ini menunjukkan bahwa realisasi sama dengan target yang
ditetapkan.

Indikator kinerja kelima prosentase hasil musrenbang yang dapat
ditampung dalam RKPD pada tahun 2021, target sebesar 100%
dengan capaian sebesar 21%. Hal ini menunjukkan bahwa realisasi
berada dibawah target yang ditetapkan, disebabkan oleh kemampuan
keuangan yang belum bisa mengakomodir semua usulan masyarakat
hasil musrenbang.

Untuk tahun 2022 targetnya sebesar 100%, dengan capaian sebesar
100%.

Hal ini menunjukkan bahwa realisasi sama dengan target yang
ditetapkan

Indikator kinerja keenam yaitu prosentase realisasi capaian kinerja
RKPD pada tahun 2021, target sebesar 98.5% dengan capaian sebesar
53,25%. Hal ini menunjukkan bahwa realisasi berada dibawah target
yang ditetapkan.

Untuk tahun 2022 targetnya sebesar 98,5%, dengan capaian sebesar
98,53%.

Hal ini menunjukkan bahwa realisasi sama dengan target yang
ditetapkan.

Indikator kinerja ketujuh yaitu prosentase ketercapaian SIDA, pada
tahun 2021 target sebesar 15% dengan capaian sebesar 15%, hal ini
menunjukkan bahwa realisasi sama dengan target yang ditetapkan.
Untuk tahun 2022 targetnya sebesar 15%, dengan capaian sebesar
16,67%. Hal ini menunjukkan bahwa realisasi berada diatas target
yang ditetapkan

Indikator kinerja kedelapan yaitu prosentase ketercapaian prioritas
pembangunan daerah, pada tahun 2021 target sebesar 100% dengan
capaian sebesar 45,60%, hal ini menunjukkan bahwa realisasi

dibawah target yang ditetapkan.
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Untuk tahun 2022 targetnya sebesar 100%, untuk capaian sebesar
100%, hal ini menunjukkan bahwa realisasi sama dengan target yang
ditetapkan.

9. Indikator kinerja kesembilan yaitu prosentase ketercapaian RIK, pada
tahun 2021 target sebesar 15% dengan capaian sebesar 15,87%, hal
ini menunjukkan bahwa realisasi berada diatas target yang
ditetapkan.

Untuk tahun 2022 targetnya sebesar 15%, dengan capaian sebesar

15,25%.

Dalam tabel pencapaian kinerja pelayanan Bappeda Kabupaten Pati untuk
proyeksi tahun 2023 dan 2024 sumber data disajikan dari Renstra
Bappeda Tahun 2023-2026

Pencapaian kinerja pelayanan di Bappeda Kab. Pati lebih jelasnya dapat
dilihat dalam tabel 2.2a dan 2.2.b berikut ini:
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Tabel 2.2(a). Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Pati

(Berdasarkan Renstra Bappeda Kabupaten Pati Tahun 2023-2026)

SPM/ Target Renstra lé:al‘)l::: Proyeksi
No. Indikator standar | IKK Tahun Cata!:a.n
nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun 2023 Tahun Tahun Analisis
2022 2023 2024 2025 2022 TW II 2024 2025
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) ) (10) (11) (12) (13)
A. | IK Renstra PD 2023-2026
Indikator Tujuan:
1 | Nilai Perencanaan Kinerja hasil 67,04 | 68,04 | 69,04 77,64 68,04 69,04
Evaluasi SAKIP Kementerian
Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi
Birokrasi
2 | Persentase hasil penelitian dan 50 60 65 57,14 60 65
inovasi yang
diimplementasikan
Indikator Sasaran:
3 | Nilai capaian komponen 9,30 9,40 9,50 9,14 9,40 9,50
perencanaan strategis dalam
penilaian SAKIP
4 | Nilai evaluasi komponen 18,40 | 18,50 | 18,75 0] 18,50 18,75
perencanaan kinerja tahunan
dalam penilaian SAKIP
5 | Persentase hasil penelitian 50 60 65 60 65
dan inovasi yang 30
diimplementasikan
6 | Persentase penelitian yang 100 100 100 50 100 100
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SPM/ Target Renstra %:al‘::::l Proyeksi
No. Indikator standar | IKK Tahun Cata.ta.n
nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun 2023 Tahun Tahun Analisis
2022 2023 2024 2025 2022 TW 11 2024 2025

menjadi bahan penyusunan
kebijakan

7 | Prosentase publikasi hasil 60 70 75 30 70 75
penelitian secara
nasional/internasional

8 | Indeks Inovasi Daerah 54 55 58 n.a 55 58
Indikator Program :

9 | Persentase kesesuaian
Strategi RKPD dengan 100 100 100 100 100 100
Strategi RKP

10 | Persentase Kesesuaian
Strategi RKPD dengan 100 100 100 100 100 100
Strategi RKPD Provinsi

11 | Persentase Kesesuaian
Strategi RPJMD dengan 100 100 100 100 100 100
RPJMN

12 | Persentase Kesesuaian
Strategi RPJMD dengan 100 100 100 100 100 100
RPJMD Provinsi

13 | Persentase Sinkronisasi
Program Renja dengan
Renstra perangkat daerah 100 100 100 100 100 100
dibawah koordinasi Bidang
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No.

SPM/

Target Renstra

Realisasi
Capaian

Proyeksi

Indikator standar | IKK
nasional

Tahun
2022

Pemerintahan &
Pembangunan Manusia

14

Persentase Sinkronisasi
Program Renja dengan
Renstra perangkat daerah
dibawah koordinasi Bidang
Perekonomian dan SDA

15

Persentase Sinkronisasi
Program Renja dengan
Renstra perangkat daerah
dibawah koordinasi Bidang
Infrastrukstur dan
Kewilayahan

16

Prosentase penelitian dan
pengembangan yang
berdasarkan isu strategis
daerah

17

Prosentase hasil penelitian
yang didiseminasikan

18

Prosentase inovasi yang
difasilitasi daerah

Sumber: Bappeda Kabupaten Pati; 2022

Tahun
2023

Tahun
2024

Tahun
2025

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

15

15

20
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Tahun
2023
TW II

Tahun
2022

Tahun
2024

Tahun
2025

Catatan
Analisis

100

100

100

100

100

100

100

100

50

100

100

15

15

20




Capaian indikator kinerja sampai dengan triwulan II seperti yang tersaji
pada tabel 2.2(a) diatas adalah melebihi target yang ditetapkan, yaitu
untuk indikator Nilai Perencanaan Kinerja hasil Evaluasi SAKIP
Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
targetnya 67,04% dengan realisasi capaiannya adalah sebesar 77,6%.
Indikator kinerja tujuan persentase hasil penelitian dan inovasi yang
diimplementasikan targetnya 50% dengan realisasi capaianya adalah
sebesar 57,14%.

Indikator kinerja sasarannilai evaluasi komponen perencanaan kinerja
tahunan dalam penilaian SAKIP untuk tahun 2023 tidak dapat dihitung
realisasinya karena adanya perubahan parameter metodologi dalam
evaluasi implementasi SAKIP berdasarkan Permenpan RB Nomor 88
Tahun 2021 dimana adanya pengurangan terhadap komponen evaluasi.
Dengan adanya perubahan dalam parameter penilai maupun penyesuaian
terhadap target indikator kinerja perlu ditindaklanjuti dengan adanya
perubahan Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah

Untuk indikator sasaran Indeks Inovasi Daerah pada triwulan II belum
bisa diperoleh capaian realisasinya, karena data tersebut baru tersaji
pada triwulan III.

Indikator program sebagian besar telah mencapai target realisaisi yang
telah ditetapkan, sedangkan indikator program yang belum memenuhi
target yaitu prosentase penelitian dan pengembangan yang berdasarkan
isu strategis daerah dan indikator program persentase hasil penelitian
yang didiseminasikan disebabkan karena keterbatasan anggaran di
Bidang Litbang, maka anggaran di Bidang Litbang diutamakan untuk
mendukung kegiatan mandatori misalnya Indeks Inovasi Daerah (IID)
kegiatan yang rutin dilaksanakan yaitu Lomba Krenova Pati Innovation

Award.
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Tabel 2.2(b). Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Perencanaan Pembanguan Kabupaten Pati

(Berdasarkan Renstra Bappeda Kabupaten Pati Tahun 2017-2022)

No Indikator Target Renstra Realisasi Capaian Catatan
Analisis
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun | Tahun | Tahun
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)
A. | IK Renstra PD 2017-2022
Indikator Tujuan:
1 Prosentase realisasi capaian 70,1 73,3 75,5 77,7 80 85,71 92,86 64,29 60,32 72,40
RPJMD
2 | Prosentase kajian yg 35 37,5 38,5 40 42,25 35,2 53,3 30 33 42,25
ditindaklanjuti untuk menjadi
kebijakan daerah (Perda,
Perbub, SE, instruksi bupati,
SK Bupati)
Indikator Sasaran:
Prosentase sinkronisasi antar 100 100 100 100 100 89,18 97,92 93,26 69 100
dokumen perencanaan RPJMD
dengan RKPD
Prosentase sinkronisasi antar 100 100 100 100 100 100 98,94 99,38 100,75 100
dokumen perencanaan RKPD
dengan APBD
Prosentase hasil musrenbang yang 95 100 100 100 100 90 95 65 21 100
dapat ditampung dalam RKPD
Prosentase realisasi capaian kinerja 98 98,5 98,5 98,5 98,5 99,5 98,5 97,25 53,25 98,53

RKPD
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No Indikator Target Renstra Realisasi Capaian Catatan
Analisis
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun | Tahun | Tahun
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
Persentase ketercapaian SIDA 15 15 15 15 15 16 16 15 15,38 16,67
Persentase ketercapaian prioritas 100 100 100 100 100 90 100 90 45,6 100
pembangunan daerah
Persentase ketercapaian RIK 15 15 15 15 15 S0 20 15 15,87 15,25
Indikator Program :
Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah
Prosentase ketersediaan dokumen 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
perencanaan pembangunan daerah
Prosentase ketepatan waktu dalam 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
penyusunan dokumen perencanaan
Prosentase ketepatan waktu dalam 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
penyampaian laporan
Prosentase kegiatan yang 100 100 100 100 100 | 9831 | 9852 | 9459 | 100 100
terselesaikan
Prosentase ketersediaan data base 100 100 100 100 100 7520 | 77,04 | 48,00 100 100
perencanaan pembangunan
Koordinasi dan Sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan Daerah
Prosentase program dalam Renstra
OPD yang mencapai target RPIMD 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Prosentase sinkronisasi antar
dokumen perencanaan Renja 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

dengan DPA perangkat daerah di

Bab II - 45




No

Indikator

Target Renstra

Realisasi Capaian

Tahun
2018

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2021

Tahun
2022

Tahun
2018

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2021

Tahun
2022

Catatan
Analisis

bawah koordinasi bidang
Pemsosbud

Prosentase usulan musrenbang
kecamatan sesuai perangkat daerah
di bawah koordinasi bidang
Pemsosbud yang tertampung dalam
Renja

100

100

100

100

100

36,86

45

60

60

100

Prosentase hasil kajian bidang
Pemsosbud menjadi masukan
kebijakan

100

100

100

100

100

Prosentase program dalam Renstra
OPD yang mencapai target RPJMD

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Prosentase sinkronisasi antar
dokumen perencanaan Renja
dengan DPA perangkat daerah di
bawah koordinasi bidang ekonomi

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Prosentase usulan musrenbang
kecamatan sesuai perangkat daerah
di bawah koordinasi bidang ekonomi
yang tertampung dalam Renja

30

30

30

30

30

41

50

50

100

30

Prosentase hasil kajian bidang
ekonomi yang ditindaklanjuti
menjadi kebijakan

90

90

90

90

90

100

100

100

Prosentase program dalam Renstra
OPD yang mencapai target RPJMD

75

75

75

75

75

81,75

81,75

87,18

90

100
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No

Indikator

Target Renstra

Realisasi Capaian

Tahun
2018

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2021

Tahun
2022

Tahun
2018

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2021

Tahun
2022

Catatan
Analisis

Prosentase sinkronisasi antar
dokumen perencanaan Renja
dengan DPA perangkat daerah di
bawah koordinasi bidang
Infrastruktur dan Pengembangan
Wilayah

100

100

100

100

100 100

100

100

100

100

Prosentase usulan musrenbang
kecamatan sesuai perangkat daerah
di bawah koordinasi bidang
Infrastruktur dan Pengembangan
Wilayah yang tertampung dalam
Renja

80

80

80

80

80 60,33

84,31

100

90

90

Prosentase hasil kajian bidang
Infrastruktur dan Pengembangan
Wilayah yang ditindaklanjuti
menjadi kebijakan

100

100

100

100

100 100

100

100

100

100

Penelitian dan Pengembangan

Persentase hasil penelitian dan
pengembangan yang dijadikan
bahan masukan perumusan
kebijakan daerah

40

43

45

48

50 29

23

50

33

50

Pertumbuhan mitra
penerima publikasi
produk kelitbangan
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No Indikator Target Renstra Realisasi Capaian Catatan
Analisis
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun | Tahun | Tahun
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
Persentase mitra yang
aktif bekerjasama 100 100 100 100 100 100 100 100 80 100
menghasilkan kajian
Index Kepuasan Masyarakat
(IKM)terhadap pelayanan ijin 85 88 90 90 90 90 96 0 0 0
penelitian
Pertumbuhan inovasi oleh 6 7 7 3 3 6 5 5 8 8
masyarakat
Pertumbuhan inovasi oleh OPD 10 15 15 15 15 10 15 4 15 15
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2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat

Daerah

Pembangunan daerah Kabupaten Pati tahun 2024
diarahkan untuk mencapai tujuan pembangunan jangka panjang

daerah sebagaimana dalam RPJPD Kabupaten Pati Tahun 2005-2025

yaitu “Pati Bumi Mina Tani Sejahtera”. Untuk mencapai tujuan

tersebut, maka pembangunan Kabupaten Pati tahun 2024

sebagaimana tertuang dalam RPD Kabupaten Pati Tahun 2023-2026

diarahkan pada tema “Meratanya Kualitas SDM dan terwujudnya

Tata Kelola Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang Unggul

untuk Mendukung Pertumbuhan Ekonomi Berkualitas”

Penyusunan RKPD Kabupaten Pati Tahun 2024 diarahkan
juga pada dukungan pembangunan daerah terhadap prioritas dan
target pembangunan nasional dalam Rencana Kerja Pemerintah dan
target serta prioritas pembangunan Provinsi Jawa Tengah dalam
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Tengah.

Berdasarkan evaluasi dan analisa pencapaian kinerja
pelayanan Bappeda Kabupaten Pati bisa disimpulkan bahwa tingkat
kinerja pelayanan di Bappeda Kabupaten Pati sudah termasuk dalam
kategori baik karena hampir semua capaian sudah cukup banyak
indikator kinerja menunjukkan realisasi seratus persen (100%) dari
target, terutama dalam hal kuantitas. Akan tetapi peningkatan secara
kualitas akan terus dilakukan untuk semakin memberikan
pelayanan publik baik guna mendukung pencapaian Tema
Pembangunan Tahun 2024 yang tercantum dalam RPD Kabupaten
Pati Tahun 2023-2026.

Mengacu pada isu strategis Pemerintah Kabupaten Pati yaitu
Peningkatan tata kelola pemerintah melalui penguatan birokrasi dan
peningkatan akses serta kualitas layanan publik, dalam menjalankan
tugas pokok dan fungsinya Bappeda Kabupaten Pati masih menemui
hambatan dan kendala yang sebagian besar adalah kendala yang
sama dengan tahun sebelumnya serta hambatan-hambatan baru
yang timbul, diantaranya adalah:

a) Masih adanya proses pembahasan pagu anggaran masing-masing
OPD dan pokir setelah penetapan peraturan bupati tentang
RKPD;

b) Kurangnya kelengkapan dan validitas data informasi perencanaan

serta analisisnya;
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c) Kebijakan yang belum sepenuhnya berpijak pada dokumen
perencanaan yang telah ditetapkan

d) Pelaksanaan konsultasi publik masih berorientasi pada usulan
(teknis) masyarakat, bukan usulan gagasan/konsep kebijakan
perencanaan pembangunan

e) Belum optimalnya usulan masyarakat yang tertuang dalam berita
acara terakomodir di APBD;

f) Kurang optimalnya koordinasi implementasi Satu Data Indonesia;

g) Penyelesaian laporan pengendalian dan evaluasi belum tepat
waktu;

h) Kurangnya SDM dan kompetensi dalam penyusunan laporan
pengendalian dan evaluasi

i) Belum maksimal OPD rumpun dalam rangka pemenuhan data;

j)  Kurangnya kualitas dan kuantitas SDM perencana;

k) Belum terbentuknya pola kerja perencanaan serta kurangnya
cakupan pelaksanaan monitoring dan evaluasi capaian kinerja
Perangkat Daerah;

1) Informasi pelaksanaan kegiatan pusat diturunkan dipertengahan
tahun berjalan sehingga pemenuhan pendampingan belum
terencana;

m) Kurangnya kualitas asistensi perencanaan PD karena kurangnya
kualitas dan kuantitas SDM, ketersediaan waktu yang sangat
terbatas dan pola kerja antar bidang perlu diperbaiki;

n) Hasil penelitian yang dilaksanakan baru sebatas rekomendasi
perumusan kebijakan, belum sampai dengan implementasi
kebijakan daerah;

o) Belum adanya pejabat fungsional perekayasa.

Beberapa tantangan yang dapat menjadi peluang untuk
meningkatkan kinerja Bappeda Kabupaten Pati ke depan adalah:

a) Dihasilkannya rencana pembangunan (jangka panjang,
menengah, tahunan) yang berkualitas;

b) Terjaganya keterkaitan (sinergi) dan konsistensi antara
perencanaan dan pelaksanaan pembangunan;

c¢) Terwujudnya proses penyusunan rencana pembangunan yang
akuntabel

d) Meningkatnya kapasitas kuantitas dan kualitas kelembagaan dan
sumber daya perencana pembangunan yang kompeten,

profesional dan handal;
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2.4.

e) Terbangunnya pengelolaan sistem data base perencanaan daerah
yang akurat berbasis teknologi informasi;
f) Pelibatan pemangku kepentingan secara aktif untuk

meningkatkan kualitas perencanaan pembangunan.

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Penyusunan rancangan awal RKPD Kabupaten Pati Tahun
2024 berdasarkan Dokumen RPD Kabupaten Pati Tahun 2023-2026
dan Renstra Perangkat Daerah terkait. Dalam urusan Perencanaan
dan Penelitian Pengembangan, Renstra yang menjadi dasar adalah

Renstra Bappeda Kabupaten Pati Tahun 2023-2026.

Rancangan Renja Tahun 2024 secara substansi telah
disesuaikan dengan Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 yang dapat
dilihat reviewnya dengan membandingkan data program dan kegiatan
Renstra Tahun 2024 dengan program dan kegiatan yang
direncanakan pada Renja Bappeda Kabupaten Pati Tahun 2024.
Rencana program dan kegiatan pada Renja Bappeda Kabupaten Pati
Tahun 2024 disusun sesuai nomenklatur baru dalam Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah dan Keputusan Menteri Dalam  Negeri
(Kepmendagri) Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi,
Validasi Dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah.

Dalam proses Review terhadap Rancangan Awal RKPD
dilakukan proses membandingkan antara rancangan awal RKPD
dengan hasil analisis kebutuhan. Namun dalam kondisi keterbatasan
kemampuan keuangan daerah pada Tahun 2024 dan
mempertimbangkan prioritas pembangunan daerah, maka analisis
kebutuhan total pagu anggaran menjadi lebih sedikit dibandingkan
Rancangan Renja. Hasil Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Tahun 2024 secara lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel 2.3 sebagai
berikut:
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Tabel 2.3

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

Kabupaten Pati

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
Kode : Kebutuhan
Program dan Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Program, Keglatan dan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Dana/Pagu
sub kegiatan Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
5 Unsur Penunjang Urusan Unsur Penunjang
Pemerintahan Urusan Pemerintahan
5.01 Perencanaan Perencanaan
5.01.01 Program Penunjang Urusan | Kab Pati Persentase urusan rutin 100% 7.555.040.000 Program Penunjang Kab Pati | Persentase urusan 100% 7.775.735.050
Pemerintahan Daerah yang terpenuhi sesuai Urusan Pemerintahan rutin yang terpenuhi
Kabupaten/Kota standar Daerah sesuai standar
Kabupaten/Kota
5.01.01.2.01 Perencanaan, Kab Pati Jumlah dokumen 8 dokumen 39.137.000 Perencanaan, Kab Pati | Terwujudnya 8 dokumen 56.858.250
Penganggaran dan Evaluasi perencanaan, Penganggaran dan perencanaan,
Kinerja Perangkat Daerah penganggaran dan Evaluasi Kinerja penganggaran, dan
evaluasi kinerja perangkat Perangkat Daerah evaluasi kinerja
daerah perangkat daerah
5.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen Kab. Pati Jumlah dokumen 2 dokumen 6.840.000 Penyusunan Dokumen Kab. Pati | Jumlah dokumen 2 dokumen 17.878.500
Perencanaan Perangkat perencanaan PD Perencanaan Perangkat perencanaan PD
Daerah Daerah
5.01.01.2.01.02 Koordinasi dan Penyusunan Kab. Pati Jumlah dokumen RKA- 1 dokumen 7.320.000 Koordinasi dan Kab. Pati | Jumlah dokumen RKA- 1 dokumen 8.476.650
Dokumen RKA-SKPD SKPD dan laporan hasil Penyusunan Dokumen SKPD dan laporan hasil
koordinasi penyusunan RKA-SKPD koordinasi penyusunan
Dokumen RKA-SKPD Dokumen RKA-SKPD
5.01.01.2.01.03 Koordinasi dan Penyusunan Kab. Pati Jumlah dokumen perubahan 1 dokumen 7.212.000 Koordinasi dan Kab. Pati | Jumlah dokumen 1 dokumen 7.913.250
Dokumen Perubahan RKA- RKA-SKPD dan laporan Penyusunan Dokumen perubahan RKA-SKPD
SKPD hasil koordinasi penyusunan Perubahan RKA-SKPD dan laporan hasil
Dokumen perubahan koordinasi penyusunan
RKA-SKPD Dokumen perubahan
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5.01.01.2.01.06 Koordinasi dan Penyusunan Kab. Pati Jumlah laporan capaian 1 laporan 12.076.000 Koordinasi dan Kab. Pati | Jumlah laporan capaian 1 laporan 11.376.000
Laporan Capaian Kinerja dan kinerja dan ikhtisar realisasi Penyusunan Laporan kinerja dan ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Kinerja kinerja SKPD dan laporan Capaian Kinerja dan realisasi kinerja SKPD
SKPD hasil koordinasi penyusunan Ikhtisar Realisasi Kinerja dan laporan hasil
laporan capaian kinerja dan SKPD koordinasi penyusunan
ikhtisar realisasi kinerja laporan capaian kinerja
SKPD. dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD.
5.01.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat Kab. Pati Jumlah laporan evaluasi 3 laporan 5.689.000 Evaluasi Kinerja Kab. Pati | Jumlah laporan evaluasi 3 laporan 11.213.850
Daerah kinerja perangkat daerah Perangkat Daerah kinerja perangkat
daerah
5.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Kab Pati Jumlah dokumen 36 dokumen 5.752.414.000 Administrasi Kab Pati | Terwujudnya 36 5.817.744.900
Perangkat Daerah administrasi keuangan Keuangan Perangkat administrasi keuangan dokumen
Perangkat Daerah Daerah perangkat daerah yang
berkualitas
5.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Kab. Pati Jumlah dokumen orang yang 50 orang/ 5.506.701.000 Penyediaan Gaji dan Kab. Pati | Jumlah dokumen orang 50 orang/bulan | 5.617.138.000
Tunjangan ASN menerim agaji dan tunjangan bulan Tunjangan ASN yang menerim agaji dan
ASN tunjangan ASN
5.01.01.2.02.02 Penyediaan Administrasi Kab. Pati Jumlah dokumen hasil 12 dokumen 82.444.000 Penyediaan Kab. Pati | Jumlah dokumen hasil 12 dokumen 15.760.000
pelaksanaan Tugas ASN penyediaan administrasi Administrasi penyediaan administrasi
pelaksanaan tugas ASN pelaksanaan Tugas pelaksanaan tugas ASN
ASN
5.01.01.2.02.03 Pelaksanaan Penatausahaan | Kab. Pati Jumlah dokumen 22 dokumen 149.139.000 Pelaksanaan Kab. Pati | Jumlah dokumen 22 dokumen 168.350.000
dan Pengujian/Verifikasi penataushaan dan Penatausahaan dan penataushaan dan
Keuangan SKPD penguijian/verifikasi Penguijian/Verifikasi penguijian/verifikasi
keuangan SKPD Keuangan SKPD keuangan SKPD
5.01.01.2.02.05 Koordinasi dan Penyusunan Kab. Pati Jumlah pelaporan keuangan 1 laporan 4.779.000 Koordinasi dan Kab. Pati | Jumlah pelaporan 1 laporan 8.046.450
Laporan Keuangan Akhir akhir tahun SKPD dan Penyusunan Laporan keuangan akhir tahun
Tahun SKPD laporan hasil koordinasi Keuangan Akhir Tahun SKPD dan laporan hasil
penyusunan laporan SKPD koordinasi penyusunan
keuangan akhir tahun SKPD laporan keuangan akhir
tahun SKPD
5.01.01.2.02.07 Koordinasi dan Penyusunan Kab. Pati Jumlah laporan keuangan 2 laporan 9.351.000 Koordinasi dan Kab. Pati | Jumlah laporan 2 laporan 8.450.450
Laporan Keuangan bulanan/triwulanan/semester Penyusunan Laporan keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semester an SKPD dan laporan Keuangan bulanan/triwulanan/sem
an SKPD koordinas penyusunan Bulanan/Triwulanan/Se esteran SKPD dan
laporan keuangan mesteran SKPD laporan koordinas

bulanan/triwulanan/semester
an SKPD

penyusunan laporan
keuangan
bulanan/triwulanan/sem
esteran SKPD
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5.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik Kab Pati Jumlah dokumen 4 laporan 36.236.000 Administrasi Barang Kab Pati | Tersedianya 4 laporan 34.656.000
Daerah pada Perangkat administrasi barang milik Milik Daerah pada administrasi barang
Daerah daerah pada perangkat Perangkat Daerah milik daerah pada
daerah perangkat daerah
5.01.01.2.03.06 | Penatausahaan Barang Milik Kab. Pati Jumlah laporan 4 laporan 36.236.000 Penatausahaan Barang | Kab. Pati | Jumlah laporan 4 laporan 34.656.000
Daerah pada SKPD penatausahaan barang milik Milik Daerah pada penatausahaan barang
daerah pada SKPD SKPD milik daerah pada SKPD
5.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Kab Pati Jumlah layanan 83 paket 68.855.000 Administrasi Kab Pati | Terwujudnya layanan 1 paket 75.000.000
Perangkat Daerah administrasi kepegawaian Kepegawaian administrasi
perangkat daerah Perangkat Daerah kepegawaian
perangkat daerah
5.01.01.2.05.11 Bimbingan Teknis Kab. Pati Jumlah orang yang 10 paket 38.000.000 Bimbingan Teknis Kab. Pati | Jumlah orang yang 1 paket 75.000.000
Implementasi Peraturan mengikuti bimbingan teknis Implementasi Peraturan mengikuti bimbingan
Perundang-Undangan implementasi peraturan Perundang-Undangan teknis implementasi
perundang-undangan peraturan perundang-
undangan
5.01.01.2.06 Administrasi Umum Kab Pati | Jumlah pendukung 556 paket 592.623.000 Administrasi Umum Kab Pati | Terwujudnya 556 paket 874.470.900
Perangkat Daerah administrasi umum Perangkat Daerah administrasi umum
perangkat daerah yang perangkat daerah yang
berkualitas berkualitas
5.01.01.2.06.01 Penyediaan komponen Kab. Pati Jumlah paket komponen 10 paket 10.000.000 Penyediaan komponen | Kab. Pati | Jumlah paket komponen 10 paket 10.000.000
instalasi listrik/penerangan instalasi listrik/penerangan instalasi instalasi
bangunan kantor bangunan kantor yang listrik/penerangan listrik/penerangan
disediakan bangunan kantor bangunan kantor yang
disediakan
5.01.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan Kab. Pati Jumlah paket Peralatan dan 10 paket 75.000.000 Penyediaan Peralatan Kab. Pati | Jumlah paket Peralatan 10 paket 154.416.000
perlangkapan kantor perlangkapan kantor yang dan perlangkapan dan perlangkapan
disediakan kantor kantor yang disediakan
5.01.01.2.06.04 Penyediaan bahan logistik Kab. Pati Jumlah paketbahan logistik 10 paket 170.000.000 Penyediaan bahan Kab. Pati | Jumlah paketbahan 10 paket 432.986.050
kantor kantor yang disediakan logistic kantor logistik  kantor  yang
disediakan
5.01.01.2.06.05 Penyediaan barang cetakan Kab. Pati Jumlah  paket  barang 10 paket 30.341.000 Penyediaan barang Kab. Pati | Jumlah paket barang 10 paket 29.958.250
dan penggandaan cetakan dan penggandaan cetakan dan cetakan dan
yang disediakan penggandaan penggandaan yang
disediakan
5.01.01.2.06.06 Penyediaan Bahan bacaan Kab. Pati Jumlah Bahan bacaan dan | 360 dokumen 6.957.000 Penyediaan Bahan Kab. Pati | Jumlah Bahan bacaan | 360 dokumen 5.806.000

dan peraturan perundang-

peraturan perundang-

bacaan dan peraturan

dan peraturan
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undangan undangan yang disediakan perundang-undangan perundang-undangan
yang disediakan
5.01.01.2.06.08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kab. Pati Jumlah laporan fasilitasi 10 laporan 11.000.000 Fasilitasi Kunjungan Kab. Pati | Jumlah laporan fasilitasi 10 laporan 7.204.000
kunjungan tamu tamu kunjungan tamu
5.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan rapat Kab. Pati Jumlah laporan 84 laporan 218.325.000 Penyelenggaraan rapat | Kab. Pati | Jumlah laporan 84 laporan 195.342.500
koordinasi dan konsultasi penyelenggaraan rapat koordinasi dan penyelenggaraan rapat
SKPD koordinasi dan konsultasi konsultasi SKPD koordinasi dan
SKPD konsultasi SKPD
5.01.01.2.06.10 Penatausahaan Arsip Dinamis | Kab. Pati Jumlah dokumen 50 dokumen 6.000.000 Penatausahaan Arsip Kab. Pati | Jumlah dokumen 50 dokumen 2.758.100
pada SKPD penetausahaan arsip Dinamis pada SKPD penetausahaan arsip
dinamis pada SKPD dinamis pada SKPD
5.01.01.2.06.11 Dukungan pelaksanaan Kab. Pati Jumlah dokumen dukungan 12 dokumen 65.000.000 Dukungan pelaksanaan | Kab. Pati | Jumlah dokumen 12 dokumen 36.000.000
sistem pemerintahan berbasis pelaksanaan system sistem pemerintahan dukungan pelaksanaan
elektronik pada SKPD pemerintahan berbasis berbasis elektronik pada system pemerintahan
elektronik pada SKPD SKPD berbasis elektronik pada
SKPD
5.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Kab. Pati Jumlah jasa penunjang 2.584 laporan 683.416.000 Penyediaan Jasa Kab Pati | Jumlah jasa 2.584 laporan 696.118.000
Urusan Pemerintahan urusan pemerintahan Penunjang Urusan penunjang urusan
Daerah daerah Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah
5.01.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Kab. Pati Jumlah laporan penyediaan 2.500 laporan 6.294.000 Penyediaan Jasa Surat | Kab. Pati | Jumlah laporan 2.500 laporan 4.120.000
Menyurat jasa surat menyurat Menyurat penyediaan jasa surat
menyurat
5.01.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, | Kab. Pati Jumlah laporan penyediaan 48 laporan 127.122.000 Penyediaan Jasa Kab. Pati | Jumlah laporan 48 laporan 168.600.000
Sumber Daya Air dan Listrik jasa komunikasi, sumber Komunikasi, Sumber penyediaan jasa
daya air dan listrik yang Daya Air dan Listrik komunikasi, sumber
disediakan daya air dan listrik yang
disediakan
5.01.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan Kab. Pati Jumlah laporan penyediaan 36 laporan 550.000.000 Penyediaan Jasa Kab. Pati | Jumlah laporan 36 laporan 523.398.000
Umum Kantor jasa pelayanan umum kantor Pelayanan Umum penyediaan jasa
yang disediakan Kantor pelayanan umum kantor
yang disediakan
5.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Kab. Pati Jumlah paket 121 unit 347.359.000 Pemeliharaan Barang Kab Pati | Jumlah paket 121 unit 220.887.000
Daerah Penunjang Urusan pemeliharaan barang milik Milik Daerah pemeliharaan barang
Pemerintahan Daerah daerah penunjang urusan Penunjang Urusan milik daerah
pemerintah daerah Pemerintahan Daerah penunjang urusan
pemerintah daerah
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5.01.01.2.09.02 Penyediaan Jasa Kab. Pati Jumlah kendaraan dinas 40 unit 101.456.000 Penyediaan Jasa Kab. Pati | Jumlah kendaraan dinas 40 unit 100.627.000
Pemeliharaan, biaya operasional atau lapangan Pemeliharaan, biaya operasional atau
Pemeliharaan, Pajak dan yang dipelihara dan Pemeliharaan, Pajak lapangan yang
Perizinan Kendaraan Dinas dibayarkan pajak dan dan Perizinan dipelihara dan
Operasional atau Lapangan perizinannya Kendaraan Dinas dibayarkan pajak dan
Operasional atau perizinannya
Lapangan
5.01.01.2.09.02 Pemeliharaan mebel Kab. Pati Jumlah mebel yang 20 unit 10.285.000 Pemeliharaan mebel Kab. Pati | Jumlah mebel yang 20 unit 6.975.000
dipelihara dipelihara
5.01.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabiltasi Kab. Pati Jumlah sarana dan 1 unit 205.000.000 Pemeliharaan/Rehabilta | Kab. Pati | Jumlah sarana dan 1 unit 77.575.000
gedung Kantor dan Bangunan prasarana gedung kantor si gedung Kantor dan prasarana gedung
Lainnya atau bangunan lainnya yang Bangunan Lainnya kantor atau bangunan
dipelihara/direhabilitasi lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi
5.01.01.2.09.10 Pemeliharaan/rehabilitasi Kab. Pati Jumlah sarana dan 60 unit 30.618.000 Pemeliharaan/rehabilita | Kab. Pati | Jumlah sarana dan 60 unit 35.710.000
sarana dan prasarana gedung prasarana pendukung si sarana dan prasarana prasarana pendukung
kantor atau bangunan lainnya gedung kantor atau gedung kantor atau gedung kantor atau
bangunan lainnya yang bangunan lainnya bangunan lainnya yang
direhabilitasi direhabilitasi
5.01.02 Program Perencanaan, Persentase kesesuaian 100 % 1.310.134.000 | Program Perencanaan, Persentase kesesuaian 100% 1.270.333.450
Pengendalian, dan Evaluasi strategi RKPD dengan Pengendalian, dan strategi RKPD dengan
Pembangunan Daerah strategi RKP Evaluasi strategi RKP
Pembangunan Daerah
Persentase kesesuaian 100 % Persentase kesesuaian 100%
strategi RKPD dengan strategi RKPD dengan
strategi RKPD Provinsi strategi RKPD Provinsi
Persentase kesesuaian 100 % Persentase kesesuaian 100%
strategi RPJMD dengan strategi RPJMD
RPJMN dengan RPJMN
Persentase kesesuaian 100 % Persentase kesesuaian 100%
strategi RPJMD dengan strategi RPJMD
RPJMD Provinsi dengan RPJMD
Provinsi
5.01.02.2.01 Penyusunan Perencanaan Jumlah dokumen 3 dokumen 690.134.000 Penyusunan Jumlah dokumen 3 dokumen 756.074.150
dan Pendanaan perencanaan Perencanaan dan perencanaan
pembangunan daerah Pendanaan pembangunan daerah
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yang disusun

yang disusun

5.01.02.2.01.01 Analisis Kondisi Daerah, Kab. Pati Jumlah dokumen rancangan 3 dokumen 14.399.000 Analisis Kondisi Daerah, | Kab. Pati | Jumlah dokumen 3 dokumen 23.666.300
Permaslahan, dan Isu awal RPJMD/RKPD (sesuai Permaslahan, dan Isu rancangan awal
Strategis Pembangunan kebutuhan jika RPJMD maka Strategis Pembangunan RPJMD/RKPD (sesuai
Daerah rancangan teknokratik ) Daerah kebutuhan jika RPJMD
maka rancangan
teknokratik )
5.01.02.2.01.02 Koordinasi Penelaahan Kab. Pati Jumlah telaahan dokumen 3 dokumen 12.033.000 Koordinasi Penelaahan | Kab. Pati | Jumlah telaahan 3 dokumen 106.125.000
Dokumen Perencanaan perencanaan pembangunan Dokumen Perencanaan dokumen perencanaan
Pembangunan Daerah daerah Pembangunan Daerah pembangunan daerah
dengan Dokumen Kebijakan dengan Dokumen
Lainnya Kebijakan Lainnya
5.01.02.2.01.03 Pelaksanaan konsultasi publik | Kab. Pati Jumlah BA konsultasi publik 1 Berita 25.712.000 Pelaksanaan konsultasi | Kab. Pati | Jumlah BA konsultasi 1 Berita Acara 39.091.500
Acara publik public
5.01.02.2.01.04 Koordinasi pelaksanaan forum | Kab. Pati Jumlah dokumen BA Forum 1 Berita 61.710.000 Koordinasi pelaksanaan | Kab. Pati | Jumlah dokumen BA 1 Berita Acara 10.735.500
SKPD/Lintas SKPD PDllintas PD Acara forum SKPD/Lintas Forum PD/lintas PD
SKPD
5.01.02.2.01.05 Pelaksanaan Musrenbang Kab. Pati Jumlah dokumen BA 1 Berita 82.280.000 Pelaksanaan Kab. Pati | Jumlah dokumen BA 1 Berita Acara 133.295.000
Kabupaten/Kota Musrenbang Kab. Acara Musrenbang Musrenbang Kab.
Kabupaten/Kota
5.01.02.2.01.06 Penyiapan Bahan Koordinasi | Kab. Pati Jumlah usulan yang 215 usulan 42.000.000 Penyiapan Bahan Kab. Pati | Jumlah usulan yang 215 usulan 39.302.350
Musrenbang Kecamatan terverifikasi oleh kecamatan Koordinasi Musrenbang terverifikasi oleh
Kecamatan kecamatan
5.01.02.2.01.07 | Koordinasi Penyusunan dan Kab. Pati | Jumlah dokumen 2 Dokumen 452.000.000 Koordinasi Penyusunan | Kab. Pati | Jumlah dokumen 2 dokumen 403.858.500

Penetapan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Kabupaten/Kota

perencanaan pembangunan
daerah kabupaten/kota yang
ditetapkan
(RPJPD/RPJMD/RKPD)

dan Penetapan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota

Perbup RKPD Murni &
Perubahan yang
ditetapkan
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5.01.02.2.02 Analisis Data dan Informasi Persentase data dan 100 % 285.000.000 Analisis Data dan Persentase data dan 100% 328.992.650
Pemerintahan Daerah informasi perencanaan Informasi informasi perencanaan
Bidang Perencanaan urusan yang tersedia Pemerintahan Daerah urusan yang tersedia
Pembangunan Daerah Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah
5.01.02.2.02.01 Analisis Data dan Informasi Kab. Pati Jumlah masukan analisis 39 Masukan 150.000.000 Analisis Data dan Kab. Pati | Jumlah masukan 39 masukan 221.923.600
Perencanaan Pembangunan data untuk penyusunan Informasi Perencanaan analisis data untuk
Daerah kebijakan perencanaan Pembangunan Daerah penyusunan kebijakan
pembangunan daearah perencanaan
(semua perencanaan pembangunan daearah
pembangunan daerah) (semua perencanaan
pembangunan daerah)
5.01.02.2.02.02 Pembinaan dan Pemanfaatan | Kab. Pati Orang yang dibina dalam 51 orang 50.000.000 Pembinaan dan Kab. Pati | Orang yang dibina 51 orang 37.332.750
Data dan Informasi pemanfaatan data dan Pemanfaatan Data dan dalam pemanfaatan
Perencanaan pembangunan informasi Informasi Perencanaan data dan informasi
Perangkat Daerah pembangunan SKPD
5.01.02.2.02.03 Penyusunan profil Kab. Pati Jumlah buku profil 1 buku 85.000.000 Penyusunan profil Kab. Pati | Jumlah buku profil 1 buku 69.736.300
pembangunan daerah pembangunan daerah yang pembangunan daerah pembangunan daerah
Kabupaten/Kota diterbitkan Kabupaten/Kota yang diterbitkan
5.01.02.2.03 Pengendalian, Evaluasi dan Jumlah dokumen 4 dokumen 160.000.000 Pengendalian, Jumlah dokumen 4 dokumen 159.658.650
Pelaporan Bidang pengendalian kebijakan Evaluasi dan pengendalian
Perencanaan Pembangunan pelaksanaan dan evaluasi Pelaporan Bidang kebijakan pelaksanaan
Daerah hasil perencanaan Perencanaan dan evaluasi hasil
Pembangunan Daerah perencanaan
5.01.02.2.03.01 Koordinasi pengendalian Kab. Pati Jumlah laporan hasil 2 laporan 75.000.000 Koordinasi Kab. Pati | Jumlah laporan hasil 2 laporan 74.217.450
perencanaan dan pengendalian perencanaan pengendalian pengendalian
pelaksanaan pembangunan dan pelaksanaan perencanaan dan perencanaan dan
daerah di kabupaten/kota pembangunan pelaksanaan pelaksanaan
pembangunan daerah di pembangunan
kabupaten/kota
5.01.02.2.03.03 Monitoring, Evaluasi dan Kab. Pati Jumlah laporan hasil 2 laporan 85.000.000 Monitoring, Evaluasi dan | Kab. Pati | Jumlah laporan hasil 2 laporan 85.441.200
Penyusunan Laporan berkala evaluasi kinerja Penyusunan Laporan evaluasi kinerja
pelaksanaan pembangunan pembangunan daerah berkala pelaksanaan pembangunan daerah
daerah pembangunan daerah
5.01.02.2.04 Implementasi Sistem Kab. Pati Jumlah PD yang dokumen 51 Perangkat 175.000.000 Implementasi Sistem Kab. Pati | Jumlah PD yang 51 perangkat 25.608.000
Informasi Pemerintah perencanaannya terentry Daerah Informasi Pemerintah dokumen daerah
Daerah di Bidang ke dalam SIPD Daerah di Bidang perencanaannya
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah terentry ke dalam SIPD

Bab II - 58




5.01.02.2.04.01 Pengelolaan Data dalam Kab. Pati Jumlah data dalam Sistem 1 dokumen 75.000.000 Pengelolaan Data dalam | Kab. Pati | Jumlah data dalam 1 dokumen 25.608.000
Sistem Implementasi Informasi Pemerintah Sistem Implementasi Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah di Daerah di Bidang Pemerintahan Daerah di Pemerintah Daerah di
Bidang Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah yang Bidang Pembangunan Bidang Pembangunan
dikelola Daerah Daerah yang dikelola
5.01.03 Program Koordinasi dan Kab. Pati Prosentase Sinkronisasi 100% 1.916.987.000 | Program Koordinasi Kab. Pati | Prosentase 100% 1.020.034.000
Sinkronisasi Perencanaan Program Renja denga dan Sinkronisasi Sinkronisasi Program
Pembangunan Daerah Renstra Perangkat Daerah Perencanaan Renja denga Renstra
di bawah koordinasi Pembangunan Daerah Perangkat Daerah di
bidang pemerintahan dan bawah koordinasi
pembangunan manusia bidang pemerintahan
dan pembangunan
manusia
Prosentase Sinkronisasi 100% Prosentase 100%
Program Renja denga Sinkronisasi Program
Renstra Perangkat Daerah Renja denga Renstra
di bawah koordinasi Perangkat Daerah di
bidang perekonomian dan bawah koordinasi
SDA bidang perekonomian
dan SDA
Prosentase Sinkronisasi 100% Prosentase 100%
Program Renja denga Sinkronisasi Program
Renstra Perangkat Daerah Renja denga Renstra
di bawah koordinasi Perangkat Daerah di
bidang Infrastruktur dan bawah koordinasi
kewilayah bidang Infrastruktur
dan kewilayah
5.01.03.2.01 Koordinasi Perencanaan Kab. Pati Persentase sinkronisasi 100% 400.520.000 | Koordinasi Kab. Pati | Persentase 100% 426.321.000
Bidang Pemerintahan dan kegiatan renja dan renstra Perencanaan Bidang sinkronisasi kegiatan
Pembangunan Manusia perangkat daerah dibawah Pemerintahan dan renja dan renstra
koordinasi bidang Pembangunan perangkat daerah
pemerintahan dan Manusia dibawah koordinasi
pembangunan manusia bidang pemerintahan
dan pembangunan
manusia
Persentase sinkronisasi 100% Persentase 100%

sub kegiatan renja dan
renstra perangkat daerah
dibawah koordinasi bidang
pemerintahan dan
pembangunan manusia

sinkronisasi sub
kegiatan renja dan
renstra perangkat
daerah dibawah
koordinasi bidang
pemerintahan dan

Bab II - 59




pembangunan
manusia

5.01.03.2.01.01 Koordinasi Penyusunan Kab. Pati Jumlah dokumen 2 dokumen 25.000.000 Koordinasi Penyusunan | Kab. Pati | Jumlah dokumen 2 dokumen 13.875.000
Dokumen Perencanaan perencanaan pembangunan Dokumen Perencanaan perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang daerah bidang pemerintahan Pembangunan Daerah pembangunan daerah
Pemerintahan (RPJPD, (RPJPD, RPJMD dan RKPD) Bidang Pemerintahan bidang pemerintahan
RPJMD, dan RKPD) (RPJPD, RPJMD, dan (RPJPD, RPJMD dan
RKPD) RKPD)
5.01.03.2.01.02 Asistensi Penyusunan Kab. Pati Jumlah perangkat daerah 7 perangkat daerah 55.539.000 Asistensi Penyusunan Kab. Pati | Jumlah perangkat 7 perangkat 16.875.000
Dokumen Perencanaan yang dilakukan asistensi Dokumen Perencanaan daerah yang dilakukan daerah
Pembangunan Perangkat dalam penyusunan dokumen Pembangunan asistensi dalam
Daerah Bidang Pemerintahan perencanaan pembangunan Perangkat Daerah penyusunan dokumen
perangkat daerah Bidang Pemerintahan perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
5.01.03.2.01.03 Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Pati Jumlah laporan monitoring 1 laporan 23.141.000 Pelaksanaan Monitoring | Kab. Pati | Jumlah laporan 1 laporan 7.750.000
Evaluasi Penyusunan dan evaluasi penyusunan dan Evaluasi monitoring dan evaluasi
Dokumen Perencanaan dokumen perencanaan Penyusunan Dokumen penyusunan dokumen
Pembangunan Perangkat pembangunan perangkat Perencanaan perencanaan
Daerah Bidang Pemerintahan daerah bidang pemerintahan Pembangunan pembangunan
Perangkat Daerah perangkat daerah
Bidang Pemerintahan bidang pemerintahan
5.01.03.2.01.04 Koordinasi Pelaksanaan Kab. Pati Jumlah laporan hasil 1 laporan 102.850.000 Koordinasi Pelaksanaan | Kab. Pati | Jumlah laporan hasil 1 laporan 192.196.000
Sinergitas dan Harmonisasi sinkronisasi renstra/renja Sinergitas dan sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan dengan RKPD/RPJMD pada Harmonisasi renstra/renja dengan
Daerah bidang Pemerintahan bidang pemerintahan Perencanaan RKPD/RPJMD pada
Pembangunan Daerah bidang pemerintahan
bidang Pemerintahan
5.01.03.2.01.05 Koordinasi Penyusunan Kab. Pati Jumlah dokumen 2 dokumen 25.000.000 Koordinasi Penyusunan | Kab. Pati | Jumlah dokumen 2 dokumen 7.000.000

Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Pembangunan Manusia
(RPJPD, RPJMD, dan RKPD)

perencanaan pembangunan
daerah bidang
pembangunan manusia yang
dikoordinir penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia (RPJPD,
RPJMD, dan RKPD)

perencanaan
pembangunan daerah
bidang pembangunan
manusia yang
dikoordinir
penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)
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5.01.03.2.01.06 Asistensi Penyusunan Kab. Pati Jumlah perangkat daerah 3 perangkat daerah 41.140.000 Asistensi Penyusunan Kab. Pati | Jumlah perangkat 3 perangkat 8.000.000,
Dokumen Perencanaan yang mendapatkan asistensi Dokumen Perencanaan daerah yang daerah
Pembangunan Perangkat dalam menyusun Pembangunan mendapatkan asistensi
Daerah Bidang Pembangunan Renstra/Renja bidang Perangkat Daerah dalam menyusun
Manusia Pembangunan Manusia Bidang Pembangunan Renstra/Renja bidang
Manusia Pembangunan Manusia
5.01.03.2.01.07 Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Pati Jumlah perangkat daerah 3 perangkat daerah 25.000.000 Pelaksanaan Monitoring | Kab. Pati | Jumlah perangkat 3 perangkat 7.000.000
Evaluasi Penyusunan yang mendapatkan dan Evaluasi daerah yang daerah
Dokumen Perencanaan monitoring dan evaluasi Penyusunan Dokumen mendapatkan monitoring
Pembangunan Perangkat dalam penyusunan Perencanaan dan evaluasi dalam
Daerah Bidang Pembangunan Renstra/Renja Bidang Pembangunan penyusunan
Manusia Pembangunan Manusia Perangkat Daerah Renstra/Renja Bidang
Bidang Pembangunan Pembangunan Manusia
Manusia
5.01.03.2.01.08 Koordinasi Pelaksanaan Kab. Pati Jumlah laporan hasil 1 laporan 102.850.000 Koordinasi Pelaksanaan | Kab. Pati | Jumlah laporan hasil 1 laporan 173.625.000
Sinergitas dan Harmonisasi sinkronisasi renstra/renja Sinergitas dan sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan dengan RKPD/RPJMD pada Harmonisasi renstra/renja dengan
Daerah bidang Pembangunan bidang pembanguna Perencanaan RKPD/RPJMD pada
Manusia manusia Pembangunan Daerah bidang pembanguna
bidang Pembangunan manusia
Manusia
5.01.03.2.02 Koordinasi Perencanaan Kab. Pati Persentase sinkronisasi 100% 270.839.000 Koordinasi Kab. Pati | Persentase 100% 218.026.000
Bidang Perekonomian dan kegiatan Renja dan Perencanaan Bidang sinkronisasi kegiatan
SDA (Sumber Daya Alam) Renstra perangkat daerah Perekonomian dan Renja dan Renstra
dibawah koordinasi bidang SDA (Sumber Daya perangkat daerah
perekonomian dan SDA Alam) dibawah koordinasi
bidang perekonomian
dan SDA
Persentase sinkronisasi 100% Persentase 100%
sub kegiatan Renja dan sinkronisasi sub
Renstra perangkat daerah kegiatan Renja dan
dibawah koordinasi bidang Renstra perangkat
perekonomian dan SDA daerah dibawah
koordinasi bidang
perekonomian dan
SDA
5.01.03.2.02.01 Koordinasi Penyusunan Kab. Pati Jumlah dokumen 2 dokumen 37.000.000 Koordinasi Penyusunan | Kab. Pati | Jumlah dokumen 2 dokumen 92.415.800

Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Perekonomian (RPJPD,
RPJMD, dan RKPD)

perencanaan pembangunan
daerah bidang
perekonomian yang
dikoordinir penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian
(RPJPD, RPJMD, dan
RKPD)

perencanaan
pembangunan daerah
bidang perekonomian
yang dikoordinir
penyusunannya
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(RPJPD, RPIMD dan
RKPD)

5.01.03.2.02.02 Asistensi Penyusunan Kab. Pati Jumlah perangkat daerah 5 perangkat daerah 15.427.000 Asistensi Penyusunan Kab. Pati | Jumlah perangkat 5 perangkat 12.643.000
Dokumen Perencanaan yang mendapatkan asistensi Dokumen Perencanaan daerah yang daerah
Pembangunan Perangkat dalam penyusunan dokumen Pembangunan mendapatkan asistensi
Daerah Bidang Perekonomian renja/renstra bidang Perangkat Daerah dalam penyusunan
perekonomian Bidang Perekonomian dokumen renja/renstra
bidang perekonomian
5.01.03.2.02.03 Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Pati Jumlah perangkat daerah 5 perangkat daerah 25.712.000 Pelaksanaan Monitoring | Kab. Pati | Jumlah perangkat 5 perangkat 15.641.700
Evaluasi Penyusunan yang mendapatkan dan Evaluasi daerah yang daerah
Dokumen Perencanaan monitoring dan evaluasi Penyusunan Dokumen mendapatkan monitoring
Pembangunan Perangkat dalam penyusunan Perencanaan dan evaluasi dalam
Daerah Bidang Perekonomian renja/renstra bidang Pembangunan penyusunan
perekonomian Perangkat Daerah renja/renstra bidang
Bidang Perekonomian perekonomian
5.01.03.2.02.04 Koordinasi Pelaksanaan Kab. Pati Jumlah laporan hasil 1 laporan 62.477.000 Koordinasi Pelaksanaan | Kab. Pati | Jumlah laporan hasil 1 laporan 0
Sinergitas dan Harmonisasi sinkronisasi renstra/renja Sinergitas dan sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan dengan RKPD/RPJMD pada Harmonisasi renstra/renja dengan
Daerah bidang Perekonomian bidang perekonomian Perencanaan RKPD/RPJMD pada
Pembangunan Daerah bidang perekonomian
bidang Perekonomian
5.01.03.2.02.05 Koordinasi Penyusunan Kab. Pati Jumlah dokumen 2 dokumen 80.223.000 Koordinasi Penyusunan | Kab. Pati | Jumlah dokumen 2 dokumen 70.246.400
Dokumen Perencanaan perencanaan pembangunan Dokumen Perencanaan perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang daerah bidang SDA yang Pembangunan Daerah pembangunan daerah
SDA (RPJPD, RPJMD, dan dikoordinir penyusunannya Bidang SDA (RPJPD, bidang SDA yang
RKPD) (RPJPD, RPJMD dan RKPD) RPJMD, dan RKPD) dikoordinir
penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)
5.01.03.2.02.06 Asistensi Penyusunan Kab. Pati Jumlah perangkat daerah 5 perangkat daerah 15.000.000 Asistensi Penyusunan Kab. Pati | Jumlah perangkat 5 perangkat 5.911.000
Dokumen Perencanaan yang mendapatkan asistensi Dokumen Perencanaan daerah yang daerah
Pembangunan Perangkat dalam menyusun Pembangunan mendapatkan asistensi
Daerah Bidang SDA Renstra/Renja bidang SDA Perangkat Daerah dalam menyusun
Bidang SDA Renstra/Renja bidang
SDA
5.01.03.2.02.07 Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Pati Jumlah perangkat daerah 5 perangkat daerah 20.000.000 Pelaksanaan Monitoring | Kab. Pati | Jumlah perangkat 5 perangkat 13.755.500,
Evaluasi Penyusunan yang mendapatkan dan Evaluasi daerah yang daerah
Dokumen Perencanaan monitoring dan evaluasi Penyusunan Dokumen mendapatkan monitoring
Pembangunan Perangkat dalam penyusunan Perencanaan & evaluasi dalam
Daerah Bidang SDA Renstra/Renja Bidang SDA Pembangunan penyusunan Renstra /
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Perangkat Daerah

Renja Bidang SDA

Bidang SDA
5.01.03.2.02.08 Koordinasi Pelaksanaan Kab. Pati Jumlah laporan hasil 1 laporan 15.000.000 Koordinasi Pelaksanaan | Kab. Pati | Jumlah laporan hasil 1 laporan 7.412.600
Sinergitas dan Harmonisasi sinkronisasi renstra/renja Sinergitas dan sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan dengan RKPD/RPJMD pada Harmonisasi renstra/renja dengan
Daerah bidang SDA bidang SDA Perencanaan RKPD/RPJMD pada
Pembangunan Daerah bidang SDA
bidang SDA
5.01.03.2.03 Koordinasi Perencanaan Kab Pati Persentase sinkronisasi 100% 1.245.628.000 | Koordinasi Kab Pati | Persentase 100% 375.687.000
Bidang Infrastruktur dan kegiatan renja dan renstra Perencanaan Bidang sinkronisasi kegiatan
Kewilayahan perangkat daerah dibawah Infrastruktur dan renja dan renstra
koordinasi bidang Kewilayahan perangkat daerah
infrastruktur dibawah koordinasi
bidang infrastruktur
Persentase sinkronisasi 100% Persentase 100%
sub kegiatan renja dan sinkronisasi sub
renstra perangkat daerah kegiatan renja dan
dibawah koordinasi bidang renstra perangkat
infrastruktur dan daerah dibawah
kewilayahan koordinasi bidang
infrastruktur dan
kewilayahan
5.01.03.2.03.01 Koordinasi Penyusunan Kab. Pati Jumlah dokumen 2 dokumen 430.000.000 Koordinasi Penyusunan | Kab. Pati | Jumlah laporan 2 dokumen 41.253.900
Dokumen Perencanaan perencanaan pembangunan Dokumen Perencanaan persentase keselarasan
Pembangunan Daerah Bidang daerah bidang infrastruktur Pembangunan Daerah kegiatan perangkat
Infrastruktur (RPJPD, RPJMD, yang dikoordinir Bidang Infrastruktur daerah koordinasi
dan RKPD) penyusunannya (RPJPD, (RPJPD, RPJMD, dan subbidang Infrastruktur
RPJMD dan RKPD) RKPD) terhadap kebijakan
pusat dan daerah
5.01.03.2.03.02 Asistensi Penyusunan Kab. Pati Jumlah perangkat daerah 4 perangkat daerah 30.855.000 Asistensi Penyusunan Kab. Pati | Jumlah laporan asistensi 4 perangkat 35.206.000
Dokumen Perencanaan yang mendapatkan asistensi Dokumen Perencanaan penyusunan dokumen daerah
Pembangunan Perangkat dalam penyusunan dokumen Pembangunan perencanaan
Daerah Bidang Infrastruktur renja/renstra bidang Perangkat Daerah pembangunan daerah
infrastruktur Bidang Infrastruktur perangkat daerah
koordinasi subbidang
Infrastruktur
5.01.03.2.03.03 Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Pati Jumlah perangkat daerah 4 perangkat daerah 25.712.000 Pelaksanaan Monitoring | Kab. Pati | Jumlah perangkat 4 perangkat 23.532.000
Evaluasi Penyusunan yang mendapatkan dan Evaluasi daerah yang daerah
Dokumen Perencanaan monitoring dan evaluasi Penyusunan Dokumen mendapatkan monitoring
Pembangunan Perangkat dalam penyusunan Perencanaan dan evaluasi dalam
Daerah Bidang Infrastruktur renja/renstra bidang Pembangunan penyusunan
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infrasstruktur Perangkat Daerah renja/renstra bidang
Bidang Infrastruktur infrasstruktur
5.01.03.2.03.04 Koordinasi Pelaksanaan Kab. Pati Jumlah laporan hasil 1 laporan 525.000.000 Koordinasi Pelaksanaan | Kab. Pati | Jumlah laporan hasil 1 laporan 130.070.100
Sinergitas dan Harmonisasi sinkronisasi renstra/renja Sinergitas dan sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan dengan RKPD/RPJMD pada Harmonisasi renstra/renja dengan
Daerah bidang Infrastruktur bidang infrastruktur Perencanaan RKPD/RPJMD pada
Pembangunan Daerah bidang infrastruktur
bidang Infrastruktur
5.01.03.2.03.05 Koordinasi Penyusunan Kab. Pati Jumlah dokumen 2 dokumen 109.061.000 Koordinasi Penyusunan | Kab. Pati | Jumlah dokumen 2 dokumen 77.750.000
Dokumen Perencanaan perencanaan pembangunan Dokumen Perencanaan perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang daerah bidang kewilayahan Pembangunan Daerah pembangunan daerah
Kewilayahan (RPJPD, yang dikoordinir Bidang Kewilayahan bidang kewilayahan
RPJMD, dan RKPD) penyusunannya (RPJPD, (RPJPD, RPJMD, dan yang dikoordinir
RPJMD dan RKPD) RKPD) penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)
5.01.03.2.03.06 Asistensi Penyusunan Kab. Pati Jumlah perangkat daerah 4 perangkat daerah 40.000.000 Asistensi Penyusunan Kab. Pati | Jumlah perangkat 4 perangkat 7.500.000
Dokumen Perencanaan yang mendapatkan asistensi Dokumen Perencanaan daerah yang daerah
Pembangunan Perangkat dalam menyusun Pembangunan mendapatkan asistensi
Daerah Bidang Kewilayahan Renstra/Renja bidang Perangkat Daerah dalam menyusun
kewilayahan Bidang Kewilayahan Renstra/Renja bidang
kewilayahan
5.01.03.2.03.07 Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Pati Jumlah perangkat daerah 4 perangkat daerah 30.000.000 Pelaksanaan Monitoring | Kab. Pati | Jumlah perangkat 4 perangkat 13.500.000
Evaluasi Penyusunan yang mendapatkan dan Evaluasi daerah yang daerah
Dokumen Perencanaan monitoring dan evaluasi Penyusunan Dokumen mendapatkan monitoring
Pembangunan Perangkat dalam penyusunan Perencanaan dan evaluasi dalam
Daerah Bidang Kewilayahan Renstra/Renja Bidang Pembangunan penyusunan
kewilayahan Perangkat Daerah Renstra/Renja Bidang
Bidang Kewilayahan kewilayahan
5.01.03.2.03.08 Koordinasi Pelaksanaan Kab. Pati Jumlah laporan hasil 1 laporan 55.000.000 Koordinasi Pelaksanaan | Kab. Pati | Jumlah laporan hasil 1 laporan 46.875.000
Sinergitas dan Harmonisasi sinkronisasi renstra/renja Sinergitas dan sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan dengan RKPD/RPJMD pada Harmonisasi renstra/renja dengan
Daerah bidang Kewilayahan bidang kewilayahan Perencanaan RKPD/RPJMD pada
Pembangunan Daerah bidang kewilayahan
bidang Kewilayahan
5.05 Program Penelitian dan Persentase penelitian dan 100% 445.000.000 Program Penelitian 100% 327.830.500
Pengembangan Daerah pengembangan yang dan Pengembangan
berdasarkan isu strategis Daerah
daerah
Persentase hasil penelitian 100% 100%
yang didiseminasikan
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Persentase inovasi yang 100% 100%
difasilitasi daerah
5.05.02.2.02 Penelitian dan Jumlah penelitian dan 2 dokumen 113.000.000 Penelitian dan Jumlah penelitian dan 2 dokumen 92.100.000
Pengembangan Bidang pengembangan bidang Pengembangan pengembangan bidang
Sosial dan Kependudukan social dan kependudukan Bidang Sosial dan social dan
berdasarkan isu strategis Kependudukan kependudukan
daerah berdasarkan isu
strategis daerah
5.05.02.2.02.01 Penelitian dan Kab. Pati | Jumlah Dokumen Hasil 2 dokumen 0 Penelitian dan Kab. Pati | Jumlah Dokumen Hasil 2 dokumen 92.100.000
Pengembangan Bidang Penelitian dan Pengembangan Bidang Penelitian dan
Aspek- Aspek Sosial Pengembangan Bidang Aspek- Aspek Sosial Pengembangan Bidang
Aspek-Aspek Sosial Aspek-Aspek Sosial
5.05.02.2.03 Penelitian dan Jumlah penelitian dan 2 dokumen 116.000.000 Penelitian dan Jumlah penelitian dan 2 dokumen 55.687.500
Pengembangan Bidang pengembangan bidang Pengembangan Bidang pengembangan bidang
Ekonomi dan Pembangunan ekonomi dan Ekonomi dan ekonomi dan
pembangunan Pembangunan pembangunan
berdasarkan isu strategis berdasarkan isu
daerah strategis daerah
5.05.02.2.03.02 Penelitian dan Kab. Pati Jumlah dokumen hasil 1 dokumen 58.000.000 Penelitian dan Kab. Pati | Jumlah dokumen hasil 1 dokumen 17.812.500
Pengembangan Perindustrian penelitian dan Pengembangan penelitian dan
dan Perdagangan pengembangan Perindustrian dan pengembangan
perindustrian dan Perdagangan perindustrian dan
perdagangan perdagangan
5.05.02.2.03.09 Penelitian dan | Kab. Pati “Jumlah  Dokumen  Hasil 1 dokumen 58.000.000 Penelitian dan Kab. Pati | Jumlah dokumen hasil 1 dokumen 37.875.000
Pengembangan  Pekerjaan Penelitian  dan pengembangan peneltian dan
Umum Pengembangan  Pekerjaan pertanian, perkebunan pengembangan bidang
Umum dan pangan lingkungan hidup
5.05.02.2.04 Pengembangan Inovasi dan Jumlah pengembangan 1 kegiatan 216.000.000 Pengembangan Jumlah 1 kegiatan 180.043.000
Teknologi inovasi dan teknologi Inovasi dan Teknologi pengembangan
berdasarkan isu strategis inovasi dan teknologi
daerah berdasarkan isu
strategis daerah
5.05.02.2.04.03 Diseminasi Jenis, Prosedur | Kab. Pati Jumlah laporan hasil 2 laporan 100.000.000 Diseminasi Jenis, Kab. Pati | Jumlah laporan hasil 2 laporan 129.418.000

dan Metode Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah yang
bersifat inovatif

pelaksanaan diseminasi
jenis, prosedur dan metode
penyelenggaraan
pemerintahan daerah yang
bersifat inovatif

Prosedur dan Metode
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
yang bersifat inovatif

pelaksanaan diseminasi
jenis, prosedur dan
metode
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
yang bersifat inovatif
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5.05.02.2.04.04

Sosialisasi dan diseminasi | Kab. Pati

Jumlah laporan hasil 1 laporan 58.000.000 Sosialisasi dan Kab. Pati | Jumlah laporan hasil 1 laporan 50.625.000
hasil-hasil kelitbangan penyelenggaraan sosialisasi diseminasi hasil-hasil penyelenggaraan
dan diseminasi hasil-hasil kelitbangan sosialisasi dan
kelitbangan diseminasi hasil-hasil
kelitbangan
JUMLAH 11.227.161.000 10.393.933.000
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Dari tabel 2.3 tersebut dapat dilihat bahwa total anggaran pada
rancangan awal lebih besar dibandingkan dengan total anggaran hasil
analisis kebutuhan. Hal tersebut merupakan pengaruh dari kondisi
keuangan daerah, sehingga adanya penyesuaian terhadap belanja pada
perangkat daerah. Pada rancangan awal total anggaran sebesar Rp.
11.227.161.000,- dan total anggaran pada rancangan akhir rencana kerja
Bappeda adalah sebesar Rp.10.393.933.000,- atau mengalami penurunan
sebesar Rp.833.228.000,- (7,42%)
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2.5. Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat

Untuk mendapatkan program dan kegiatan yang benar-benar
mengampu kepentingan masyarakat diawali proses penjaringan
aspirasi masyarakat dari kecamatan seluruh Kabupaten Pati. Data
dari hasil penjaringan aspirasi masyarakat tersebut dilakukan
pemilahan dan rekapitulasi permasalahan serta langkah-langkah
penyelesaian permasalahan tersebut, yang kemudian dibagikan ke
tiap OPD sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya. Dari data
tersebut oleh OPD dilakukan inventarisasi semua pokok
permasalahannya lalu dianalisa secara menyeluruh dengan
mempertimbangkan sisi teknis, arah kebijakan pembangunan serta
pendanaan.

Setelah dilakukan analisa maka membuat rumusan awal
rencana kerja atau yang disebut dengan rencana kerja Perangkat
Daerah yang dalam penyusunannya harus mempertimbangkan dan
mengakomodir program dan kegiatan tahun lalu yang sudah masuk
pada dokumen RKPD namun belum terealisasi pada tahun
pelaksanaan APBD. Setelah menjadi rencana kerja maka akan
dilakukan verifikasi dan klarifikasi dalam Forum Perangkat Daerah
dengan menghadirkan delegasi dari kecamatan beserta narasumber
dari bidang terkait. Forum ini bertujuan untuk menyelaraskan dan
mensinergikan program kegiatan yang telah disusun oleh OPD
tersebut sudah mengakomodir semua permasalahan utama atau
belum, serta bisa memberikan usulan tambahan program kegiatan
baru apabila ada permasalahan yang sifatnya harus cepat ditangani
namun belum masuk dalam rancangan renja tersebut.

Hasil dari Forum Perangkat Daerah dapat dijadikan sebagai
bahan masukan rekomendasi untuk menyusun dan merumuskan
kembali program kegiatan yang tertuang dalam rancangan renja yang
kemudian setelah final akan dievaluasi secara internal oleh perangkat
daerah lalu dijadikan Rancangan Akhir RKPD. Terkait dengan
kesesuaian program kegiatan yang tertuang dalam Rencana Kerja
Perangkat Daerah sudah mengakomodir dan memuat semua isu-isu
penting strategis rekomendasi hasil musyawarah perencanaan
pembangunan serta memperhatikan sisi teknis dengan menggali
kewenangan, tugas pokok dan fungsi perangkat daerah.

Untuk usulan program dan kegiatan masyarakat yang

disampaikan melalui pelaksanaan musrenbangdes dan musrenbang
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RKPD kecamatan, khususnya program dan kegiatan terkait dengan
penyelenggaraan urusan penunjang urusan pemerintahan dengan
Bidang Urusan Perencanaan Pembangunan dan Bidang Urusan
Penelitian dan Pengembangan untuk usulan pada tahun 2024 tidak

ada usulan kegiatan yang berasal dari masyarakat.
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BAB 1III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
Prioritas pembangunan disusun sebagai penjabaran
operasional dari Strategi Pembangunan yang digariskan dalam RPJMN
2019-2024 dalam upaya melaksanakan Agenda Pembangunan
Nasional untuk Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri,

dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong, yaitu:

Cital : Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan yang
Berkualitas;

Cita 2 : Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi Kesenjangan;

Cita 3 : Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas dan

Berdaya Saing;

Cita4 : Revolusi Mental dan Pembangunan Kebudayaan;

Cita 5 : Memperkuat Infrastruktur untuk Mendukung Pengembangan
Ekonomi dan Pelayanan Dasar;

Cita 6 : Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Ketahanan
Bencana dan Perubahan Iklim;

Cita7 : Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi

Pelayanan Publik;

Prioritas Pembangunan Nasional dalam RKP Tahun 2024 ada lima

prioritas nasional dan 7 (tujuh) agenda pembangunan nasional

diantaranya:

1. Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan yang
berkualitas;

2. Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi Kesenjangan dan
Menjamin Pemerataan;

3. Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas dan Berdaya
Saing;
Revolusi Mental dan Pembangunan Kebudayaan;

5. Memperkuat Infrastruktur untuk Mendukung Pengembangan Ekonomi
dan Pelayanan Dasar;

6. Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Ketahanan Bencana
dan Perubahan Iklim;

7. Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi Pelayanan

Publik.
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Sedangkan prioritas pembangunan Provinsi Jawa Tengah Tahun 2024
yang diarahkan dalam rangka pencapaian tujuan pembangunan daerah
yaitu “ Jawa Tengah yang Semakin Sejahtera dan Lestari” dengan prioritas
daerah diarahkan pada :

1. Peningkatan kapasitas perekonomian yang berdaya saing dan merata
berbasis sektor unggulan didukung dengan pengendalian inflasi yang
lebih optimal dan infrastruktur yang merata dan berkualitas

2. Peningkatan kualitas sumber daya manusia yang lebih pintar, sehat,
bugar dan adaptif secara inklusif dan merata;

3. Peningkatan pengelolaan sumber daya alam dan lingkungan hidup
dalam rangka mengoptimalkan daya dukung dan daya tampung;

4. Perbaikan tata kelola pemerintahan yang adaptif dan kolaboratif.

Prioritas daerah dan arah pembangunan daerah Kabupaten Pati Tahun
2024 merupakan wupaya untuk mencapai target sasaran makro
pembangunan Kabupaten Pati sebagai ukuran pencapaian tujuan dan
sasaran daerah, yang diproyeksikan pada tahun 2024 sebagaimana dalam
RPD Kabupaten Pati Tahun 2023-2026 sebagai berikut :

Laju pertumbuhan ekonomi sebesar 4,72%;

Tingkat Pengangguran Terbuka sebesar 3,49%

Angka Kemiskinan sebesar 9,65%

IPM sebesar 73,48%

IPG sebesar 92,31; dan

Indeks Reformasi Birikrasi sebesar 62,20.

o gk L b=

. Tujuan Dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tujuan
Tujuan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah sebagaimana
tertuang dalam Renstra Bappeda yaitu :
1. Meningkatnya Kualitas Perencanaan Pembangunan Daerah; dengan
target Renja Tahun 2024 yaitu Prosentase Nilai Perencanaan Kinerja
hasil Evaluasi SAKIP Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi sebesar 68,04%:;
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2. Meningkatnya pemanfaatan hasil penelitian dan inovasi dengan target
Renja Tahun 2024 yaitu Persentase hasil penelitian dan inovasi yang
diimplementasikan sebesar 60%.

B. Sasaran
Sedangkan sasaran Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
sebagaimana tertuang dalam Renstra Bappeda yaitu:

1) Meningkatnya kualitas dan implementasi renstra perangkat daerah (sub
komponennya : pemenuhan renstra, kualitas renstra dan
implementasinya); dengan target Renja Tahun 2024 nilai capaian
komponen perencanaan strategis dalam penilaian SAKIP sebesar 9,40%;

2) Meningkatnya  kualitas perencanaan  kinerja tahunan (sub
komponennya : pemenuhan Rencana Kerja Tahunan (RKT), kualitas
RKT dan Implementasi RKT); dengan target Renja Tahun 2024 yaitu
Nilai evaluasi komponen perencanaan kinerja tahunan dalam penilaian
SAKIP sebesar 18,50%.

3) Meningkatnya kualitas penelitian dan inovasi; dengan target Renja
Tahun 2024 yaitu Persentase penelitian yang menjadi bahan
penyusunan kebijakan sebesar 100%; Prosentase publikasi hasil
penelitian secara nasional/internasional sebesar 70%; Indeks Inovasi

Daerah sebesar 55%.

3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN
Terkait dengan tugas dan fungsinya, Bappeda mendukung

pencapaian prioritas pembangunan Kabupaten Pati Tahun 2024

"Mewujudkan pemerintahan yang bersih, akuntabel dan SDM yang

kompeten , difokuskan pada peningkatan akuntabilitas dan transparansi

penyelenggaraan pemerintahan’.

Dalam pencapaian prioritas pembangunan Kabupaten Pati Tahun 2024,

akan didukung melalui program, kegiatan dan sub kegiatan sebagai

berikut:

1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota,
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah, dengan sub kegiatan sebagai berikut:

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah;

a.
b. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD;

o

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD;

A

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD;
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e. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, dengan sub

kegiatan sebagai berikut:

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;

b. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN;

c. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD;

d. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD;

e. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD.

Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah,

dengan sub kegiatan sebagai berikut:

a. Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD;

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah, dengan sub

kegiatan sebagai berikut:

a. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah, dengan sub kegiatan

sebagai berikut:

a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan

Kantor;
b. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;
c. Penyediaan Bahan Logistik Kantor;
d. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;
e. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan;
f. Fasilitasi Kunjungan Tamu;
g. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD;
h. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD;

[

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
pada SKPD

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah,
dengan sub kegiatan sebagai berikut:

a. Penyediaan Jasa Surat Menyurat;

b. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;

c. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah, dengan sub kegiatan sebagai berikut:
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2)

a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan;

b. Pemeliharaan Mebel,

c. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya;

d. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya.

Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan

Daerah,

Kegiatan Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan, dengan sub

kegiatan sebagai berikut:

f. Analisis Kondisi Daerah, Permasalahan, dan Isu Strategis
Pembangunan Daerah;

g. Koordinasi Penelaahan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah dengan Dokumen Kebijakan Lainnya;

h. Pelaksanaan Konsultasi Publik;

i. Koordinasi Pelaksanaan Forum SKPD/Lintas SKPD;

j- Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota;

k. Penyiapan Bahan Koordinasi Musrenbang Kecamatan;

l. Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota.

Kegiatan Analisis Data dan Informasi Pemerintahan Daerah Bidang

Perencanaan Pembangunan Daerah, dengan sub kegiatan sebagai

berikut:

b. Analisis Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan Daerah;

c. Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan Informasi Perencanaan
Pembangunan SKPD;

d. Penyusunan Profil Pembangunan Darah Kabupaten/Kota.

Kegiatan Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Bidang Perencanaan

Pembangunan Daerah, dengan sub kegiatan sebagai berikut:

a. Koordinasi Pengendalian  Perencanaan dan  Pelaksanaan
Pembangunan Daerah di Kabupaten/Kota;

b. Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Laporan Berkala
Pelaksanaan Pembangunan Daerah

Kegiatan Implementasi Sistem Informasi Pemerintahan Daerah di

Bidang Pembangunan Daerah, dengan sub kegiatan sebagai berikut:

a. Pengelolaan Data dalam Sistem Informasi Pemerintahan Daerah di

Bidang Pembangunan Daerah;
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3) Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan

Daerah.

Kegiatan Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan

Pembangunan Manusia, dengan sub kegiatan sebagai berikut:

a.

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang Pemerintahan (RPJPD, RPJMD, dan RKPD);
Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan;

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan;

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan;

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang Pembangunan Manusia (RPJPD, RPJMD, dan
RKPD);

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Manusia;

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Pembangunan Manusia;

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan

Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia.

Kegiatan Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan SDA

(Sumber Daya Alam), dengan sub kegiatan sebagai berikut:

a.

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan

Daerah Bidang Perekonomian (RPJPD, RPJMD, dan RKPD);

. Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan

Perangkat Daerah Bidang Perekonomian;

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Perekonomian;

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang SDA (RPJPD, RPJMD, dan RKPD);

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan

Perangkat Daerah Bidang SDA;
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f. Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA,;

g. Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang SDA.

Kegiatan Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur dan

Kewilayahan, dengan sub kegiatan sebagai berikut:

a. Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPJMD, dan RKPD);

b. Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur;

c. Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Infrastruktur;

d. Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur;

e. Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang Kewilayahan (RPJPD, RPJMD, dan RKPD);

f. Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan,;

g. Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan;

h. Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan.

Program Penelitian dan Pengembangan Daerah.

Kegiatan Penelitian dan Pengembangan Bidang Sosial dan

Kependudukan, dengan sub kegiatan sebagai berikut:

a. Penelitian dan Pengembangan Bidang Aspek- Aspek Sosial;

Kegiatan Penelitian dan Pengembangan Bidang Ekonomi dan

Pembangunan, dengan sub kegiatan sebagai berikut:

a. Penelitian dan Pengembangan Perindustrian dan Perdagangan;

b. Penelitian dan Pengembangan Pekerjaan Umum;

Kegiatan Pengembangan Inovasi dan Teknologi, dengan sub kegiatan

sebagai berikut:

a. Diseminasi Jenis, Prosedur dan Metode Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah yang bersifat Inovatif ;

b. Sosialisasi dan Diseminasi hasil-hasil kelitbangan;
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Untuk tahun 2024 ini pada Bappeda Kab. Pati terdapat 4 program,

14 kegiatan dan 70 sub kegiatan dengan total anggaran

Rp 10.393.933.000,-.dengan rincian sebagai berikut:

1. Unsur penunjang urusan pemerintahan perencanaan terdiri atas
3 program, 14 kegiatan dan 65 sub kegiatan dengan anggaran
Rp 10.066.102.500,-

2. Unsur penunjang urusan pemerintahan penelitian dan pengembangan
terdiri atas 1 program, 3 kegiatan dan 5 sub kegiatan dengan anggaran

Rp. 327.830.500,-

Program kegiatan dan sub kegiatan tersebut sebagian besar berada
di Bappeda Kabupaten Pati dan sebagian juga tersebar di kawasan
Kabupaten Pati, dengan sasaran adalah masyarakat dan stakeholder

dibidang perencanaan.

Rencana Program, kegiatan dan sub kegiatan Badan Perencanaan
Daerah Kabupaten Pati Tahun 2024 dan perkiraan maju Tahun 2025
dapat dilihat pada tabel 3.1 dibawah ini.
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Tabel 3.1
Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Tahun 2024 dan Perkiraan Maju Tahun 2025

Perkiraan Maju Rencana

Rencana Tahun 2024 Tahun 2025
d P dan Kegiat Indikator Kinerj Catat
e rogram dan Kegiatan ndikator Kinerja Target Kebutuhan l:‘a atan Target Kebutuhan
Lokas . Sumber Dana enting . Dana/Pagu
Capaian Dana Capaian o
Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
5 Unsur Penunjang Urusan
Pemerintahan
5.01 Perencanaan
5.01.01 Program Penunjang Urusan | Persentase urusan rutin yang Kab Pati 100% 7.775.735.000 DAU 100% 7.687.393.000
Pemerintahan Daerah terpenuhi sesuai standar
Kabupaten/Kota
5.01.01.2.01 Perencanaan, Jumlah dokumen perencanaan, Kab Pati 8 dokumen 39.137.000 DAU 8 39.765.000
Penganggaran dan Evaluasi | penganggaran dan evaluasi dokumen
Kinerja Perangkat Daerah kinerja perangkat daerah
5.01.01.2.01.01 | Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaan PD | Kab. Pati 2 dokumen 17.878.500 DAU 2 dokumen 6.951.000
Perencanaan Perangkat
Daerah
5.01.01.2.01.02 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen RKA- SKPD dan | Kab. Pati 1 dokumen 8.476.650 DAU 1 dokumen 7.437.000
Dokumen RKA-SKPD laporan hasil koordinasi
penyusunan Dokumen RKA-SKPD
5.01.01.2.01.03 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen perubahan RKA- | Kab. Pati 1 dokumen 7.913.250 DAU 1 dokumen 7.328.000
Dokumen Perubahan RKA- SKPD dan laporan hasil koordinasi
SKPD penyusunan Dokumen perubahan
RKA-SKPD
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5.01.01.2.01.06 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan capaian kinerja dan | Kab. Pati 1 laporan 11.376.000 DAU 1 laporan 12.269.000
Laporan Capaian Kinerja dan | ikhtisar realisasi kinerja SKPD dan
lkhtisar Realisasi Kinerja laporan hasil koordinasi
SKPD penyusunan laporan capaian kinerja
dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD.
5.01.01.2.01.07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah laporan evaluasi kinerja Kab. Pati 3 laporan 11.213.850 DAU 3 laporan 5.780.000
Daerah perangkat daerah
5.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Jumlah dokumen administrasi Kab Pati 36 dokumen | 5.752.414.000 DAU 36 5.842.436.000
Perangkat Daerah keuangan Perangkat Daerah dokumen
5.01.01.2.02.01 | Penyediaan Gaji dan Jumlah dokumen orang yang Kab. Pati 50 orang / 5.617.138.000 DAU 50 5.594.808.000
Tunjangan ASN menerim agaji dan tunjangan ASN bulan orang/bula
n
5.01.01.2.02.02 | Penyediaan Administrasi Jumlah dokumen hasil penyediaan | Kab. Pati 12 dokumen 15.760.000 DAU 12 83.763.000
pelaksanaan Tugas ASN administrasi pelaksanaan tugas dokumen
ASN
5.01.01.2.02.03 | Pelaksanaan Penatausahaan | Jumlah dokumen penataushaan Kab. Pati 22 168.350.000 DAU 22 149.510.000
dan Penguijian/Verifikasi dan pengujian/verifikasi keuangan dokumen dokumen
Keuangan SKPD SKPD
5.01.01.2.02.05 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah pelaporan keuangan akhir | Kab. Pati 1 8.046.450 DAU 1 laporan 4.855.000
Laporan Keuangan Akhir tahun SKPD dan laporan hasil laporan
Tahun SKPD koordinasi penyusunan laporan
keuangan akhir tahun SKPD
5.01.01.2.02.07 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan keuangan Kab. Pati 2 8.450.450 DAU 2 laporan 9.500.000
Laporan Keuangan bulanan/triwulanan/semesteran laporan
Bulanan/Triwulanan/Semester | SKPD dan laporan koordinas
an SKPD penyusunan laporan keuangan
bulanan/triwulanan/semesteran
SKPD
5.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik Jumlah dokumen administrasi Kab Pati 4 34.656.000 DAU 4 laporan 36.815.000
Daerah pada Perangkat barang milik daerah pada laporan
Daerah perangkat daerah
5.01.01.2.03.06 | Penatausahaan Barang Milik | Jumlah laporan penatausahaan Kab. Pati 4 34.656.000 DAU 4 laporan 36.815.000
Daerah pada SKPD barang milik daerah pada SKPD laporan

Bab III - 10




5.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian | Jumlah layanan administrasi Kab Pati 83 75.000.000 DAU 1 paket 40.000.000
Perangkat Daerah kepegawaian perangkat daerah paket
5.01.01.2.05.11 | Bimbingan Teknis Jumlah orang yang mengikuti Kab. Pati 10 75.000.000 DAU 1 paket 40.000.000
Implementasi Peraturan bimbingan teknis implementasi paket
Perundang-Undangan peraturan perundang-undangan
5.01.01.2.06 Administrasi Umum Jumlah pendukung administrasi Kab Pati 556 874.470.900 DAU 556 paket | 610.396.000
Perangkat Daerah umum perangkat daerah yang paket
berkualitas
5.01.01.2.06.01 | Penyediaan komponen Jumlah paket komponen instalasi Kab. Pati 10 10.000.000 DAU 10 paket 12.000.000
instalasi listrik/penerangan listrik/penerangan bangunan kantor paket
bangunan kantor yang disediakan
5.01.01.2.06.02 | Penyediaan Peralatan dan Jumlah paket Peralatan dan Kab. Pati 10 154.416.000 DAU 10 paket 77.000.000
perlangkapan kantor perlangkapan kantor yang paket
disediakan
5.01.01.2.06.04 | Penyediaan bahan logistik Jumlah paketbahan logistik kantor | Kab. Pati 10 432.986.050 DAU 10 paket 175.000.000
kantor yang disediakan paket
5.01.01.2.06.05 | Penyediaan barang cetakan Jumlah paket barang cetakan dan | Kab. Pati 10 29.958.250 DAU 10 paket 30.827.000
dan penggandaan penggandaan yang disediakan paket
5.01.01.2.06.06 | Penyediaan Bahan bacaan Jumlah  Bahan bacaan dan | Kab. Pati 360 5.806.000 DAU 360 7.069.000
dan peraturan perundang- peraturan perundang-undangan dokumen dokumen
undangan yang disediakan
5.01.01.2.06.08 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah laporan fasilitasi kunjungan | Kab. Pati 10 7.204.000 DAU 10 laporan 12.000.000
tamu laporan
5.01.01.2.06.09 | Penyelenggaraan rapat Jumlah laporan penyelenggaraan Kab. Pati 84 195.342.500 DAU 84 laporan | 225.000.000
koordinasi dan konsultasi rapat koordinasi dan konsultasi laporan
SKPD SKPD
5.01.01.2.06.10 | Penatausahaan Arsip Dinamis | Jumlah dokumen penetausahaan Kab. Pati 50 2.758.100 DAU 50 6.500.000
pada SKPD arsip dinamis pada SKPD dokumen dokumen
5.01.01.2.06.11 | Dukungan pelaksanaan Jumlah dokumen dukungan Kab. Pati 12 36.000.000 DAU 12 65.000.000
sistem pemerintahan berbasis | pelaksanaan system pemerintahan dokumen dokumen
elektronik pada SKPD berbasis elektronik pada SKPD
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5.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Jumlah jasa penunjang urusan Kab. Pati 2.584 683.416.000 DAU 2.584 695.551.000
Urusan Pemerintahan pemerintahan daerah laporan laporan
Daerah
5.01.01.2.08.01 | Penyediaan Jasa Surat Jumlah laporan penyediaan jasa Kab. Pati 2.500 6.294.000 DAU 2.500 6.395.000
Menyurat surat menyurat laporan laporan
5.01.01.2.08.02 | Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah laporan penyediaan jasa Kab. Pati 48 168.600.000 DAU 48 laporan 129.156.000
Sumber Daya Air dan Listrik komunikasi, sumber daya air dan laporan
listrik yang disediakan
5.01.01.2.08.04 | Penyediaan Jasa Pelayanan | Jumlah laporan penyediaan jasa Kab. Pati 36 laporan 523.398.000 DAU 36 laporan 560.000.000
Umum Kantor pelayanan umum kantor yang
disediakan
5.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik | Jumlah paket pemeliharaan Kab. Pati 121 347.359.000 DAU 121 unit 354.082.000
Daerah Penunjang Urusan barang milik daerah penunjang unit
Pemerintahan Daerah urusan pemerintah daerah
5.01.01.2.09.02 | Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan dinas Kab. Pati 40 100.627.000 DAU 40 unit 103.079.000
Pemeliharaan, biaya operasional atau lapangan yang unit
Pemeliharaan, Pajak dan dipelihara dan dibayarkan pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas perizinannya
Operasional atau Lapangan
5.01.01.2.09.02 | Pemeliharaan mebel Jumlah mebel yang dipelihara Kab. Pati 20 6.975.000 DAU 20 unit 10.449.000
unit
5.01.01.2.09.09 | Pemeliharaan/Rehabiltasi Jumlah sarana dan prasarana Kab. Pati 1 77.575.000 DAU 1 unit 208.991.000
gedung Kantor dan Bangunan | gedung kantor atau bangunan unit
Lainnya lainnya yang dipelihara/direhabilitasi
5.01.01.2.09.10 | Pemeliharaan/rehabilitasi Jumlah sarana dan prasarana Kab. Pati 60 35.710.000 DAU 60 unit 31.563.000
sarana dan prasarana gedung | pendukung gedung kantor atau unit
kantor atau bangunan lainnya | bangunan lainnya yang
direhabilitasi
5.01.02 Program Perencanaan, Persentase kesesuaian strategi 100 1.320.333.450 DAU 100% 1.317.270.000

Pengendalian, dan Evaluasi
Pembangunan Daerah

RKPD dengan strategi RKP

%
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Persentase kesesuaian strategi 100 100%
RKPD dengan strategi RKPD %
Provinsi
Persentase kesesuaian strategi 100 100%
RPJMD dengan RPJMN %
Persentase kesesuaian strategi 100 100%
RPJMD dengan RPJMD Provinsi %
5.01.02.2.01 Penyusunan Perencanaan | Jumlah dokumen perencanaan 3 756.074.150 DAU 3 697.270.000
dan Pendanaan pembangunan daerah yang dokumen dokumen
disusun
5.01.02.2.01.01 | Analisis Kondisi Daerah, Jumlah dokumen rancangan awal Kab. Pati 3 23.666.300 DAU 3 dokumen 14.629.000
Permaslahan, dan Isu RPJMD/RKPD (sesuai kebutuhan dokumen
Strategis Pembangunan jika RPJMD maka rancangan
Daerah teknokratik )
5.01.02.2.01.02 | Koordinasi Penelaahan Jumlah telaahan dokumen Kab. Pati 3 106.125.000 DAU 3 dokumen 12.225.000
Dokumen Perencanaan perencanaan pembangunan daerah dokumen
Pembangunan Daerah
dengan Dokumen Kebijakan
Lainnya
5.01.02.2.01.03 | Pelaksanaan konsultasi publik | Jumlah BA konsultasi publik Kab. Pati 1 39.091.500 DAU 1 Berita 26.123.000
Berita Acara Acara
5.01.02.2.01.04 | Koordinasi pelaksanaan forum | Jumlah dokumen BA Forum Kab. Pati 1 10.735.500 DAU 1 Berita 62.697.000
SKPD/Lintas SKPD PD/lintas PD Berita Acara Acara
5.01.02.2.01.05 | Pelaksanaan Musrenbang Jumlah dokumen BA Musrenbang Kab. Pati 1 133.295.000 DAU 1 Berita 83.596.000
Kabupaten/Kota Kab. Berita Acara Acara
5.01.02.2.01.06 | Penyiapan Bahan Koordinasi | Jumlah usulan yang terverifikasi Kab. Pati 215 39.302.350 DAU 215 usulan 44.000.000
Musrenbang Kecamatan oleh kecamatan usulan
5.01.02.2.01.07 | Koordinasi Penyusunan dan Jumlah dokumen perencanaan Kab. Pati 2 403.858.500 DAU 2 dokumen 454.,000.000
Penetapan Dokumen pembangunan daerah Dokumen

Perencanaan Pembangunan
Daerah Kabupaten/Kota

kabupaten/kota yang ditetapkan
(RPJPD/RPJMD/RKPD)
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5.01.02.2.02 Analisis Data dan Informasi | Persentase data dan informasi 100 328.992.650 DAU 100% 285.000.000
Pemerintahan Daerah perencanaan urusan yang %
Bidang Perencanaan tersedia
Pembangunan Daerah
5.01.02.2.02.01 | Analisis Data dan Informasi Jumlah masukan analisis data Kab. Pati 39 221.923.600 DAU 39 150.000.000
Perencanaan Pembangunan | untuk penyusunan kebijakan Masukan masukan
Daerah perencanaan pembangunan
daearah (semua perencanaan
pembangunan daerah)
5.01.02.2.02.02 | Pembinaan dan Pemanfaatan | Orang yang dibina dalam Kab. Pati 51 37.332.750 DAU 51 orang 50.000.000
Data dan Informasi pemanfaatan data dan informasi orang
Perencanaan pembangunan
Perangkat Daerah
5.01.02.2.02.03 | Penyusunan profil Jumlah buku profil pembangunan Kab. Pati 1 69.736.300 DAU 1 buku 85.000.000
pembangunan daerah daerah yang diterbitkan buku
Kabupaten/Kota
5.01.02.2.03 Pengendalian, Evaluasi dan | Jumlah dokumen pengendalian 4 159.658.650 DAU 4 160.000.000
Pelaporan Bidang kebijakan pelaksanaan dan dokumen dokumen
Perencanaan Pembangunan | evaluasi hasil perencanaan
Daerah
5.01.02.2.03.01 | Koordinasi pengendalian Jumlah laporan hasil pengendalian | Kab. Pati 2 74.217.450 DAU 2 laporan 75.000.000
perencanaan dan perencanaan dan pelaksanaan laporan
pelaksanaan pembangunan pembangunan
daerah di kabupaten/kota
5.01.02.2.03.03 | Monitoring, Evaluasi dan Jumlah laporan hasil evaluasi Kab. Pati 2 85.441.200 DAU 2 laporan 85.000.000
Penyusunan Laporan berkala | kinerja pembangunan daerah laporan
pelaksanaan pembangunan
daerah
5.01.02.2.04 Implementasi Sistem Jumlah PD yang dokumen Kab. Pati 51 25.608.000 DAU 51 175.000.000
Informasi Pemerintah perencanaannya terentry ke Perangkat perangkat
Daerah di Bidang dalam SIPD Daerah daerah

Pembangunan Daerah
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5.01.02.2.04.01 | Pengelolaan Data dalam Jumlah data dalam Sistem Kab. Pati 1 25.608.000 DAU 1 dokumen 75.000.000
Sistem Implementasi Informasi Pemerintah Daerah di dokumen
Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan Daerah yang
Bidang Pembangunan Daerah | dikelola
5.01.03 Program Koordinasi dan Prosentase Sinkronisasi Program | Kab. Pati 100% 1.020.034.000 DAU 100% 1.948.667.000
Sinkronisasi Perencanaan Renja denga Renstra Perangkat
Pembangunan Daerah Daerah di bawah koordinasi
bidang pemerintahan dan
pembangunan manusia
Prosentase Sinkronisasi Program 100% 100%
Renja denga Renstra Perangkat
Daerah di bawah koordinasi
bidang perekonomian dan SDA
Prosentase Sinkronisasi Program 100% 100%
Renja denga Renstra Perangkat
Daerah di bawah koordinasi
bidang Infrastruktur dan
kewilayah
5.01.03.2.01 Koordinasi Perencanaan Persentase sinkronisasi kegiatan | Kab. Pati 100% 426.321.000 DAU 100% 404.726.000
Bidang Pemerintahan dan renja dan renstra perangkat
Pembangunan Manusia daerah dibawah koordinasi
bidang pemerintahan dan
pembangunan manusia
Persentase sinkronisasi sub 100% 100%
kegiatan renja dan renstra
perangkat daerah dibawah
koordinasi bidang pemerintahan
dan pembangunan manusia
5.01.03.2.01.01 | Koordinasi Penyusunan Jumlah dokumen perencanaan Kab. Pati 2 dokumen 13.875.000 DAU 2 dokumen 25.000.000
Dokumen Perencanaan pembangunan daerah bidang
Pembangunan Daerah Bidang | pemerintahan (RPJPD, RPJMD dan
Pemerintahan (RPJPD, RKPD)
RPJMD, dan RKPD)
5.01.03.2.01.02 | Asistensi Penyusunan Jumlah perangkat daerah yang Kab. Pati 7 perangkat 16.875.000 DAU 7 56.427.000
Dokumen Perencanaan dilakukan asistensi dalam daerah perangkat
Pembangunan Perangkat penyusunan dokumen perencanaan daerah
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Daerah Bidang Pemerintahan

pembangunan perangkat daerah

5.01.03.2.01.03 | Pelaksanaan Monitoring dan | Jumlah laporan monitoring dan Kab. Pati 1 laporan 7.750.000 DAU 1 laporan 23.511.000
Evaluasi Penyusunan evaluasi penyusunan dokumen
Dokumen Perencanaan perencanaan pembangunan
Pembangunan Perangkat perangkat daerah bidang
Daerah Bidang Pemerintahan | pemerintahan
5.01.03.2.01.04 | Koordinasi Pelaksanaan Jumlah laporan hasil sinkronisasi Kab. Pati 1 laporan 192.196.000 DAU 1 laporan 103.495.000
Sinergitas dan Harmonisasi renstra/renja dengan RKPD/RPJMD
Perencanaan Pembangunan | pada bidang pemerintahan
Daerah bidang Pemerintahan
5.01.03.2.01.05 | Koordinasi Penyusunan Jumlah dokumen perencanaan Kab. Pati 2 dokumen 7.000.000 DAU 2 dokumen 25.000.000
Dokumen Perencanaan pembangunan daerah bidang
Pembangunan Daerah Bidang | pembangunan manusia yang
Pembangunan Manusia dikoordinir penyusunannya
(RPJPD, RPJMD, dan RKPD) | (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
5.01.03.2.01.06 | Asistensi Penyusunan Jumlah perangkat daerah yang Kab. Pati 3 perangkat 8.000.000, DAU 3 41.798.000
Dokumen Perencanaan mendapatkan asistensi dalam daerah perangkat
Pembangunan Perangkat menyusun Renstra/Renja bidang daerah
Daerah Bidang Pembangunan | Pembangunan Manusia
Manusia
5.01.03.2.01.07 | Pelaksanaan Monitoring dan | Jumlah perangkat daerah yang Kab. Pati 3 perangkat 7.000.000 DAU 3 25.000.000
Evaluasi Penyusunan mendapatkan monitoring dan daerah perangkat
Dokumen Perencanaan evaluasi dalam penyusunan daerah
Pembangunan Perangkat Renstra/Renja Bidang
Daerah Bidang Pembangunan | Pembangunan Manusia
Manusia
5.01.03.2.01.08 | Koordinasi Pelaksanaan Jumlah laporan hasil sinkronisasi Kab. Pati 1 laporan 173.625.000 DAU 1 laporan 104.495.000

Sinergitas dan Harmonisasi
Perencanaan Pembangunan
Daerah bidang Pembangunan
Manusia

renstra/renja dengan RKPD/RPJMD
pada bidang pembanguna manusia
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5.01.03.2.02 Koordinasi Perencanaan Persentase sinkronisasi kegiatan | Kab. Pati 100% 218.026.000 DAU 100% 274.779.000
Bidang Perekonomian dan | Renja dan Renstra perangkat
SDA (Sumber Daya Alam) daerah dibawah koordinasi
bidang perekonomian dan SDA
Persentase sinkronisasi sub 100% 100%
kegiatan Renja dan Renstra
perangkat daerah dibawah
koordinasi bidang perekonomian
dan SDA
5.01.03.2.02.01 | Koordinasi Penyusunan Jumlah dokumen perencanaan Kab. Pati 2 dokumen 92.415.800 DAU 2 dokumen 38.000.000
Dokumen Perencanaan pembangunan daerah bidang
Pembangunan Daerah Bidang | perekonomian yang dikoordinir
Perekonomian (RPJPD, penyusunannya (RPJPD, RPJMD
RPJMD, dan RKPD) dan RKPD)
5.01.03.2.02.02 | Asistensi Penyusunan Jumlah perangkat daerah yang Kab. Pati 5 perangkat 12.643.000 DAU 5 15.674.000
Dokumen Perencanaan mendapatkan asistensi dalam daerah perangkat
Pembangunan Perangkat penyusunan dokumen renja/renstra daerah
Daerah Bidang Perekonomian | bidang perekonomian
5.01.03.2.02.03 | Pelaksanaan Monitoring dan | Jumlah perangkat daerah yang Kab. Pati 5 perangkat 15.641.700 DAU 5 26.123.000
Evaluasi Penyusunan mendapatkan monitoring dan daerah perangkat
Dokumen Perencanaan evaluasi dalam penyusunan daerah
Pembangunan Perangkat renja/renstra bidang perekonomian
Daerah Bidang Perekonomian
5.01.03.2.02.04 | Koordinasi Pelaksanaan Jumlah laporan hasil sinkronisasi Kab. Pati 1 laporan 0 DAU 1 laporan 63.476.000
Sinergitas dan Harmonisasi renstra/renja dengan RKPD/RPJMD
Perencanaan Pembangunan | pada bidang perekonomian
Daerah bidang Perekonomian
5.01.03.2.02.05 | Koordinasi Penyusunan Jumlah dokumen perencanaan Kab. Pati 2 dokumen 70.246.400 DAU 2 dokumen 81.506.000
Dokumen Perencanaan pembangunan daerah bidang SDA
Pembangunan Daerah Bidang | yang dikoordinir penyusunannya
SDA (RPJPD, RPJMD, dan (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
RKPD)
5.01.03.2.02.06 | Asistensi Penyusunan Jumlah perangkat daerah yang Kab. Pati 5 perangkat 5.911.000 DAU 5 15.000.000
Dokumen Perencanaan mendapatkan asistensi dalam daerah perangkat
Pembangunan Perangkat menyusun Renstra/Renja bidang daerah

Daerah Bidang SDA

SDA
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5.01.03.2.02.07 | Pelaksanaan Monitoring dan | Jumlah perangkat daerah yang Kab. Pati 5 perangkat 13.755.500, DAU 5 20.000.000
Evaluasi Penyusunan mendapatkan monitoring dan daerah perangkat
Dokumen Perencanaan evaluasi dalam penyusunan daerah
Pembangunan Perangkat Renstra/Renja Bidang SDA
Daerah Bidang SDA
5.01.03.2.02.08 | Koordinasi Pelaksanaan Jumlah laporan hasil sinkronisasi Kab. Pati 1 laporan 7.412.600 DAU 1 laporan 15.000.000
Sinergitas dan Harmonisasi renstra/renja dengan RKPD/RPJMD
Perencanaan Pembangunan | pada bidang SDA
Daerah bidang SDA
5.01.03.2.03 Koordinasi Perencanaan Persentase sinkronisasi kegiatan | Kab Pati 100% 375.687.000 DAU 1.269.162.000
Bidang Infrastruktur dan renja dan renstra perangkat
Kewilayahan daerah dibawah koordinasi
bidang infrastruktur
Persentase sinkronisasi sub 100%
kegiatan renja dan renstra
perangkat daerah dibawah
koordinasi bidang infrastruktur
dan kewilayahan
5.01.03.2.03.01 | Koordinasi Penyusunan Jumlah dokumen perencanaan Kab. Pati 2 dokumen 41.253.900 DAU 2 dokumen | 433.000.000
Dokumen Perencanaan pembangunan daerah bidang
Pembangunan Daerah Bidang | infrastruktur yang dikoordinir
Infrastruktur (RPJPD, RPJMD, | penyusunannya (RPJPD, RPJMD
dan RKPD) dan RKPD)
5.01.03.2.03.02 | Asistensi Penyusunan Jumlah perangkat daerah yang Kab. Pati 4 perangkat 35.206.000 DAU 4 31.348.000
Dokumen Perencanaan mendapatkan asistensi dalam daerah perangkat
Pembangunan Perangkat penyusunan dokumen renja/renstra daerah
Daerah Bidang Infrastruktur bidang infrastruktur
5.01.03.2.03.03 | Pelaksanaan Monitoring dan | Jumlah perangkat daerah yang Kab. Pati 4 perangkat 23.532.000 DAU 4 26.123.000
Evaluasi Penyusunan mendapatkan monitoring dan daerah perangkat
Dokumen Perencanaan evaluasi dalam penyusunan daerah
Pembangunan Perangkat renjalrenstra bidang infrasstruktur
Daerah Bidang Infrastruktur
5.01.03.2.03.04 | Koordinasi Pelaksanaan Jumlah laporan hasil sinkronisasi Kab. Pati 1 laporan 130.070.100 DAU 1 laporan 542.885.000

Sinergitas dan Harmonisasi
Perencanaan Pembangunan
Daerah bidang Infrastruktur

renstra/renja dengan RKPD/RPJMD
pada bidang infrastruktur
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5.01.03.2.03.05 | Koordinasi Penyusunan Jumlah dokumen perencanaan Kab. Pati 2 dokumen 77.750.000 DAU 2 dokumen 110.806.000
Dokumen Perencanaan pembangunan daerah bidang
Pembangunan Daerah Bidang | kewilayahan yang dikoordinir
Kewilayahan (RPJPD, penyusunannya (RPJPD, RPJMD
RPJMD, dan RKPD) dan RKPD)
5.01.03.2.03.06 | Asistensi Penyusunan Jumlah perangkat daerah yang Kab. Pati 4 perangkat 7.500.000 DAU 4 40.000.000
Dokumen Perencanaan mendapatkan asistensi dalam daerah perangkat
Pembangunan Perangkat menyusun Renstra/Renja bidang daerah
Daerah Bidang Kewilayahan | kewilayahan
5.01.03.2.03.07 | Pelaksanaan Monitoring dan | Jumlah perangkat daerah yang Kab. Pati 4 perangkat 13.500.000 DAU 4 30.000.000
Evaluasi Penyusunan mendapatkan monitoring dan daerah perangkat
Dokumen Perencanaan evaluasi dalam penyusunan daerah
Pembangunan Perangkat Renstra/Renja Bidang kewilayahan
Daerah Bidang Kewilayahan
5.01.03.2.03.08 | Koordinasi Pelaksanaan Jumlah laporan hasil sinkronisasi Kab. Pati 1 laporan 46.875.000 DAU 1 laporan 55.000.000
Sinergitas dan Harmonisasi renstra/renja dengan RKPD/RPJMD
Perencanaan Pembangunan | pada bidang kewilayahan
Daerah bidang Kewilayahan
5.05.02 Program Penelitian dan Persentase penelitian dan 100% 327.830.500 DAU 100% 280.000.000
Pengembangan Daerah pengembangan yang
berdasarkan isu strategis daerah
Persentase hasil penelitian yang 100% 100%
didiseminasikan
Persentase inovasi yang 100% 100%
difasilitasi daerah
5.05.02.2.02 Penelitian dan Jumlah penelitian dan 2 dokumen 92.100.000 DAU 2 dokumen 0
Pengembangan Bidang pengembangan bidang social
Sosial dan Kependudukan dan kependudukan berdasarkan
isu strategis daerah
5.05.02.2.02.01 | Penelitian dan Jumlah Dokumen Hasil Kab. Pati 2 dokumen 92.100.000 DAU 2 dokumen 0

Pengembangan Bidang
Aspek- Aspek Sosial

Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Aspek-Aspek Sosial
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5.05.02.2.03 Penelitian dan Jumlah penelitian dan 2 dokumen 55.687.500 DAU 2 55.000.000
Pengembangan Bidang pengembangan bidang ekonomi dokumen
Ekonomi dan Pembangunan | dan pembangunan berdasarkan
isu strategis daerah
5.05.02.2.03.02 | Penelitian dan Jumlah dokumen hasil penelitian Kab. Pati 1 dokumen 17.812.500 DAU 1 dokumen 55.000.000
Pengembangan Perindustrian | dan pengembangan perindustrian
dan Perdagangan dan perdagangan
5.05.02.2.03.09 | Penelitian dan | "Jumlah Dokumen Hasil | Kab. Pati 1 dokumen 37.875.000 DAU 1 dokumen 0
Pengembangan  Pekerjaan | Penelitan dan
Umum Pengembangan Pekerjaan Umum
5.05.02.2.04 Pengembangan Inovasi dan | Jumlah pengembangan inovasi 1 kegiatan 180.043.000 DAU 1 kegiatan 225.000.000
Teknologi dan teknologi berdasarkan isu
strategis daerah
5.05.02.2.04.03 | Diseminasi Jenis, Prosedur | Jumlah laporan hasil pelaksanaan | Kab. Pati 2 laporan 129.418.000 DAU 2 laporan 105.000.000
dan Metode Penyelenggaraan | diseminasi jenis, prosedur dan
Pemerintahan Daerah yang | metode penyelenggaraan
bersifat inovatif pemerintahan daerah yang bersifat
inovatif
5.05.02.2.04.04 | Sosialisasi dan diseminasi | Jumlah laporan hasil 1 laporan 50.625.000 DAU 1 laporan 60.000.000
hasil-hasil kelitbangan penyelenggaraan sosialisasi dan
diseminasi hasil-hasil kelitbangan
JUMLAH 10.393.933.000 11.233.330.000
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja dan kerangka pendanaan Bappeda Kabupaten Pati tahun

2024 untuk lebih jelas dapat dilihat dalam tabel 4.1 berikut ini:
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. PATI

TAHUN 2024
KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN/ AKHIR CAPAIA CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIF R ET INDIKATIF UNG
KEGIATAN RA TAHUN | OPD AL AH
OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 10.393.933.0 11.233.330.0
00,00 00,00

5 UNSUR 3.487.314.20 4.525.861.00
PENUNJANG 0,00 0,00
URUSAN
PEMERINTAH
AN

5 PERENCANA 3.159.483.70 4.245.861.00
AN 0,00 0,00

5.01.01 PROGRAM Persentase 100% 100% 100% 100% 869.116.250, | Bapped | DAU 100% 979.924.000,
PENUNJANG urusan rutin 00 a Kab. 00
URUSAN yang terpenuhi Pati
PEMERINTAH | sesuai standar
AN
DAERAH
KABUPATEN/
KOTA
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5.01.01.2.01

Perencanaan, - -
Penganggaran
, dan Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah

56.858.250,0
0

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

39.765.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.01.2.01.
0001

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
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Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

Dokume

17.878.500,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

6.951.000,00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.01.2.01.
0002

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 1 8.476.650,00 - Kab. DANA - 4. - 7.437.000,00 | BADAN
Dokumen Dokume Pati, TRANS Perbaik PERENCA
RKA-SKPD dan n Semua FER an NAAN
Laporan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Hasil Koordinasi tan, DANA kelola UNAN
Penyusunan Semua ALOKA pemeri DAERAH
Dokumen RKA- Kel/Des Sl ntah
SKPD a UMUM an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
5.01.01.2.01. | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
0003
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Jumlah
Dokumen
Perubahan
RKA-SKPD dan
Laporan

Hasil Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perubahan
RKA-SKPD

Dokume

7.913.250,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

7.328.000,00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.01.2.01.
0006

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Bab IV - 77



Jumlah Laporan
Capaian

Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian Kinerja
dan

Ikhtisar Realisasi
Kinerja

SKPD

1
Laporan

11.376.000,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

12.269.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 78



KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN /
SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN /
SUB
KEGIATAN

TARG

AKHIR
PERIO

RENST
RA
OPD

REALIS
ASI
CAPAIA
N
RENJA
OPD
TAHUN
2022

PRAKIR
AAN
CAPAIA
N
TARGET
RENJA
OPD
TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGE

2024

PAGU LOKASI | SUMBE
INDIKATIF R

PRIORITAS

(Rp) DANA | NASION | DAER

AL AH

KELOM
POK
SASAR
AN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANA
TAHUN 2025

TARG PAGU
ET INDIKATIF

(Rp)

PERANGK
AT
DAERAH
PENANGG
UNG
JAWAB

2

3

4

6

7

9 10 11 12 13

14

15 16

17

5.01.01.2.01.
0007

Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah

Jumlah Laporan
Evaluasi

Kinerja
Perangkat
Daerah

3
Laporan

DANA - 4.
TRANS Perbaik

FER an
UMUM- tata

tan, DANA kelola
Semua ALOKA pemeri
Kel/Des Sl ntah

a UMUM an

yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita

11.213.850,0 - Kab.
0 Pati,
Semua
Kecama

s
Pelaya
nan
Publik

5.780.000,00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 79



5.01.01.2.08

Penyediaan - -
Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

691.998.000,
00

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

689.156.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.01.2.08.
0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Bab IV - 80



Jumlah Laporan
Penyediaan
Jasa
Komunikasi,
Sumber

Daya Air dan
Listrik yang
Disediakan

48
Laporan

168.600.000,
00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

129.156.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 81



KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN /
SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN /
SUB
KEGIATAN

TARG

AKHIR
PERIO

RENST
RA
OPD

REALIS
ASI
CAPAIA
N
RENJA
OPD
TAHUN
2022

PRAKIR
AAN
CAPAIA
N
TARGET
RENJA
OPD
TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGE PAGU LOKASI | SUMBE
T INDIKATIF R

PRIORITAS

2024 (Rp) DANA NASION DAER

AL AH

KELOM
POK
SASAR
AN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANA
TAHUN 2025

TARG PAGU
ET INDIKATIF

(Rp)

PERANGK
AT
DAERAH
PENANGG
UNG
JAWAB

2

3

4

5

6

7

8 9 10 11 12 13

14

15 16

17

5.01.01.2.08.
0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan
Penyediaan
Jasa Pelayanan
Umum

Kantor yang
Disediakan

- Kab.
Pati,

DANA - 4.
TRANS Perbaik
Semua FER an
Kecama | UMUM- tata

tan, DANA kelola
Semua ALOKA pemeri
Kel/Des Sl ntah

a UMUM an

yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita

36 523.398.000,
Laporan | 00

s
Pelaya
nan
Publik

560.000.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 82



5.01.01.2.09

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

120.260.000,
00

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

251.003.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.01.2.09.
0005

Pemeliharaan Mebel

Bab IV - 83



Jumlah Mebel

yang
Dipelihara

20 Unit

6.975.000,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

10.449.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 84



KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN /
SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN /
SUB
KEGIATAN

TARG

AKHIR
PERIO

RENST
RA
OPD

REALIS
ASI
CAPAIA
N
RENJA
OPD
TAHUN
2022

PRAKIR
AAN
CAPAIA
N
TARGET
RENJA
OPD
TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGE

2024

PAGU
INDIKATIF

(Rp)

LOKASI

SUMBE

DANA

PRIORITAS

NASION DAER
AL AH

KELOM
POK
SASAR
AN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANA
TAHUN 2025

TARG
ET

PAGU
INDIKATIF
(Rp)

PERANGK
AT
DAERAH
PENANGG
UNG
JAWAB

2

3

4

5

6

7

10

11

12 13

14

15

16

17

5.01.01.2.09.
0009

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direh
abilitasi

1 Unit

77.575.000,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

- 4

Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita

s
Pelaya
nan
Publik

208.991.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.01.2.09.
0010

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
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Jumlah Sarana
dan

Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direh
abilitasi

60 Unit

35.710.000,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

31.563.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.02

PROGRAM
PERENCANA
AN,
PENGENDALI
AN DAN
EVALUASI
PEMBANGUN
AN DAERAH

Persentase
Kesesuaian
Strategi RKPD
dengan
Strategi RKP

100%
100%
100%
100%

100 %

1.270.333.45
0,00

100%
100%
100%
100%

1.317.270.00
0,00

Bab IV - 86



KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN /
SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN /
SUB
KEGIATAN

TARG

AKHIR
PERIO

RENST
RA
OPD

REALIS
ASI
CAPAIA
N
RENJA
OPD
TAHUN
2022

PRAKIR
AAN
CAPAIA
N
TARGET
RENJA
OPD
TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGE

2024

PAGU
INDIKATIF

(Rp)

LOKASI

SUMBE

DANA

PRIORITAS

NASION
AL

DAER
AH

KELOM
POK
SASAR
AN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANA
TAHUN 2025

TARG
ET

PAGU
INDIKATIF

(Rp)

PERANGK
AT
DAERAH
PENANGG
UNG
JAWAB

2

3

6

7

9

10

11

12

13

14

15

16

17

5.01.02.2.01

Penyusunan
Perencanaan
dan
Pendanaan

Jumlah
dokumen
perencanaan
pembangunan
daerah yang
disusun

2doku
men

3
dokume
n

756.074.150,
00

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Perangk
at
Daerah

2doku
men

697.270.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.02.2.01.
0001

Analisis Kondisi Daerah, Permasalahan, dan Isu Strategis Pembangunan Daerah

Bab IV - 87



Jumlah 3 23.666.300,0 - Kab.

Dokumen Dokume | O Pati,
Rancangan Awal n Semua
RPJMD/RKPD Kecama
(Sesuai tan,
Kebutuhan Jika Semua
RPJMD Kel/Des
Maka a
Rancangan

Teknokratik)

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Perangk
at
Daerah

14.629.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.02.2.01.
0002

Koordinasi Penelaahan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah dengan Dokumen Kebijakan Lainnya

Bab IV - 88



Jumlah
Telaahan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Daerah Daerah

Dokume

106.125.000,
00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Perangk
at
Daerah

12.225.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 89



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH
OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.01.02.2.01. | Pelaksanaan Konsultasi Publik
0003
Jumlah Berita 1 Berita | 39.091.500,0 - Kab. DANA - 4. Perangk 26.123.000,0 | BADAN
Acara Acara 0 Pati, TRANS Perbaik | at 0 PERENCA
Konsultasi Semua FER an Daerah NAAN
Publik Kecama | UMUM- tata PEMBANG
tan, DANA kelola UNAN
Semua ALOKA pemeri DAERAH
Kel/Des Sl ntah
a UMUM an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
5.01.02.2.01. | Koordinasi Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah
0004

Bab IV - 90



Jumlah Berita
Acara Forum
Perangkat
Daerah/Lintas
Perangkat
Daerah

1 Berita
Acara

10.735.500,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Perangk
at
Daerah

62.697.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.02.2.01.
0005

Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota

Bab IV - 91



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Berita 1 Berita 133.295.000, - Kab. DANA - 4, Perangk 83.596.000,0 | BADAN
Acara Acara 00 Pati, TRANS Perbaik | at 0 PERENCA
Musrenbang Semua FER an Daerah NAAN
Kabupaten/Kota Kecama | UMUM- tata PEMBANG
tan, DANA kelola UNAN
Semua ALOKA pemeri DAERAH
Kel/Des Sl ntah
a UMUM an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
5.01.02.2.01. | Penyiapan Bahan Koordinasi Musrenbang Kecamatan
0006

Bab IV - 92



Jumlah Usulan
yang
Terverifikasi oleh
Kecamatan

215
Usulan

39.302.350,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Perangk
at
Daerah

44.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.02.2.01.
0007

Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota

Bab IV - 93



Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Daerah
Kabupaten/Kota
yang Ditetapkan
(RPJPD/RPJMD
/RKPD)

Dokume

403.858.500,
00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Perangk
at
Daerah

454.000.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 94



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH
OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.01.02.2.02 | Analisis Data Persentase data | 100% 100 % 328.992.650, - 4. - 100% 285.000.000, | BADAN
dan Informasi dan 00 Perbaik 00 PERENCA
Pemerintahan informasi an NAAN
Daerah perencanaan tata PEMBANG
Bidang urusan yang kelola UNAN
Perencanaan tersedia pemeri DAERAH
Pembangunan ntah
Daerah an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
5.01.02.2.02. | Analisis Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan Daerah
0001

Bab IV - 95



Jumlah 39 221.923.600,
Dokumen Hasil Dokume | 00

Analisis Data n
untuk
Penyusunan
Kebijakan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah (Semua
Perencanaan
Pembangunan
Daerah)

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

150.000.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.02.2.02.
0002

Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah
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Jumlah Orang
yang Dibina
dalam
Pemanfaatan
Data

dan Informasi

51
Orang

37.332.750,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

50.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.01.02.2.02. | Penyusunan Profil Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota
0003
Jumlah Buku 1 Buku 69.736.300,0 - Kab. DANA - 4. - 85.000.000,0 | BADAN
Profil 0 Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Pembangunan Semua FER an NAAN
Daerah yang Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Diterbitkan tan, DANA kelola UNAN
Semua ALOKA pemeri DAERAH
Kel/Des Sl ntah
a UMUM an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
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5.01.02.2.03

Pengendalian,
Evaluasi dan
Pelaporan
Bidang
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

Jumlah
dokumen
pengendalian
kebijakan
pelaksanaan
dan evaluasi
hasil
perencanaan

4doku
men

dokume

159.658.650,
00

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Perangk
at
Daerah

8doku
men

160.000.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.02.2.03.
0001

Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan Pelaksanaan Pembangunan Daerah di Kabupaten/Kota
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Jumlah Laporan
Hasil
Pengendalian
Perencanaan
dan
Pelaksanaan
Pembangunan

2
Laporan

74.217.450,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Perangk
at
Daerah

75.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIF R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.01.02.2.03. | Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Laporan Berkala Pelaksanaan Pembangunan Daerah
0003
Jumlah Laporan 2 85.441.200,0 - Kab. DANA - 4. Perangk 85.000.000,0 | BADAN
Hasil Laporan | O Pati, TRANS Perbaik | at 0 PERENCA
Evaluasi Kinerja Semua FER an Daerah NAAN
Pembangunan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Daerah tan, DANA kelola UNAN
Semua ALOKA pemeri DAERAH
Kel/Des Sl ntah
a UMUM an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
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5.01.02.2.04

Implementasi
Sistem
Informasi
Pemerintahan
Daerah di
Bidang
Pembangunan
Daerah

51PD

25.608.000,0
0

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

51PD

175.000.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.02.2.04.
0001

Pengelolaan Data dalam Sistem Informasi Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan Daerah
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Jumlah Data
dalam Sistem
Informasi
Pemerintahan
Daerah di
Bidang
Pembangunan
Daerah yang
Dikelola

Dokume

25.608.000,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

75.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIF UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH
OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.01.02.2.04. | Penerapan Sistem Informasi Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan Daerah
0002
Jumlah 1 0,00 - Kab. DANA - 4. - 50.000.000,0 | BADAN
Dokumen Hasil Dokume Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Penerapan n Semua FER an NAAN
Sistem Informasi Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Pemerintahan tan, DANA kelola UNAN
Daerah di Semua ALOKA pemeri DAERAH
Bidang Kel/Des Sl ntah
Pembangunan a UMUM an
Daerah yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
5.01.02.2.04. | Pembinaan Sistem Informasi Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota
0003
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Jumlah
Dokumen Hasil
Pembinaan
Sistem Informasi
Pemerintahan
Daerah di
Bidang
Pembangunan
Daerah
Pemerintah
Kabupaten/Kota

Dokume

0,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

50.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.03

PROGRAM
KOORDINASI
DAN
SINKRONISA
Sl
PERENCANA
AN
PEMBANGUN
AN DAERAH

100%

1.020.034.00
0,00

100%

1.948.667.00
0,00
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIF UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH
OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.01.03.2.01 Koordinasi - - - 426.321.000, - 4. - - 404.726.000, | BADAN
Perencanaan 00 Perbaik 00 PERENCA
Bidang an NAAN
Pemerintahan tata PEMBANG
dan kelola UNAN
Pembangunan pemeri DAERAH
Manusia ntah
an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
5.01.03.2.01. | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
0001
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Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Daerah Bidang
Pemerintahan
yang
Dikoordinir
Penyusunannya
(RPJPD,
RPJMD dan
RKPD)

Dokume

13.875.000,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

25.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.03.2.01.
0002

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan
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Jumlah Laporan
Hasil

Asistensi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat
Daerah Bidang
Pemerintahan

7
Laporan

16.875.000,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

56.427.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN/ KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIF R ET INDIKATIF UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH
OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.01.03.2.01. | Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan
0003
Jumlah Laporan 1 7.750.000,00 - Kab. DANA - 4. - 23.511.000,0 | BADAN
Monitoring Laporan Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
dan Evaluasi Semua FER an NAAN
Penyusunan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Dokumen tan, DANA kelola UNAN
Perencanaan Semua ALOKA pemeri DAERAH
Pembangunan Kel/Des Sl ntah
Perangkat a UMUM an
Daerah Bidang yang
Pemerintahan adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
5.01.03.2.01. | Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan
0004
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Jumlah Laporan
Hasil
Sinkronisasi
Renstra/Renja
dengan
RKPD/RPJMD
pada

Bidang
Pemerintahan

1
Laporan

192.196.000,
00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

103.495.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.03.2.01.
0005

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

BabIV-110



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIF R ET INDIKATIF UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 2 7.000.000,00 - Kab. DANA - 4. - 25.000.000,0 | BADAN
Dokumen Dokume Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Perencanaan n Semua FER an NAAN
Pembangunan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Daerah Bidang tan, DANA kelola UNAN
Pembangunan Semua | ALOKA pemeri DAERAH
Manusia yang Kel/Des Sl ntah
Dikoordinir a UMUM an
Penyusunannya yang
(RPJPD. adaptif
RPJMD dan dan
RKPD) kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
5.01.03.2.01. | Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Manusia
0006
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Jumlah Laporan 3 8.000.000,00 - Kab. DANA - 4.
Hasil Laporan Pati, TRANS Perbaik
Asistensi Semua FER an
Penyusunan Kecama | UMUM- tata
Dokumen tan, DANA kelola
Perencanaan Semua ALOKA pemeri
Pembangunan Kel/Des Sl ntah
Perangkat a UMUM an
Daerah Bidang yang
Pembangunan adaptif
Manusia dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

41.798.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.03.2.01.
0007

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Manusia
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Jumlah Laporan
Hasil
Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat
Daerah Bidang
Pembangunan
Manusia

3
Laporan

7.000.000,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

25.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV -113



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIF R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.01.03.2.01. | Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia
0008
Jumlah Laporan 1 173.625.000, - Kab. DANA - 4. - 104.495.000, | BADAN
Hasil Laporan | 00 Pati, TRANS Perbaik 00 PERENCA
Sinkronisasi Semua FER an NAAN
Renstra/Renja Kecama | UMUM- tata PEMBANG
dengan tan, DANA kelola UNAN
RKPD/RPJMD Semua ALOKA pemeri DAERAH
pada Kel/Des Sl ntah
Bidang a UMUM an
Pembangunan yang
Manusia adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
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5.01.03.2.02

Koordinasi
Perencanaan
Bidang
Perekonomian
dan

SDA (Sumber
Daya Alam)

218.026.000,
00

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

274.779.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.03.2.02.
0001

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

BabIV-115



Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Daerah Bidang
Perekonomian
yang
Dikoordinir
Penyusunannya
(RPJPD.
RPJMD dan
RKPD)

Dokume

92.415.800,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

38.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIF R ET INDIKATIF UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH
OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.01.03.2.02. | Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Perekonomian
0002
Jumlah Laporan 5 12.643.000,0 - Kab. DANA - 4. - 15.674.000,0 | BADAN
Hasil Laporan | O Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Asistensi Semua FER an NAAN
Penyusunan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Dokumen tan, DANA kelola UNAN
Perencanaan Semua ALOKA pemeri DAERAH
Pembangunan Kel/Des Sl ntah
Perangkat a UMUM an
Daerah Bidang yang
Perekonomian adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
5.01.03.2.02. | Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Perekonomian
0003
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Jumlah Laporan
Hasil
Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat
Daerah Bidang
Perekonomian

5
Laporan

15.641.700,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

26.123.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.03.2.02.
0004

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIF UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 1 0,00 - Kab. DANA - 4. - 63.476.000,0 | BADAN
Hasil Laporan Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Sinkronisasi Semua FER an NAAN
Renstra/Renja Kecama | UMUM- tata PEMBANG
dengan tan, DANA kelola UNAN
RKPD/RPJMD Semua ALOKA pemeri DAERAH
pada Kel/Des Sl ntah
Bidang a UMUM an
Perekonomian yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
5.01.03.2.02. | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang SDA (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
0005

Bab IV -119



Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Daerah Bidang
SDA yang
Dikoordinir
Penyusunannya
(RPJPD.
RPJMD dan
RKPD)

Dokume

70.246.400,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

81.506.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.03.2.02.
0006

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA

Bab IV - 120



Jumlah Laporan
Hasil

Asistensi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat
Daerah Bidang
SDA

5
Laporan

5.911.000,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

15.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 121



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.01.03.2.02. | Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA
0007
Jumlah Laporan 5 13.755.500,0 - Kab. DANA - 4. - 20.000.000,0 | BADAN
Hasil Laporan | O Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Pelaksanaan Semua FER an NAAN
Monitoring dan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Evaluasi tan, DANA kelola UNAN
Penyusunan Semua ALOKA pemeri DAERAH
Dokumen Kel/Des Sl ntah
Perencanaan a UMUM an
Pembangunan yang
Perangkat adaptif
Daerah Bidang dan
SDA kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Bab IV - 122



5.01.03.2.02.
0008

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang SDA

Jumlah Laporan
Hasil
Sinkronisasi
Renstra/Renja
dengan
RKPD/RPJMD
pada

Bidang SDA

1
Laporan

7.412.600,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.,
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

15.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH
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5.01.03.2.03

Koordinasi
Perencanaan
Bidang
Infrastruktur
dan
Kewilayahan

375.687.000,
00

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

1.269.162.00
0,00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 124



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIF UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.01.03.2.03. | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPIJMD dan RKPD)
0001
Jumlah 2 41.253.900,0 - Kab. DANA - 4. - 433.000.000, | BADAN
Dokumen Dokume | O Pati, TRANS Perbaik 00 PERENCA
Perencanaan n Semua FER an NAAN
Pembangunan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Daerah Bidang tan, DANA kelola UNAN
Infrastruktur Semua ALOKA pemeri DAERAH
yang Dikoordinir Kel/Des Sl ntah
Penyusunannya a UMUM an
(RPJPD. yang
RPJMD dan adaptif
RKPD) dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
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5.01.03.2.03.
0002

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur

Jumlah Laporan 4 35.206.000,0 - Kab. DANA -
Hasil Laporan | O Pati, TRANS
Asistensi Semua FER
Penyusunan Kecama | UMUM-
Dokumen tan, DANA
Perencanaan Semua ALOKA
Pembangunan Kel/Des Sl
Perangkat a UMUM
Daerah Bidang
Infrastruktur

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

31.348.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.03.2.03.
0003

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan 4 23.532.000,0 - Kab. DANA - 4. - 26.123.000,0 | BADAN
Hasil Laporan | O Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Pelaksanaan Semua FER an NAAN
Monitoring dan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Evaluasi tan, DANA kelola UNAN
Penyusunan Semua ALOKA pemeri DAERAH
Dokumen Kel/Des Sl ntah
Perencanaan a UMUM an
Pembangunan yang
Perangkat adaptif
Daerah Bidang dan
Infrastruktur kolabor

atif

Pening

kata

n tata

kelola

pem

erintah

an

melalui

Pengua

tan

Birokra

Si

dan

Pening

katan

Akses

serta

Kualita

s

Pelaya

nan

Publik
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5.01.03.2.03.
0004

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur

Jumlah Laporan
Hasil
Sinkronisasi
Renstra/Renja
dengan
RKPD/RPJMD
pada

Bidang
Infrastruktur

1
Laporan

130.070.100,
00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

542.885.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 128



5.01.03.2.03.
0005

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Daerah Bidang
Kewilayahan
yang Dikoordinir
Penyusunannya
(RPJPD.
RPJMD dan
RKPD)

2
Dokume
n

77.750.000,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

110.806.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 129



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIF R ET INDIKATIF UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.01.03.2.03. | Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan
0006
Jumlah Laporan 4 7.500.000,00 - Kab. DANA - 4. - 40.000.000,0 | BADAN
Hasil Laporan Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Asistensi Semua FER an NAAN
Penyusunan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Dokumen tan, DANA kelola UNAN
Perencanaan Semua ALOKA pemeri DAERAH
Pembangunan Kel/Des Sl ntah
Perangkat a UMUM an
Daerah Bidang yang
Kewilayahan adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Bab IV - 130



5.01.03.2.03.
0007

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan

Jumlah Laporan 4 13.500.000,0 - Kab.
Hasil Laporan | O Pati,
Pelaksanaan Semua
Monitoring dan Kecama
Evaluasi tan,
Penyusunan Semua
Dokumen Kel/Des
Perencanaan a
Pembangunan
Perangkat
Daerah Bidang
Kewilayahan

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

30.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.01.03.2.03.
0008

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan 1 46.875.000,0 - Kab. DANA - 4. - 55.000.000,0 | BADAN
Hasil Laporan | O Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Sinkronisasi Semua FER an NAAN
Renstra/Renja Kecama | UMUM- tata PEMBANG
dengan tan, DANA kelola UNAN
RKPD/RPJMD Semua ALOKA pemeri DAERAH
pada Kel/Des Sl ntah
Bidang a UMUM an
Kewilayahan yang

adaptif

dan

kolabor

atif

Pening

kata

n tata

kelola

pem

erintah

an

melalui

Pengua

tan

Birokra

Si

dan

Pening

katan

Akses

serta

Kualita

s

Pelaya

nan

Publik
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5 PENELITIAN 327.830.500, 280.000.000,
DAN 00 00
PENGEMBAN
GAN
5.05.02 PROGRAM - 20% 327.830.500, 20% 280.000.000,
PENELITIAN 100% 00 100% 00
DAN 100% 100%
PENGEMBAN
GAN
DAERAH
5.05.02.2.02 Penelitian dan | - 2doku 92.100.000,0 4, 2doku 0,00 BADAN
Pengembanga men 0 Perbaik men PERENCA
n Bidang an NAAN
Sosial dan tata PEMBANG
Kependuduka kelola UNAN
n pemeri DAERAH
ntah
an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
5.05.02.2.02. | Penelitian dan Pengembangan Bidang Aspek- Aspek Sosial
0001
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 2 92.100.000,0 - Kab. DANA - 4. - 0,00 BADAN
Dokumen Hasil Dokume | 0 Pati, TRANS Perbaik PERENCA
Penelitian dan n Semua FER an NAAN
Pengembangan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Bidang tan, DANA kelola UNAN
Aspek-Aspek Semua ALOKA pemeri DAERAH
Sosial Kel/Des Sl ntah
a UMUM an

yang

adaptif

dan

kolabor

atif

Pening

kata

n tata

kelola

pem

erintah

an

melalui

Pengua

tan

Birokra

Si

dan

Pening

katan

Akses

serta

Kualita

s

Pelaya

nan

Publik
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5.05.02.2.02.
0005

Penelitian dan Pengembangan Pariwisata

Jumlah
Dokumen Hasil
Penelitian dan
Pengembangan
Pariwisata

1
Dokume
n

0,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

0,00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

5.05.02.2.02.
0009

Penelitian dan Pengembangan Tenaga Kerja
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Jumlah
Dokumen Hasil
Penelitian dan
Pengembangan
Tenaga

Kerja

Dokume

0,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

0,00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIF UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH
OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.05.02.2.03 Penelitian dan | - 2doku - 55.687.500,0 - 4. - 2doku 55.000.000,0 | BADAN
Pengembanga men 0 Perbaik men 0 PERENCA
n Bidang an NAAN
Ekonomi dan tata PEMBANG
Pembangunan kelola UNAN
pemeri DAERAH
ntah
an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
5.05.02.2.03. | Penelitian dan Pengembangan Perindustrian dan Perdagangan
0002

Bab IV - 137



Jumlah
Dokumen Hasil
Penelitian dan
Pengembangan
Perindustrian
dan
Perdagangan

Dokume

17.812.500,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

55.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 138



5.05.02.2.03.
0009

Penelitian dan Pengembangan Pekerjaan Umum

Jumlah
Dokumen Hasil
Penelitian dan
Pengembangan
Pekerjaan
Umum

1
Dokume
n

37.875.000,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

0,00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 139



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIF R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.05.02.2.04 Pengembanga | - 1kegiat - 180.043.000, - 4. - lkegiat | 225.000.000, | BADAN
n Inovasi dan an 00 Perbaik an 00 PERENCA
Teknologi an NAAN
tata PEMBANG
kelola UNAN
pemeri DAERAH
ntah
an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Bab IV - 140



5.05.02.2.04.
0003

Diseminasi Jenis, Prosedur dan Metode Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang Bersifat Inovatif

Jumlah Laporan
Hasil
Pelaksanaan
Diseminasi
Jenis, Prosedur
dan Metode
Penyelenggaraa
n

Pemerintahan
Daerah yang
Bersifat Inovatif

2
Laporan

129.418.000,
00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

105.000.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 141



5.05.02.2.04.
0004

Sosialisasi dan Diseminasi Hasil-Hasil Kelitbangan

Jumlah Laporan
Hasil
Penyelenggaraa
n Sosialisasi
dan Diseminasi
Hasil-Hasil
Kelitbangan

1
Laporan

50.625.000,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

60.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 142



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.05.02.2.04. | Fasilitasi Hak Kekayaan Intelektual
0005
Jumlah Laporan 1 0,00 - Kab. DANA - 4. - 60.000.000,0 | BADAN
Pelaksanaan Laporan Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Fasilitasi Hak Semua FER an NAAN
Kekayaan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Intelektual tan, DANA kelola UNAN
Semua ALOKA pemeri DAERAH
Kel/Des Sl ntah
a UMUM an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Bab IV - 143



X NON 6.906.618.80 6.707.469.00
URUSAN 0,00 0,00
XXX URUSAN 6.906.618.80 6.707.469.00
PEMERINTAH 0,00 0,00
AN
BIDANG XX
X.XX.01 PROGRAM - 100% 6.906.618.80 100% 6.707.469.00
PENUNJANG 0,00 0,00
URUSAN
PEMERINTAH
AN
DAERAH
KABUPATEN/
KOTA
X.XX.01.2.02 | Administrasi - - 5.817.744.90 4. - 5.842.436.00 | BADAN
Keuangan 0,00 Perbaik 0,00 PERENCA
Perangkat an NAAN
Daerah tata PEMBANG
kelola UNAN
pemeri DAERAH
ntah
an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
X.XX.01.2.02 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
.0001

Bab IV - 144



KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN/
PROGRAM /
KEGIATAN /
SuUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN /
SUB
KEGIATAN

TARG

AKHIR
PERIO
DE
RENST

OPD

REALIS
ASI
CAPAIA
N
RENJA
OPD
TAHUN
2022

PRAKIR
AAN
CAPAIA
N
TARGET
RENJA
OPD
TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS

T INDIKATIF R

2024 (Rp) DANA NASION DAER

AL AH

KELOM
POK
SASAR
AN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANA
TAHUN 2025

TARG PAGU
ET INDIKATIF

(Rp)

PERANGK
AT
DAERAH
PENANGG
UNG
JAWAB

4

6

7

8 9 10 11 12 13

14

15 16

17

Jumlah Orang
yang

Menerima Gaji
dan

Tunjangan ASN

- Kab.
Pati,

DANA - 4.
TRANS Perbaik
Semua FER an
Kecama | UMUM- tata

tan, DANA kelola
Semua ALOKA pemeri
Kel/Des Sl ntah

a UMUM an

yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita

50 5.617.138.00
Orang/b | 0,00
ulan

s
Pelaya
nan
Publik

5.594.808.00
0,00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

X.XX.01.2.02
.0002

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Bab IV - 145



Jumlah
Dokumen Hasil
Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan
Tugas ASN

12
Dokume

15.760.000,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

83.763.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 146



X.XX.01.2.02
.0003

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Jumlah
Dokumen
Penatausahaan
dan
Pengujian/Verifik
asi

Keuangan SKPD

22
Dokume
n

168.350.000,
00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

149.510.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 147



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIF UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
X.XX.01.2.02 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
.0005
Jumlah Laporan 1 8.046.450,00 - Kab. DANA - 4. - 4.855.000,00 | BADAN
Keuangan Laporan Pati, TRANS Perbaik PERENCA
Akhir Tahun Semua FER an NAAN
SKPD dan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Laporan Hasil tan, DANA kelola UNAN
Koordinasi Semua | ALOKA pemeri DAERAH
Penyusunan Kel/Des Sl ntah
Laporan a UMUM an
Keuangan Akhir yang
Tahun SKPD adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Bab IV - 148



X.XX.01.2.02
.0007

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD

Jumlah Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwula
na
n/Semesteran
SKPD

2
Laporan

8.450.450,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

9.500.000,00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 149



X.XX.01.2.03

Administrasi
Barang Milik
Daerah pada
Perangkat
Daerah

34.656.000,0
0

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

36.815.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 150



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
X.XX.01.2.03 | Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
.0006
Jumlah Laporan 4 34.656.000,0 - Kab. DANA - 4. - 36.815.000,0 | BADAN
Penatausahaan Laporan | O Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Barang Milik Semua FER an NAAN
Daerah pada Kecama | UMUM- tata PEMBANG
SKPD tan, DANA kelola UNAN
Semua ALOKA pemeri DAERAH
Kel/Des Sl ntah
a UMUM an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Bab IV - 151



X.XX.01.2.05

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah

75.000.000,0
0

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

71.348.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 152



X.XX.01.2.05
.0002

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya

Jumlah Paket
Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapan

73
Paket

0,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

31.348.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 153



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIF UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
X.XX.01.2.05 | Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
.0011
Jumlah Orang 10 75.000.000,0 - Kab. DANA - 4. - 40.000.000,0 | BADAN
yang Orang 0 Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Mengikuti Semua FER an NAAN
Bimbingan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Teknis tan, DANA kelola UNAN
Implementasi Semua ALOKA pemeri DAERAH
Peraturan Kel/Des Sl ntah
Perundang- a UMUM an
Undangan yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Bab IV - 154



X.XX.01.2.06

Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah

874.470.900,
00

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

610.396.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 155



X.XX.01.2.06
.0001

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket
Komponen
Instalasi
Listrik/Penerang
an

Bangunan
Kantor yang
Disediakan

10
Paket

10.000.000,0
0

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

12.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

Bab IV - 156



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
X.XX.01.2.06 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
.0002
Jumlah Paket 10 154.416.000, - Kab. DANA - 4. - 77.000.000,0 | BADAN
Peralatan dan Paket 00 Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Perlengkapan Semua FER an NAAN
Kantor yang Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Disediakan tan, DANA kelola UNAN
Semua ALOKA pemeri DAERAH
Kel/Des Sl ntah
a UMUM an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Bab IV - 157



X.XX.01.2.06
.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket
Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan

10
Paket

432.986.050,
00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

175.000.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

X.XX.01.2.06
.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Bab IV - 158



KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket 10 29.958.250,0 - Kab. DANA - 4. - 30.827.000,0 | BADAN
Barang Paket 0 Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Cetakan dan Semua FER an NAAN
Penggandaan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
yang Disediakan tan, DANA kelola UNAN
Semua ALOKA pemeri DAERAH
Kel/Des Sl ntah
a UMUM an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

Bab IV - 159



X.XX.01.2.06
.0006

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah
Dokumen Bahan
Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan

360
Dokume
n

5.806.000,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

7.069.000,00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH
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X.XX.01.2.06
.0008

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan
Fasilitasi
Kunjungan
Tamu

10
Laporan

7.204.000,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

12.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH
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KODE

URUSAN /
BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
KEGIATAN /
SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM /
KEGIATAN /
SUB
KEGIATAN

TARG

AKHIR
PERIO

RENST
RA
OPD

REALIS
ASI
CAPAIA
N
RENJA
OPD
TAHUN
2022

PRAKIR
AAN
CAPAIA
N
TARGET
RENJA
OPD
TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGE PAGU LOKASI | SUMBE
T INDIKATIF R

PRIORITAS

2024 (Rp) DANA NASION DAER

AL AH

KELOM
POK
SASAR
AN

PRAKIRAAN MAJU
RENCANA
TAHUN 2025

TARG PAGU
ET INDIKATIF

(Rp)

PERANGK
AT
DAERAH
PENANGG
UNG
JAWAB

2

3

4

5

6

7

8 9 10 11 12 13

14

15 16

17

X.XX.01.2.06
.0009

Penyelenggaraal

n Rapat Koordinasi dan Konsul

tasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraa
n Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi
SKPD

84 195.342.500,
Laporan | 00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,

DANA - 4.
TRANS Perbaik
FER an
UMUM- tata
DANA kelola
Semua ALOKA pemeri
Kel/Des Sl ntah
a UMUM an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita

s
Pelaya
nan
Publik

225.000.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

X.XX.01.2.06
.0010

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
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Jumlah 50
Dokumen Dokume
Penatausahaan n
Arsip

Dinamis pada

SKPD

2.758.100,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA
Sl
UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

6.500.000,00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

X.XX.01.2.06
.0011

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah 12 36.000.000,0 - Kab. DANA - 4. - 65.000.000,0 | BADAN
Dokumen Dokume | O Pati, TRANS Perbaik 0 PERENCA
Dukungan n Semua FER an NAAN
Pelaksanaan Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Sistem tan, DANA kelola UNAN
Pemerintahan Semua ALOKA pemeri DAERAH
Berbasis Kel/Des Sl ntah
Elektronik pada a UMUM an
SKPD yang

adaptif

dan

kolabor

atif

Pening

kata

n tata

kelola

pem

erintah

an

melalui

Pengua

tan

Birokra

Si

dan

Pening

katan

Akses

serta

Kualita

s

Pelaya

nan

Publik
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X.XX.01.2.07

Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

0,00

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

37.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH
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X.XX.01.2.07
.0005

Pengadaan Mebel

Jumlah Paket
Mebel yang
Disediakan

5 Unit

0,00

- Kab.
Pati,
Semua
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a

DANA
TRANS
FER
UMUM-
DANA
ALOKA

UMUM

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

37.000.000,0
0

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIE R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
X.XX.01.2.08 | Penyediaan - - - 4.120.000,00 - 4. - - 6.395.000,00 | BADAN
Jasa Perbaik PERENCA
Penunjang an NAAN
Urusan tata PEMBANG
Pemerintahan kelola UNAN
Daerah pemeri DAERAH
ntah
an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
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X.XX.01.2.08 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat
.0001

Jumlah Laporan 2500 4.120.000,00 - Kab. DANA - 4. - 6.395.000,00 | BADAN
Penyediaan Laporan Pati, TRANS Perbaik PERENCA
Jasa Surat Semua FER an NAAN
Menyurat Kecama | UMUM- tata PEMBANG

tan, DANA kelola UNAN
Semua ALOKA pemeri DAERAH
Kel/Des Sl ntah

a UMUM an

yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata
n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si
dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik
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X.XX.01.2.09

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

100.627.000,
00

4.
Perbaik
an

tata
kelola
pemeri
ntah

an
yang
adaptif
dan
kolabor
atif
Pening
kata

n tata
kelola
pem
erintah
an
melalui
Pengua
tan
Birokra
Si

dan
Pening
katan
Akses
serta
Kualita
s
Pelaya
nan
Publik

103.079.000,
00

BADAN
PERENCA
NAAN
PEMBANG
UNAN
DAERAH

X.XX.01.2.09
.0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALIS PRAKIR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOM PRAKIRAAN MAJU PERANGK
BIDANG PROGRAM / ET ASI AAN POK RENCANA AT
URUSAN / KEGIATAN / AKHIR | CAPAIA | CAPAIA SASAR TAHUN 2025 DAERAH
PROGRAM / SuUB PERIO | N N TARGE PAGU LOKASI | SUMBE PRIORITAS AN TARG PAGU PENANGG
KEGIATAN / KEGIATAN DE RENJA TARGET | T INDIKATIF R ET INDIKATIE UNG
SUB RENST OPD RENJA 2024 (Rp) DANA NASION DAER (Rp) JAWAB
KEGIATAN RA TAHUN OPD AL AH

OPD 2022 TAHUN
2023
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah 40 Unit 100.627.000, - Kab. DANA - 4. - 103.079.000, | BADAN
Kendaraan 00 Pati, TRANS Perbaik 00 PERENCA
Perorangan Semua FER an NAAN
Dinas atau Kecama | UMUM- tata PEMBANG
Kendaraan tan, DANA kelola UNAN
Dinas Jabatan Semua | ALOKA pemeri DAERAH
yang Dipelihara Kel/Des Sl ntah
dan a UMUM an
dibayarkan yang
Pajaknya adaptif

dan

kolabor

atif

Pening

kata

n tata

kelola

pem

erintah

an

melalui

Pengua

tan

Birokra

Si

dan

Pening

katan

Akses

serta

Kualita

s

Pelaya

nan

Publik

JUMLAH 10.393.933.0 11.233.330.0
00,00 00,00

Bab IV - 170



BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten
Pati Tahun 2024 merupakan penjabaran dari Renstra Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kabupaten Pati Tahun 2023-2026. Rencana kerja ini
memberikan gambaran terhadap hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun
lalu dan capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2017 -2022, analisis kinerja
pelayanan perangkat daerah, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi perangkat daerah, review terhadap rancangan awal RKPD, penelaahan
usulan program dan kegiatan masyarakat, tujuan dan sasaran perangkat
daerah yang berisikan telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan
sasaran Renja Perangkat Daerah, program, kegiatan dan sub kegiatan, serta

rencana kerja dan pendanaan selama periode tahun 2024.

Untuk menjamin keberhasilan pelaksanaan Rencana Kerja Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah ini, perlu dilakukannya pengendalian dan
evaluasi pada setiap triwulannya. Selanjutnya jika diperlukan dapat dilakukan
perubahan/revisi yang dilaksanakan sesuai dengan mekanisme yang berlaku

dan tanpa mengubah tujuan dan sasaran perangkat daerah.

Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten
Pati Tahun 2024 ini dipergunakan sebagai pedoman dalam penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Tahun Anggaran 2024. Diharapkan semua
sumber daya Perangkat Daerah terkait dapat melaksanakannya dengan

akuntabel serta senantiasa berorientasi kepada peningkatan kinerja lembaga,

unit kerja serta kinerja aparatur.

Salinan sesuai dengan aslinya Pj. BUPATI PATI,
KEPALA BAGIAN HUKUM, td
,(",‘.:"’/Vﬂ“\ H K '\\'\“\.:\,
/Q-\‘\“ RS
«
&

\
)
SE Tl% 1)&) S.H., M.H. HENGGAR BUDI ANGGORO

> Pe b a Tingkat [
11 198601 1 001
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